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Напомена: Израда новог Акта о процени ризика условљена је изменом Правилника о 

организацији и  систематизацији послова код Послодавца. 

 

 

1. ПРАВНИ ОСНОВ ЗА ПРОЦЕНУ РИЗИКА И ЛИТЕРАТУРА 
 

- Основни прописи у области безбедности и здравља на раду- 

 

Закон о безбедности и здрављу на раду (Сл. гласник РС, 101 / 2005, 91/2015, 113/2017 и др. 

закон 113/2017) 

 

 Правилник о начину и поступку процене ризика на радном месту и у радној околини (Сл. 

Гласник РС, бр. 72/06, 84/06, 30/10, 102/15) 

 Правилник о поступку прегледа и провере опреме за рад и испитивању услова радне 

средине (Сл. Гласник РС, бр. 94/06, 108/06, 114/14, 102/15) 

 Правилник о евиденцијама у области безбедности и здравља на раду (Сл. гласник РС, бр. 

62/07 и 102/2015 ) 

 Правилник о предходним и периодичним лекарским прегледима на радним местима са 

повећаним ризиком ( Сл. гласник РС, бр. 120/07) 

 Правилник о изменама и допунама Правилника о предходним и периодичним лекарским 

прегледима на радним местима са повећаним ризиком (Сл. гласник РС, бр. 93/08) 

 Правилник о садржају и начину издавања обрасца извештаја о повреди на раду, 

професионалном обољењу и обољењу у вези са радом (Сл. гласник РС, бр. 72/2006 и 

84/2006 – испр., 4/2016 и 106/2018) 

 Правилник о начину пружања прве помоћи, врсти средстава и опреме који морају бити 

обезбеђени на радном месту, начину и роковима оспособљавања запослених за пружање 

прве помоћи (Сл. гласник РС, бр. 109/2016) 

 Правилник о личној заштитној опреми (Сл. гланик РС, бр. 23/2020) 

 Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад при коришћењу опреме за рад 

(СЛ. гласник РС, бр. 23/2009, 123/2012, 102/2015 и 101/2018) 

 Правилник о поступку утврђивања испуњености прописаних услова у области безбедност 

и здравља на раду (Сл. гласник РС,бр. 60/06) 

 Правилник о висини трошкова поступка утврђивања испуњености прописаних услова у 

области безбедност и здравља на раду (Сл. гласник РС, бр. 111/13) 

 Правилник о превентвним мерама за безбедан и здрав рад при коришћењу опреме за рад 

са екраном (Сл. гласник РС, бр. 93/13) 

 Правилник о заштити на раду приликом извођењу грађевинских радова (Сл. гласник РС, 

бр. 53/97) 

 Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад при излагању хемијским 

материјама (Сл. гласник РС, бр. 106/2009 и 117/2017) 
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2. САДРЖАЈ: 
 

УВОД 

 

ОПШТИ ПОДАЦИ О ПОСЛОДАВЦУ 

 Назив, седиште и адреса послодавца 

 Делатност послодавца 

 Подаци о лицима која врше процену ризика 

 

ОПИС ТЕХНОЛОШКОГ И РАДНОГ ПРОЦЕСА 

 Објекти који се користе као радни и помоћни простор 

 Опрема  која се користи у процесу рада 

 Конструкције и објекти за колективну безбедност и здравље на раду  

 Средства и опрема за личну заштиту на раду 

 

СНИМАЊЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ РАДА 

 

ПРЕПОЗНАВАЊЕ И УТВРЂИВАЊЕ ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ НА РАДНОМ 

МЕСТУ И У РАДНОЈ ОКОЛИНИ   

  Изложеност опасностима и штетностима 

 Утврђивање постојећег стања 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

  Анализе радних места 

     

УТВРЂИВАЊЕ НАЧИНА И МЕРА ЗА ОТКЛАЊАЊЕ, СМАЊЕЊЕ ИЛИ 

СПРЕЧАВАЊЕ РИЗИКА 

 

ЗАКЉУЧАК 

 Списак радних места на којима је извршена процена ризика 

 Радна места која су утврђена као радна места са повећаним ризиком 

 Приоритети у отклањању ризика 

 

ИЗМЕНА И ДОПУНА АКТА О ПРОЦЕНИ РИЗИКА 

 

ПРОВЕРА ЕФИКАСНОСТИ ПРИМЕНЕ АКТА О ПРОЦЕНИ РИЗИКА 
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3. УВОД 

3.1 ПРОЦЕНА РИЗИКА 

 

   Подизање  нивоа заштите здравља запослених  један је од услова успешног 

прилагођавања  савременим европским тенденцијама будући да политика заштите здравља 

запослених у Европској унији има значајно место. Директиве  ЕУ, као и етички кодекс 

медицинске  доктрине,  намећу  потребу  увођења  општих принципа  који се односе  на  

елиминацију  или  бар  строго  контролисање   професионалних   ризика,  заштите  и  

безбедност   здравља запослених. Елиминисање фактора ризика мора бити примењено на све 

секторе активности и све области рада. 

   Основни циљеви заштите живота и здравља запослених остварују се кроз сагледавање 

и анализу свих радних места у  радној околини у складу са важећим законским и 

подзаконским актима, али и у складу са директивама ЕУ у обиму који се уклапа у наш 

правни систем. 

Утврђивање свих професионалних опасности и штетности на радним местима, израда 

прегледа потенцијалних професионалних  ризика, захтева и оптерећења запослених која 

проистичу из карактеристика  самог радног места, радних активности и услова рада, као и 

мера ефикасности  заштите на раду, јесу предуслов за дефинисање радних места која 

подлежу посебним процедурама и правној регулативи. 

   Пошто на данашњем степену развоја технологије и сазнања није увек могуће 

елиминисати и контролисати професионалне  ризике у односу на физичке, психомоторне и 

психофизиолошке  карактеристике  људског организма, неопходно је дефинисати радна 

места са повећаним ризиком по безбедност и здравље запосленог. 

   Процена  ризика  захтева  перманентно  и систематично  проучавање  свих  аспеката  

рада  из којих  могу проистећи  последице  по  здравље  запослених,  а које  се манифестују  

као  акутна,  хронична  или  професионална обољења, повреде које могу довести и до 

инвалидитета и губитка радне способности, па и живота запосленог. 

   Проценом  ризика  морају  бити  обухваћена  сва  радна  места,  како  она  са  

приближно  сталним  (непромењивим)  условима,  тако и она на којима су услови подложни  

честим променама.  У том смислу, посебна пажња  мора  бити  посвећена  радним  местима  

на  којима  се  промене  манифестују   у  погледу  локације, организације рада, технологије и 

услова рада уз стално праћење ових промена. Процена ризика мора да садржи утврђивање 

(квалитативно и квантитативно) свих потенцијално опасних фактора и оцену њиховог 

могућег утицаја на све идентификоване  запослене и трећа лица изложена истим. Такође, 

мора се истражити могућност да се ризик елиминише  или  доведе  на  прихватљив,  односно  

контролисан  ниво,  али  и  да  се  процени  могућност  увођења додатних мера заштите у 

складу са напред наведеним  задатком.  Крајњи циљ оваквог приступа је превенција ризика. 

Постоје различити приступи превенцији ризика, али су два основна принципа која морају да 

важе за свако конкретно радно место: да процена мора бити извршена тако да се све 

постојеће  опасности и сви ризици идентификују и структурирају,  како би се могло 
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предвидети и њихово синергично или кумулативно дејство и да након утврђивања  

потенцијалних  и јасно дефинисаних  ризика, мора бити извршена  анализа могућности  

њиховог елиминисања. 

  Прикупљени и анализирани подаци морају се довести у непосредни однос са 

постојећим нормама заштите здравља  запослених  и безбедности  и здравља  на раду. Ове 

норме су садржане  у одговарајућим  законским прописима, правилницима, одлукама, 

колективним уговорима и сл. и обухватају организациону, техничко– технолошку,  

колективну  и личну  безбедност  на раду,  али  истовремено  и хигијенско–санитарну  и 

здравствену заштиту запослених. 

   Побољшање  безбедности  и заштите здравља запослених  је циљ који не сме бити 

подређен чисто економским разматрањима, мада су ова два аспекта често неодвојива или у 

непосредној узрочно–последичној  вези. 

   Утврђивање радних места са повећаним ризиком има за циљ заштиту здравља 

запослених, смањење тј. елиминисање  ризика  од  обољевања  и  повређивања,  превенцију  

умањења  или  губитка  радне  способности, односно инвалидности различитог степена, а 

самим тим и смањења апсентизма. 

 

   Радна места са повећаним ризиком су она која могу: да угрозе здравље запослених, да 

угрозе морфофункционални интегритет организма и да захтевају испуњавање неких 

посебних функционалних и здравствених услова чије неиспуњавање би представљало 

контраиндикацију за рад на том радном месту. 

 

3.2 ПРИКАЗ УСВОЈЕНЕ МЕТОДОЛОГИЈЕ 

 

   Полазне основе за дефинисање  радних места са повећаним ризиком су: рад, човек 

који га обавља на конкретном радном месту и околина у којој се радни процес одвија. 

   Рад  подразумева  активности  запосленог  на радном  месту  са свим  својим  

садржајима,  режимом  и организацијом.  Неодвојив део су и средства рада и материјали са 

којима се ради и који носе потенцијалне ризике који се могу испољити и деловати директно 

својим утицајем на човека и индиректно преко радне околине где се могу испољити као 

хемијске, физичке и биолошке штетности. 

   Радна околина је простор у којем се обавља рад и који укључује  радна места, радне 

услове, раднепоступке и односе у току рада. Радна околина може бити извор бројних 

потенцијалних ризика, односно простор у коме се могу наћи различити штетни чиниоци који 

утичу на човека у процесу рада. 

   Запослени  као  актер  и  носилац  радног  процеса  је  изложен  оптерећењима  на  

раду  и  ризицима  радне околине. Својим физичким, психофизиолошким,  интелектуалним,  

емотивним, социјалним, искуственим и сазнајним карактеристикама,  запослени  савладава  

захтеве  радног  места.  Када он може да задовољи  захтеве  радног места, онда 

функционална способност његовог организма и његовог здравља није угрожена. Ако пак, 

радно место захтева енормна оптерећења и, ако ризици или опасности изађу из оквира 
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дозвољеног, односно превазиђу адаптационе механизме организма, може доћи до поремећаја 

функционалне равнотеже одређеног система или читавог организма, што коначно може 

довести до појаве одређених патолошких стања: болести, повреда, инвалидности. У том 

случају се говори о повећаном ризику. 

   Методолошке основе подразумевају  неколико фаза: снимање рада, оцењивање 

радних места, закључи- вање и препоручивање. 

  Снимање  рада  је поступак  којим  се добијају:  подаци  о радном  месту,  опис 

послова  и радних  задатака, карактеристике рада и радног процеса, структура радних 

активности и могућих опасности (преглед потенцијалних ризика), приказ услова рада 

физичких,  хемијских  и биолошких  резултата  мерења,  квантитативна  процена наведених 

ризика, квалитативна  идентификација  потенцијалних  ризика, физичка и психофизиолошка  

оптерећења  запосленог на посматраном радном месту. 

   Наведени  поступак  је реализован  непосредним  боравком  процењивача,  

појединачним  прегледом  и снимањем  сваког систематизованог  радног места, обављањем 

интервјуа са извршиоцима и коришћењем података из документације  фирме, применом 

важећих прописа, као и увидом у стручну документацију и одговарајућу литературу. 

   Оцењивање радних места - Процена ризика представља један од најсуптилнијих  

задатака у целом овом послу. То је процес анализе свих добијених  података  тј. оцена свих 

потенцијалних  ризика,  али и процена могућег  комбиновања  њихових узајамних  дејстава 

односно њиховог синергичног  деловања,  када штетне последице по здравље запосленог 

могу бити потенциране. За валидну процену утицаја појединих идентификованих и 

квантификованих ризика на одређеном  радном  месту,  посебно  су су значајни  подаци  о 

дистрибуцији  обољења,  подаци  о апсентизму  због обољења  и повреда  на раду  и подаци  

о дистрибуцији  повреда  на раду.  Следећи  скуп  фактора  од значаја  за процену ризика су 

мере безбедности и здравља на раду, организационе мере заштите, техничко-технолошке  

мере заштите, опрема и средства колективне и личне заштите као и степен организовања 

здравствене заштите 

   Закључивање  - На основу процене ризика који проистичу из технологије радног 

процеса и услова рада: оптерећења из рада, здравствених ризика и посебних захтева, и 

свођењем истих на укупне професионалне ризике радног  места,  извршена  је  

категоризација  радних  места,  односно  утврђивање  радних  места  са  повећаним ризиком 

по безбедност и здравље на раду. 

   Препоруке се доносе за радна места са повећаним ризиком.Оне се односе на мере 

заштите интегритета запослених  који раде на наведеним  радним местима и побољшања  

услова рада. Код оваквих радних места, послодавац  мора  извршавати  све  захтеве  

прописане  законом  и одговарајућим  подзаконским  актима  које доноси држава, као и аката 

чије доношење представља обавезу послодавца. 

   Поред овога, у складу са могућностима послодавца могу се предвидети: 

рационализација  режима рада и одмора, скраћење радног времена; посебан режим исхране и 

узимања течности, рекреативни третмани (одмори) и слично. 
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4. ОПШТИ ПОДАЦИ 

4.1 НАЗИВ, СЕДИШТЕ И АДРЕСА УСТАНОВЕ 
 

Пословно име:  СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 

                               
Седиште:  Меленци 

 
Adresa: Banja Rusanda bb 
Matični broj: 08062650 
PIB :  101161576  
ŠIFRA DELATNOSTI 86.10 

4.2 ПОДАЦИ О ЛИЦИМА КОЈА ВРШЕ ПРОЦЕНУ РИЗИКА 

 Лица запослена у ДНД заштита на раду  Зрењанин: 

 Наташа Богићевић, дипл.инж.маш, лице са стручним испитом БЗНР, вођа тима за процену 
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5. ОПИС ТЕХНОЛОШКОГ И РАДНОГ ПРОЦЕСА, ОПИС 

СРЕДСТАВА ЗА РАД И ЊИХОВО ГРУПИСАЊЕ И ОПИС 

СРЕДСТАВА И ОПРЕМЕ ЗА ЛИЧНУ ЗАШТИТУ НА РАДУ 
 

Специјална болница за рехабилитацију ,,Русанда“ из Меленаца представља Бања 

једино активно бањско лечилиште у Банату. Још од свог оснивања 1867. год., има 

лечилишну традицију засновану на коришћењу лековитих својстава минералног блата из 

језера Русанда, које се убраја у најлековитије у земљи.  

 

У склопу медицинске рехабилитације, Специјална болница за рехабилитацију 

,,Русанда“ из Меленаца нуди лечење следећих врста обољења:  

 

 обољења централног и периферног нервног система; 

 повреде коштано-зглобног и мишићног система; 

 обољења крвних судова; 

 деформације које се појављују у дечијем узрасту; 

 запаљенски реуматизам у мирној фази; 

 дегенеративни реуматизам (артрозе и спондилозе); 

 ванзглобни и метаболички реуматизам; 

 дископатије и лумбоишиалгије; 

 последице траума и стања после прелома костију и хируршких интервенција на 

коштано-зглобном систему; 

 кожне болести (псоријаза, хронични екцем, акне...).  

 

Процес рехабилитације се одвија кроз тимски рад, применом различитих 

дијагностичко/терапеутских поступака као што су:  

 

 кинезитерапија; 

 хидро-кинезитерапија (терапијски базен); 

 подводно масажа, галванска када, локалне и наизменичне купке, а све са коришћењем 

минералне воде; 

 терапија радом (забавна и функционална); 

 електротерапија (галванизација, ЕФ лекова, дијадинамичне и интерферентне струје, 

електростимулација КТД); 

 фототерапија (ИР, ултравиолет); 

 ултразвучна терапија; 

 парафинотерапија; 

 пелоидотерапија (опште и локалне купке, блатни облози, ЕФ пелоида); 

 логопедски третман; 
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 неуропсихолошка рехабилитација; 

 акупунктура; 

 ласеро и магнетотерапија. 

 

Здравствене услуге у Специјална болница за рехабилитацију ,,Русанда“ из Меленаца 

пружају се амбулантно и стационарно. Капацитет стационара износи 400 постеља смештених 

у више објеката.  

Два павиљона су хотелског типа и располажу углавном собама са два или три лежаја, 

а постоје и једнокреветне собе. Свака соба има посебно купатило са туш кабином, телефон и 

телевизор. 

Комплекс располаже са кухињом и рестораном за потребе исхране како корисника 

услуга тако и запосленог особља. У склопу истог налази се и  вешерај, а активности прања и 

пеглања постељине, одеће и сл. врше са само за интерне потребе. 

 

5.1 ОБЈЕКТИ КОЈИ СЕ КОРИСТЕ КАО РАДНИ И ПОМОЋНИ ПРОСТОР, 

УКЉУЧУЈУЋИ И ОБЈЕКТЕ НА ОТВОРЕНОМ ПРОСТОРУ, СА ПРИПАДАЈУЋИМ 

ИНСТАЛАЦИЈАМА: 
 

 

У склопу Специјалнe болницe за рехабилитацију ,,Русанд“ налази се више објеката 

различите намене. Већина објеката грађена је у облику павиљона тј. типских приземних 

објеката, којих има 9. Поред ових објеката, у новије време су изграђени савремени наменски 

објекти, спратности П+1 и П+2, који у потпуности задовољавају потребе за пријемом, 

лечењем и смештајем пацијената.  

   

Каректеристике објеката 

 

Павиљон I  

 

Димензије - површина 25 x 6 x 3,5   - 1252 м2 

Спратност: Приземни објекат 

Под: Паркет – керамичке плочице 

Темељ: Бетонски - цигла 

Зидови: Чврст грађевински материјал - цигла 

Плафон-међуспратна 

конструкција: 
Чврст грађевински материјал – кара таван 

Кровна конструкција и 

кр.покривач: 
Дрвена   

Вентилација: Комбинована – клима уређаји 

Загревање: Даљинско – радијатори 
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Осветљеност: Комбинована  

Громобранска инсталација Да 

Противпожарна опрема ПП апарати  

 

 

Павиљон II 

 

Димензије - површина 25 x 6 x 3,5   - 1252 м2 

Спратност: Приземни објекат 

Под: Паркет – керамичке плочице 

Темељ: Бетонски - цигла 

Зидови: Чврст грађевински материјал - цигла 

Плафон-међуспратна 

конструкција: 
Чврст грађевински материјал – кара таван 

Кровна конструкција и 

кр.покривач: 
Дрвена  

Вентилација: Комбинована – клима уређаји 

Загревање: Даљинско – радијатори 

Осветљеност: Комбинована  

Громобранска инсталација Да 

Противпожарна опрема ПП апарати  

 

Павиљон III 

 

Димензије - површина 25 x 6 x 3,5   - 1252 м2 

Спратност: Приземни објекат 

Под: Паркет – керамичке плочице 

Темељ: Бетонски - цигла 

Зидови: Чврст грађевински материјал - цигла 

Плафон-међуспратна 

конструкција: 
Чврст грађевински материјал – кара таван 

Кровна конструкција и 

кр.покривач: 
Дрвена  

Вентилација: Комбинована – клима уређаји 

Загревање: Даљинско – радијатори 

Осветљеност: Комбинована  

Громобранска инсталација Да 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  10 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

Противпожарна опрема ПП апарати  

 

 

Павиљон IV - срушен 

 

Павиљон V 

 

Димензије - површина 25 x 6 x 3,5   - 1252 м2 

Спратност: Приземни објекат 

Под: Паркет – керамичке плочице, винас плоче и бетон 

Темељ: Бетонски - цигла 

Зидови: Чврст грађевински материјал – цигла 

Плафон-међуспратна 

конструкција: 
Чврст грађевински материјал – бетон 

Кровна конструкција и 

кр.покривач: 
Дрвена цреп 

Вентилација: Комбинована – клима уређаји 

Загревање: Даљинско – радијатори 

Осветљеност: Комбинована  

Громобранска инсталација Не 

Противпожарна опрема ПП апарати  

 

 

Павиљон VI 

 

Димензије - површина 25 x 6 x 3,5   - 1252 м2 

Спратност: Приземни објекат 

Под: Паркет – керамичке плочице, ламинат 

Темељ: Бетонски - цигла 

Зидови: Чврст грађевински материјал - цигла 

Плафон-међуспратна 

конструкција: 
Чврст грађевински материјал – кара таван 

Кровна конструкција и 

кр.покривач: 
Дрвена Лимени покривач 

Вентилација: Комбинована – клима уређаји 

Загревање: Даљинско – радијатори 

Осветљеност: Комбинована  

Громобранска инсталација Да 
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Противпожарна опрема ПП апарати  

 

Павиљон VII 

 

Димензије - површина 25 x 6 x 3,5   - 1252 м2 

Спратност: П+2+Поткровље 

Под: Паркет – керамичке плочице 

Темељ: Бетонски - цигла 

Зидови: Чврст грађевински материјал - цигла 

Плафон-међуспратна 

конструкција: 
Чврст грађевински материјал - бетон 

Кровна конструкција и 

кр.покривач: 
Дрвена Цреп 

Вентилација: Комбинована – клима уређаји 

Загревање: Даљинско – радијатори 

Осветљеност: Комбинована  

Громобранска инсталација Да 

Противпожарна опрема ПП апарати  

 

 

Павиљон VIII 

 

Димензије - површина 25 x 6 x 3,5   - 1252 м2 

Спратност: Приземни објекат 

Под: Паркет – керамичке плочице 

Темељ: Бетонски 

Зидови: Чврст грађевински материјал – бетон и цигла 

Плафон-међуспратна 

конструкција: 
Чврст грађевински материјал - бетон 

Кровна конструкција и 

кр.покривач: 
Дрвена Тегола 

Вентилација: Комбинована – клима уређаји 

Загревање: Даљинско – радијатори 

Осветљеност: Комбинована  

Громобранска инсталација Да 

Противпожарна опрема ПП апарати  
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Павиљон IX 

 

Димензије - површина 25 x 6 x 3,5   - 1252 м2 

Спратност: П+2 

Под: Паркет – керамичке плочице, винас и мермер 

Темељ: Бетонски 

Зидови: Чврст грађевински материјал – бетон и цигла 

Плафон-међуспратна 

конструкција: 
Чврст грађевински материјал - бетон 

Кровна конструкција и 

кр.покривач: 
Бетонски раван кров  

Вентилација: Комбинована – клима уређаји 

Загревање: Даљинско – радијатори 

Осветљеност: Комбинована  

Громобранска инсталација Да 

Противпожарна опрема ПП апарати  

 

 

Котларница 

 

Димензије - површина 17,30 x 7,40 x 5,30 

Под: Бетонски 

Темељ: Бетонски 

Зидови: Чврст грађевински материјал 

Кровна конструкција и 

кр.покривач: 
Метална конструкција Профилисани лим 

Вентилација: Природна 

Загревање: Од производног процеса 

Осветљеност: Комбинована  

Громобранска инсталација Да 

Противпожарна опрема ПП апарати  

 

Базен 

 

Димензија 14,60 x 31 x 5 

Под Керамичке плочице –коритo хидро непропусна фолија 

Темељ Бетон – цигла 

Зидови  Цигла 
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Плафон – међуспрат. констр. Бетон 

Кровна конструкција Дрвена 

Кровни покривач Лим 

Вентилација Природна 

Загревање Централно 

Осветлење  Комбиновано 

Громобранска инст. Да 

Противпожарна опрема ПП апарати 

 

Хидрофор 

 

Димензије 5 x 9 

Под Бетон 

Темељ Бетон 

Зидови Цигла 

Плафон – међуспр. kонстр. Бетонска плоча 

Вентилација Природна 

Осветљење Комбиновано 

 

 

Блатно купатило 

 

Димензије 39 x 12 x 3 

Спратност Приземни 

Под Керамичке плочице 

Темељ Бетон и цигла 

Зидови Цигла 

Плафон – међуспр. констр. Бетон 

Кровна констр. Дрвена 

Кровни покривач цреп 

Вентилација Комбинована – клима, природна 

Загревање Радијатор 

Осветлење Комбиновано 

Противпожарна опрема ПП апарати и хидрант 

 

Електротерапија и вешераj 

 

Димензије 39 x 12 x 2,80 

Спратност Приземни  

Под Бетон и левени под 

Темељ Цигла 

Зидови Цигла 
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Плафон – међуспр. констр. Кара таван 

Кровна констр. Дрвена 

Кровни покривач Цреп 

Вентилација Комбинована – клима, природна 

Загревање Радијатор 

Осветлење Комбиновано 

Противпожарна опрема ПП апарати  

 

 

Гаража и радионице 

 

Димензије 7 x 15 ; 105 x 2 

Спратност Приземни  

Под Бетон и бродски под 

Темељ Цигла 

Зидови Цигла 

Плафон – међуспр. констр. Кара таван 

Кровна констр. Дрвена 

Кровни покривач Цреп 

Вентилација Природна 

Загревање Ел. пећ 

Осветлење Комбиновано 

Громобранска инст. Не 

Противпожарна опрема ПП апарати  

 

Већина објеката намењених за обављање медицинских услуга, имају одвојене 

просторе за пријем  и лечење пацијената (пријемне амбуланте, ординације, собе за терапију, 

купатила и сл.), док поједини објекти имају и простор за смештај пацијената тј. болничке 

собе. Радне просторије су, у зависности од намене, опремљене потребним инвентаром и 

опремом за рад.  

Послови везани за маркетинг, комерцијалу, финансије, управљање људским 

ресурсима и др. обављају се у једном од павиљона који је наменски преуређен за ту сврху. 

У склопу комплекса налазе се и засебне просторије запослених ангажованих на 

одржавању опреме, објеката и круга предузећа (браварска и електричарска радионица, 

магацин и др.). 
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5.2 ОПРЕМА ЗА РАД  
 
 

Канцеларијска опрема: 

 Рачунар 

 Штампач 

 Телефон 

 Фотокопир 

 Скенер 

 Остала канцеларијска опрема 

 

Медицинска опрема: 

 Стерилизатор 

 Ултразвук 

 Стимулатор ПС 

 Медио-дин 

 Медио галван 

 Тип космаг 60 

 Уређај са интерферентним струјама 

 Ергобицикл 

 Собни бицикл тренажер 

 Тенс медио 

 Апарат за физикалну терапију 

 Апарат за развијање филмова 

 Фисотек 2000 

 Негатоскоп 

 Хидромасажне каде 

 Вишенаменски уређаји за вежбање 

 Магнетмед МТ 

 HP магнетопулсар 

 Магнето пулсар 

 Интелдин 

 Медио пулсар 

 Интермед вакумед 

 Галвомед 

 Неурмед 

 Аутоклав стерилизатор 

 Вакуматик 

 Медио ласер 

 Медио стим 
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 Ласер 

 Мисомедиогалван 

 Соноплус 

 Медио ИФ 

 Медио дин 

 БТЛ 4620 

 Медиосоно 

 Апарат за посттерапију 

 Када за подводну терапију 

 Апарат за подводну масажу 

 Хидраулична дизалица 

 Сауна финска 

 Апарат за вађење блата 

 Парафински лонац 

 Машина за припрему блата 

 Термо орман за блато 

 Базен за блато 

 Инок каде 

 Разбој за ходање 

 Собни тренажер 

 Лабораторијска вага 

 Микроскоп 

 Биохемијска лабораторија Ланг 

 Хематолошки бројач 

 Спектрофотометар 

 Бронхијални аспиратор 

 ЕКГ апарати 

 Компресор за медицински ваздух 

 Кисеонична терапија преносна 

 Апарат за мерење крвног притиска 

 Електростимулатор ЦСТИ 

 Инвалидска колица 

 Терапијски столови 

 Столови за инструменте 

 

Опрема у техничком сектору: 

 Mešalica za beton 

 Elektromotorna kolica 

 Motorna testera 

 Kompresor 
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 Pokretni dizel agregat 

 Bušilica stubna 

 Pneumatski pištolj – klamarica 

 Mašina za obradu drveta 

 Cirkular 

 Ubodna testera 

 Tocilo električno 

 Brusilica 

 Bušilica pneumatska 

 Testera kružna 

 Hoblerica 

 Traktor 

 Motokultivator 

 Sanitetsko vozilo  

 Prikolica – kiper 

 Freza IMT 

 Samohodna kosilica 

 Električna testera za orezivanje 

 Kosilica za travu 

  Usisivač lišća 

 Samostalna rotaciona kosilica 

 Motorna kosačica 

 Poljopriverene alatke 

 Mehaničarski alat i pribor 

 Električarski alat i pribor 

 

Кухињска опрема: 

 Фритеза 

 Колица за бурад 

 Електрична пећница 

 Кухињска универзална машина 

 Машина за љуштрење кромпира 

 Уређај за прање пода 

 Вага 

 Фрижидер 

 Расхладни орман 

 Каса пулт 

 Машина за посуђе 

 Микроталасна пећница 

 Саламорезница 
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 Мешалица за тесто 

 Машина за млевење меса 

 Пећ парна – конвекцијска 

 Зидни парохватач 

 Шпорет плински 

 Шпорет електрични 

 Роштиљ електрични 

 Казан плински за кување 

 Хлеборезница 

 Кухињски алат и прибор 

 Посуђе и остали кухињски инвентар 

 Апаратура за припрему кафе 

 

Опрема за вађење лековитог блата из језера: 

 Чамац 

 Весло 

 Пумпе 

 Резеорвоари 

 Опрема за припрему блата 

 Кутлача за вађење блата 

 Трактор-цистерна за блато 

 Маказе за сечење фолије 

 Остали помоћни алат  

 

Остала опрема: 

 Средства и прибор за шивење 

 Пегла за веш 

 Средства и прибор за одржавање хигијене радне средине  

 Машина за прање веша 

 Машина за сушење веша 

 Фризерски алат и прибор 

 Алат и прибор за бријање 

 Службено путничко возило 
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5.3 СИРОВИНЕ И МАТЕРИЈАЛИ 

 

 

Медицински материјал: 

 Медикаменти 

 Санитетски материјал 

 Лековито блато 

 Парафин 

 Гелови за електротерапије 

 Медицински кисеоник 

 Ацетон 

 Хлор 

 Сулфосалицална киселина 

 Етанол 

 Етар 

 Остале хемикалије 

 Узорци (крв, урин и сл.) 

 

 Канцеларијски материјал 

 

 Пропан-бутан 

 Уља 

 Мазива 

 Гориво 

 Метал 

 Антифриз 

 

 Средства за одржавање хигијене радног простора 

 Средства за одржавање личне хигијене 

 Средства за одржавање одеће 

 Натријум-хипохлорид 

 Средства за бријање 

 Текстил 

 

 Напици  

 Намирнице 

 

 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  20 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

5.4 КОНСТРУКЦИЈЕ И ОБЈЕКТИ ЗА КОЛЕКТИВНУ БЕЗБЕДНОСТ И ЗДРАВЉЕ НА 

РАДУ  

 

Клима уређаји. 

5.5 СРЕДСТВА И ОПРЕМА ЗА ЛИЧНУ ЗАШТИТУ НА РАДУ 
 

   У циљу обезбеђивања и комплетирања основних мера безбедности и здравља на раду, 

послодавац ће запосленима обезбедити средства и опрему за личну заштиту на раду која 

треба да користе током  рада. Потреба за личним заштитним средствима и опреми наведена 

је у оквиру процене ризија за свако радно место.  

 

6. СНИМАЊЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ РАДА       
 

 Увид у акт послодавца којим се уређује његово унутрашње уређење, односно 

организација и систематизација радних места за обављање послова из делатности 

послодавца и другу документацију која се односи на организацију рада. 

 Провера прописане односно утврђене организације рада и фактичког стања организације 

рада код послодавца. 

 Снимак организације рада код послодавца садржи послове, називе и локацију радних 

места где се обављају послови и број запослених на тим радним местима, од тога број 

жена, мушкараца, млађих од 18. година, инвалида, радно време и време проведено на 

одређеним пословима, одступања прописане, утврђене организације рада од фактичког 

стања организације рада код послодавца и друго. 
 

У Специјалној болници за рехабилитацију  “Русанда“  Меленци радна места се 

успостављају у складу са захтевима процеса и организације рада.  

Код Послодавца може радити лице које испуњава потребне услове за рад на тим 

пословима и које је стручно оспособљено за вршење послова за које је закључило уговор о 

раду. 

Запослени код Послодавца дужни су да стално усавршавају своја стручна знања и 

развијају своје способности за обављање послова за које су закључили уговор о раду. 

Називи радних места утврђују се према врсти послова који се обављају, сложености 

послова, одговорности за обављене послове, стручној спреми и посебним условима за рад на 

тим пословима. 

Врста и степен стручне спреме и други посебни услови за рад на појединим 

пословима одређује се према сложености послова који се обављају, одоговорности за 

обављање послова и условима рада у којима се ти послови обављају. 

 

 

 

 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  21 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

Радно време: 

 

Радно време запослених који послове обављају у првој смени је од 7,00 до  14,30 

часова, стим што је једна субота у месецу радна. 

Режим рада и ритам мењања смена медицинских сестара које раде у сменама, одвија 

се као и у другим здравственим установама по режиму „12 – 24 – 12 – 48“ 

Радно време запослених који раде у две или више смена (чувари, ложачи и др.), 

усклађено је са потребама и захтевима посла. 

Дневни одмор је 30 минута, а време одмора је усклађено са послом који обављају. 

Недељни и годишњи одмор су одређени уговорима о раду, а у складу са Законом о раду. 
 

Организациони делови Специјалне болнице за рехабилитацију ,,Русанда“ из Меленаца 

су: 

 

1. СЛУЖБА ЗА БОЛНИЧКО ЛЕЧЕЊЕ И РЕХАБИЛИТАЦИЈУ 

2. СЛУЖБА ЗА ПРИЈЕМНО – ТРИЈАЖНУ АМБУЛАНТУ И ФИЗИКАЛНУ  

    МЕДИЦИНУ И РЕХАБИЛИТАЦИЈУ 

3. СЛУЖБА ЗА ПРАВНЕ И ЕКОНОМСКО - ФИНАНСИЈСКЕ ПОСЛОВЕ 

4. СЛУЖБА ЗА  ТЕХНИЧКЕ И ДРУГЕ ПОСЛОВЕ 

 

1. СЛУЖБА ЗА БОЛНИЧКО ЛЕЧЕЊЕ И РЕХАБИЛИТАЦИЈУ 

 

1.1.   Одељење за болничко лечење и рехабилитацију у интезивној нези нивоа 2 

1.2.   Одељење за болничко лечење и рехабилитацију у интезивној нези нивоа 2  

1.3.   Одељење за болничко лечење и рехабилитацију у интезивној нези нивоа 2  

1.4.   Одељење за болничко лечење и рехабилитацију у интезивној нези нивоа 2 

1.5.   Одељење за болничко лечење и рехабилитацију у интезивној нези нивоа 2 

1.6.   Одељење за болничко лечење и рехабилитацију у интезивној нези нивоа 2 

1.7.   Одељење за болничко лечење и рехабилитацију 

1.8.   Одељење за болничко лечење и рехабилитацију 

1.9.   Одељење за болничко лечење и рехабилитацију 

1.10. Одељење за болничко лечење и рехабилитацију 

 

2. СЛУЖБА ЗА ПРИЈЕМНО – ТРИЈАЖНУ АМБУЛАНТУ И ФИЗИКАЛНУ 

МЕДИЦИНУ И РЕХАБИЛИТАЦИЈУ 

 

2.1. Одељење за специјалистичко-консултативне прегледе и дијагностичку обраду 

2.2. Одељење за терапијски и рехабилитациони третман 

2.3. Одељење за фармацеутску здравствену делатност за СБ “ Русанда“ 
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3. СЛУЖБА ЗА ПРАВНЕ И ЕКОНОМСКО-ФИНАНСИЈСКЕ ПОСЛОВЕ 

 

3.1. Одељење за опште, правне и кадровске послове  

3.2. Одељење за финансијско-рачуноводствене послове 

        3.2.1. Одсек рачуноводствених послова 

        3.2.2. Одсек финансијских послова  

 

Као ужи организациони облици у служби за правне, економско-финансијске и техничке  

послове образују се:одељење за опште, правне и кадровске послове и одељење за 

финансијско-рачуноводствене послове. У оквиру одељења за финансијско-рачуноводствене 

послове се образују одсек рачуноводствених послова и одсек финансијских послова. 

 

4.  СЛУЖБА ТЕХНИЧКОГ ОДРЖАВАЊА И ДРУГИХ ПОСЛОВА 

 

4.1. Одељење заједничких послова 

       4.1.1. Одсек вешераја 

4.2. Одељење за техничке послове 

4.3. Одељење ресторана и кухиње 

       4.3.1. Одсек ресторана 

       4.3.2. Одсек кухиње 

Као ужи организациони облици услужби техничког одржавања и других послова 

образују се одељење заједничких послова, одељење за техничке послове и одељење 

ресторана и кухиње. У оквиру одељења заједничких послова образује се одсек вешераја, а у 

оквиру одељења ресторана и кухиње се образују одсек ресторана и одсек кухиње.  
 
 

Редни  

број 
Радно место-послови 

1. Директор специјалне болнице 

2. Помоћник директора специјалне болнице 

3. Помоћник директора специјалне болнице за немедицинске послове 

4. Рукoвoдилaц мeдицинскe службe -зa приjeмнo триjaжну –aмбулaнту и физикaлну 

мeдицину и рeхaбилитaциjу 

5. Руководилац медицинске службе зa бoлничкo лeчeњe и рeхaбилитaциjу 

6. Главна сестра/главни техничар специјалне болнице 

7. Виши физиотерапеут- главни терапеут 

8. Виши физиoтeрaпeут –глaвни тeрaпeут у aмбулaнт и oстaлим бoлничким 

oдeљeњимa 

9. Виши физиoтeрaпeут-глaвни тeрaпeут у интeнзивнoj нeзи нивoa 2 
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10. Виши рaдни тeрaпeут-глaвни тeрaпeут у рaднoj тeрaпиjи 
 

СЛУЖБА ЗА БОЛНИЧКО ЛЕЧЕЊЕ И РЕХАБИЛИТАЦИЈУ 

 

11. Доктор медицине 

12. Медицинска сестра / техничар на интензивној нези нивоа 2 - главна сестра/техничар  

одељења 

13. Виша медицинска сестра/техничар у интезивној нези нивоа 2 

14. Виша медицинска сестра / техничар у јавном здрављу  

15. Медицинска сестра / техничар на осталим болничким одељењима -главна 

сестра/главни техничар одељења 

Одељење за болничко лечење и рехабилитацију у интензивној нези нивоа 2 

16. Доктор медицине специјалиста у интензивној нези нивоа 2- физикалне медицине и 

рехабилитације 

17. Медицинска сестра/техничар у интезивној нези нивоа 2 

18.  Виши физиотерапеут-у интезивној нези нивоа 2 

19. Виши радни терапеут-у интезивној нези нивоа 2 

20. Помоћни радник на нези болесника 

21. Медицинска сестра/техничар у стационару-за примену терапије пелоидом и 

парафангом пацијентима интензивне неге 

Одељење за болничко лечење и рехабилитацију  

22. Доктор медицине специјалиста на болничком одељењу и у специјалистичкој 

амбуланти-физикалне медицине и рехабилитације 

23. Медицинска сестра/техничар на осталим болничким одељењима 

 

СЛУЖБА ЗА ПРИЈЕМНО-ТРИЈАЖНУ АМБУЛАНТУ И ФИЗИКАЛНУ МЕДИЦИНУ И 

РЕХАБИЛИТАЦИЈУ 

 

Одељење за специјалистичко –консултативне прегледе и дијагностичке процедуре 

24. Медицинска сестра/техничар у амбуланти 

25. Психолог -магистар неуропсихологије 

26. Логопед – магистар неуропсихологије 
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27. Здравствени сарадник на промоцији здравља – нутрициониста 

28. Лабораторијски техничар  

Одељење за терапијски и рехабилитациони третман 

29. Виши физиотерапеут  

30. Виши радни терапеут 

31. Физиотерапеутски техничар 

32. Логопед 

Одељење за фармацеутску здравствену делатност за СБ ,,Русанда“ 

33. Магистар фармације 

34. Фармацеутски техничар 

 

СЛУЖБА ЗА ПРАВНЕ И ЕКОНОМСКО-ФИНАНСИЈСКЕ ПОСЛОВЕ 

 

Одељење за опште, правне и кадровске послове 

35. Руководилац правних, кадровских и административних послова 

36. Дипломирани правник за правне, кадровске и административне послове 

37. Пословни секретар 

38. Рецепционер 

39. Референт за правне, кадровске и административне послове 

40. Службеник за односе са јавношћу/маркетинг 

41. Рукoвoдилaц пoслoвa зa oднoсe сa jaвнoшћу и мaркeтинг 

Одељење за финансијско-рачуноводствене послове 

42. Руководилац финансијско – рачуноводствених послова 

43. Финaнсиjскo – рaчунoвoдствeни aнaлитичaр  

Одсек рачуноводствених послова 

44. Референт за финансијско – рачуноводствене послове 

45. Магационер/економ 

46. Ликвидатор 

47. Благајник 
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Одсек финансијских послова 

48. Стручни сарадник за јавне набавке 

49. Дипломирани економиста за финансијско-рачуноводствене послове 

 

СЛУЖБА ТЕХНИЧКОГ ОДРЖАВАЊА И ДРУГИХ ПОСЛОВА 

 

50. Руководилац послова инвестиционог и техничког одржавања 

51. Службeник зa пoслoвe зaштитe, бeзбeднoсти и здрaвљa нa рaду 

Одељење заједничких послова 

52. Инжењер за рачунарске мреже 

53. Курир –поштар 

54. Спремач/спремачица просторија у којима се пружају здравствене услуге  

Одсек вешераја 

55. Кројач/кројачица 

56. Техничар одржавања одеће 

Одељење за техничке послове 

57. Инжењер инвестиционог и техничког одржавања и одржавања уређаја и опреме 

58. Домар/мајстор одржавања –електричар 

59. Домар/мајстор одржавања -у котларници 

60. Домар/мајстор одржавања –у парку  

61. Возач санитетског возила у болничким установама 

62. Помоћни радник 

63. Портир/чувар 

64. Техничар инвeстициoнoг / тeхничкoг oдржaвaњa /урeђaja и oпрeмe 

Одељење ресторана и кухиње 

Одсек ресторана 

65. Конобар-главни 

66. Конобар 

67. Сервир/ка 

Одсек кухиње 
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68. Главни кувар 

69. Кувар 

70. Помоћни кувар 

71. Помоћни радник у кухињи 
 

Млађи од 18 година:          / 

Између 18 и 21 година:     /       

Инвалиди: ................         20            

Трудница:................          10 
 

 

7. ПРЕПОЗНАВАЊЕ И УТВРЂИВАЊЕ ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У РАДНОЈ ОКОЛИНИ   
 
Препознате опасности и штетности се групишу у зависности од њихове врсте и природе и могу 

бити повезане са одговарајућим факторима. 

7.1 ИЗЛОЖЕНОСТ ОПАСНОСТИМА И ШТЕТНОСТИМА 

Опасности на радном месту су оне чињенице и стања која под одређеним околностима могу 

угрозити живот и здравље радника те могу изазвати углавном директне физичке повреде, а делимо 

их на: 

Механичке опасности 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места 

Опасности које се појављују у вези са коришћењем електричне енергије 

 

Штетности на радном месту су фактори радне околине који код радника могу изазвати 

професионално обољење (најчешће након дуже изложености). Штетности на радном месту делимо на: 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора 

Штетности везане за организацију рада 

Остале штетености 

 

Листа опасности и штетности и њихово груписање: 

 

1) Механичке опасности, које се појављују коришћењем опреме за рад, као што су: 
(1) недовољна безбедност због ротирајућих или покретних делова, 

(2) слободно кретање делова или материјала који могу нанети повреду запосленом, 

(3) унутрашњи транспорт и кретање радних машина или возила, као и померање одређене опреме за 

рад, 
(4) коришћење опасних средстава за рад, која могу произвести експлозије или пожар, 
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(5) немогућност или ограниченост правовременог уклањања са места рада, изложеност затварању, 
механичком удару, поклапању, и слично, 

(6) други фактори који могу да се појаве као механички извори опасности. 

 
2) Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места, као што су: 

(1) опасне површине (подови и све врсте газишта, површине са којима запослени долази у додир, а 

које имају оштре ивице-рубове, шиљке, грубе површине, избочене делове, и сл.), 

(2) рад на висини или у дубини, у смислу прописа о безбедности и здрављу на раду, 
(3) рад у скученом, ограниченом или опасном простору (између два или више фиксираних делова, 

између покретнихх делова или возила, рад у затвореном простору који је недовољно осветљен или 

проветраван, и сл.), 
(4) могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине), 

(5) физичка нестабилност радног места, 

(6) могуће последице или сметње услед обавезне употребе средстава или опреме за личну заштиту на 
раду, 

(7) утицаји услед обављања процеса рада коришћењем неодговарајућих или неприлагођених метода 

рада, 

(8) друге опасности које се могу појавити у вези са карактеристикама радног места и начином рада 
(коришћење средстава и опреме за личну заштиту на раду која оптерећује запосленог, и сл.). 

 

3) Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије, као што су: 
(1) опасност од директног додира са ма електричне инсталације и опреме под напоном, 

(2) опасност од индиректног додира, 

(3) опасност од топлотног дејства које развијају електрична опрема и инсталације (прегревање, пожар, 

експлозија, електрични лук или варничење и др.), 
(4) опасности услед удара грома и последица атмосферског пражњења, 

(5) опасност од штетног утицаја електростатичког наелектрисања, 

(6) друге опасности које се могу појавити у вези са коришћењем електричне енергије. 

 

Штетности се групишу у: 

 
1) Штетности које настају или се појављују у процесу рада, као Што су: 

(1) хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, продор у тело 

кроз кожу, опекотине, тровање, и сл.), 

(2) физичке штетности (бука и вибрације), 
(3) биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима), 

(4) штетни утицаји микроклиме (висока или ниска темпетарура, влажност и брзина струјања 

ваздуха), 
(5) неодговарајућа – недовољна осветљеност, 

(6) штетни утицаји зрачења (топлотног, јонизујућег, нејонизујућег, ласерског, ултразвучног), 

(7) штетни климатски утицаји (рад на отвореном), 
(8) штетности које настају коришћењем опасних материја у производњи, транспорту, паковању, 

складиштењу или уништавању, 

(9) друге штетности које се појављују у радном процесу, а које могу да буду узрок повреде на раду 

запосленог, професионалног обољења или обољења у вези са радом. 
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2) Штетности које проистичу из психичких и психофизиолошких напора који се узрочно везују за 
радно место и послове које запослени обавља, као што су: 

(1) напори или телесна напрезања (ручно преношење терета, гурање или вучење терета, разне 

дуготрајне повећане телесне активности и сл.), 
(2) нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање и слично), 

(3) напори при обављању одређених послова који проузрокују психолошка оптерећења (стрес, 

монотонија и сл.), 

(4) одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућег знања и 
способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене радних процедура, 

интензитет у раду, просторна условљеност радног места, 

(5) конфликтне ситуације, рад са странкама и новцем, недовољна мотивација за рад, одговорност у 
руковођењу, и сл. 

 

3) Штетности везане за организацију рада, као што су: рад дужи од пуног радног времена 
(прековремени рад), рад у сменама, скраћено радно време, рад ноћу, приправност за случај  интервенција 

и сл. 

 

4) Остале штетности које се појављују на радним местима, као што су: 
 

(1) штетности које проузрокују друга лица (насиље према лицима која раде на шалтерима, лица на 

обезбеђењу и сл.), 
(2) рад са животињама, 

(3) рад у атмосфери са високим или ниским притиском, 

(4) рад у близини воде или испод површине воде. 

 

7.2 УТВРЂИВАЊЕ ПОСТОЈЕЋЕГ СТАЊА 
 

Испитивање услова радне околине: 
 

Потребно је вршити  испитивање микроклиматских услова, у складу са Правилником о поступку 

прегледа и испитивања опреме за рад и испитивању услова радне околине (Сл.гласник, бр.94/2006 и 
108/2006).  

 

Потребно је вршити  испитивање електроинсталација, у складу са Правилником о поступку прегледа 
и испитивања опреме за рад и испитивању услова радне околине (Сл.гласник, бр.94/2006 и 108/2006).  

 

Анализа повреда на раду за период: 

  
Нема доказа о повредама на раду. 

 

 

Број професионалних обољења и болести у вези са радом: 

 

Нема доказа о професионалним обољењима и обољењима у вези са радом. 
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Пожар и експлозија: 

 

Уређивање материје заштите од пожара и спровођење прописаних мера на ниво предузећа спроводи 

се у складу са прописима из области заштите од пожара. 
 

Организовање послова безбедности и здравља на раду: 

 

Организовање вршење послова безбедноси и здрављај на раду је уређено у складу са Законом о 
безбедности и здрављу на раду (сл.гл. РС бр. 101/2005 и 91/2015).  

 

Послодавац је на прописан начин утврдио права, обавезе и одговорности у области безбедности и 
здравља на раду. У прилогу Акта је Правилник. 

 

Обезбеђивање и пружања прве помоћи као и оспособљеност за пружање прве помоћи, спасавање 

и евакуацију у случају опасности:  

 

Потребно је поставити ормариће за прву помоћ и  извршити оспособљавање радника за пружање прве 

помоћи, најмање 2% запослених. 
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8. ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ 
 

8.1 МАТРИЦА ЗА ПРОЦЕНУ РИЗИКА ПО БЕЗБЕДНОСТ И ЗДРАВЉЕ НА РАДУ 

(МАТРИЦА 5 x 5) 

 
Елементи за процену ризика на радном месту и у радној околини: 

 
I - Вероватноћа појаве акцидента 

 

1 – екстремно редак догађај  

2 - редак догађај  

3 – прилично чест догађај  

4 – чест догађај  

5 – изузетно чест догађај  

 

II – Утицај на здравље и безбедност запослених 

 

1 – занемарљив утицај 

2 – мали утицај 

3 – средњи утицај 

4 – озбиљан утицај 

5 – критичан утицај 

 

III – Поштовање законске регулативе и прописа 

 

1 – не постоји законска регулатива 

2 – постоји законска регулатива која се поштује 

3 – постоји законска регулатива која се поштује уз одређене  

      потешкоће 

4 – законска регулатива се само делимично поштује 

5 – постоји законска регулатива која се не поштује 

 

IV  – Односи са радном околином (окружењем) 

 

1 – занемарљив утицај 

2 – мали утицај 

3 – средњи утицај 

4 – озбиљан утицај 

5 – критичан утицај 

 

Математичка интерпретација ризика: П = I x II;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 
 
 
Могући нивои ризика:  
 

1 : Прихватљив остатак ризика – НЕЗНАТАН РИЗИК (0-7)...........................................   ЗАНЕМАРЉИВ 

 

2 : Средњорочно потребне мере – ДОПУСТИВ РИЗИК (8-14)..................................   ПРИХВАТЉИВ 

 

3 : Краткорочно потребне мере – УМЕРЕН РИЗИК (15-20).....................................   ПРИСУТАН 

 

4 : Нужно одмах предузети мере – ЗНАТАН РИЗИК (21-26)..................................    ВЕЛИК 

 

5 : Одмах прекинути рад у опасном подручју – НЕПРИХВАТЉИВ РИЗИК (27-35)  ВРЛО ВЕЛИК 

 

 Закључивање постојања ризика по безбедност и здравље запосленог: 

 

1. З А Н Е М А Р Љ И В 

 

2. П Р И Х В А Т Љ И В 

 

3. П Р И С У Т А Н 

 
4. В Е Л И К 

 

5. Н Е Д О П У С Т И В 
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КОНАЧАН ЗАКЉУЧАК - утврђени нивои ризика:  

 

       -  Радно место је са ПОВЕЋАНИМ ризиком по безбедност и здравље. 

 

       -  Радно место НИЈЕ СА ПОВЕЋАНИМ ризиком по безбедност и здравље 

 
 
 
 
 
 
 
 

8.2 ПРОЦЕНА РИЗИКА ПО РАДНИМ МЕСТИМА 
 

1.  Назив радног места: ДИРЕКТОР СПЕЦИЈАЛНЕ БОЛНИЦЕ 

    Број извршилаца:   

     Радно време: 40 часова недељно 

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав 

рад код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за 

безбедан и здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан 

и здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18  и 21  год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени: 40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 
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13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова – редовних радних задатака: 

 

 Oрганизује и руководи процесом рада; 

 стара се о законитости рада и одговара за законитост рада; 

 предлаже програм рада Болнице и предузима мере за његово спровођење; 

 извршава одлуке Управног одбора и Надзорног одбора Болнице; 

 доноси акт о организацији и систематизацији послова у Болници; 

 одлучује о заснивању и престанку радног односа и о распоређивању запослених из 

радног односа у складу са законом и општим актима; 

 стара се о извршењу финансијског плана и програма рада Болнице; 

 подноси Управном одбору тромесечни, шестомесечни и годишњи извештај о 

пословању установе, у складу са законом; 

 присуствује седницама и учествује у раду Управног одбора, без права одлучивања; 

 именује председнике и чланове Етичког одбора, Стручног савета и Стручног 

колегијума и именује комисије за решавање појединих питања из надлежности 

установе утврђених законом и другим прописима; 

 доноси одлуку о увођењу и обиму дежурства на нивоу установе; 

 доноси одлуке о одобравању специјализације и уже специјализације, у складу са 

планом стручног усавршавања здравствених радника и здравствених сарадника; 

 извршава судске одлуке, акте и налоге инспекцијских и другим законом овлашћених 

органа; 

 даје претходну сагласност на уговор о допунском раду који здравствени радник 

запослен у установи закључује са директором друге здравствене установе или 

оснивачем приватне праксе и закључује уговор о допунском раду; 

 одређује заштитника пацијентових права; 

 одговара за благовремено и квалитетно пружање здравствене заштите и спровођење 

унутрашње провере квалитета стручног рада здравствених радника и здравствених 

сарадника; 

 врши и друге послове у складу са законом, овим статутом и другим општим актима. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 
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 Службено путничко возило 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

 

 

 

 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ДИРЕКТОР СПЕЦИЈАЛНЕ БОЛНИЦЕ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагањњ микроорганизмима и алергентима) 
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Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 

Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 Учешће у јавном саобраћају 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 
клизаве површине) 

   x          x         x           x       8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности  x     x     x     x     8 

22 биолошке штетности  x     x     x     x    8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 
стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x        x         x          x        10 

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

   x    x   x     x     14 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

    x          x       x           x        13 
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информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 
брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 
условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 
рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дуж од пуног 

радног 

времена,(прековремени 
рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 
интервенција 

    x          x       x           x        13 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

   x          x         x           x        8 

39 учешће у јавном саобраћају  x     x     x     x    8 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

биолошке штетности 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 2 4 10     прихватљив 

стрес 4 3 12 1 1 2 14 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 
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штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

учешће у јавном саобраћају 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ДИРЕКТОР СПЕЦИЈАЛНЕ БОЛНИЦЕ НИЈЕ 

радно место са повећаним ризиком 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
 
 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

2. Назив радног места: ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА СПЕЦИЈАЛНЕ БОЛНИЦЕ 

    Број извршилаца:   

    Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 
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3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Непосредно помаже директору у обављању послова и замењује га у његовом 

одсуству, 

 руководи стручно медицинским пословима, 

 анализира и прати резултате стручног рада на одељењима где се спроводе хитне 

интервенције и предлажу мере за њихово побољшање, 

 анализира и прати рад болничких одељења, 

 организује и прати рад одељења службе за пријемно-тријажну амбуланту и 

физикалну медицину и рехабилитацију, 

 анализира и прати резултате стручног рада Болнице и предлаже мере за њихово 

побољшање, 

 учествује у изради годишњих и средњорочних планова рада и развоја Болнице и 

прати њихову реализацију, 
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 води рачуна о економици пословања и коришћења средстава за рад и одговоран је 

за радну и технолошку дисциплину у медицинским службама, а посебно у домену 

реализације јединствене медицинске доктрине, 

 предлаже увођење нових поступака и метода у лечењу и рехабилитацији, 

 непосредно организује и координира рад доктора медицине субспецијалиста и 

специјалиста магистар на болничком одељењу и у специјалистичкој амбуланти, 

здравствених сарадника, магистра фармације, фармацеутског техничара и 

лабораторијског техничара. 

 предлаже планове и стара се о стручном усавршавању и континуираној едукацији 

свих профила здравствених радника и здравствених сарадника, 

 иницира и координира стручну сарадњу са другим здравственим установама,  

 представља Болницу као активни учесник на стручним и научним скуповима, 

 прави месечни план рада лекара у Болници, 

 предлаже план годишњих одмора лекара Болнице и контролише спровођење плана 

годишњих одмора у медицинским службама, 

 непосредни је руководилац извршиоцу на радном месту руководилац медицинске 

службе, 

 обавља велике визите, 

 води стручни колегијум, 

 обавља послове дежурног лекара према распореду 

 подноси годишње и периодичне извештаје о раду медицинских служби, 

 организује рад консултативне службе, 

 извршава налоге директора здравствене установе и учествује у спровођењу одлука 

органа управљања;  

 координира рад организационих јединица у циљу рационалнијег пословања;  

 учествује у планирању стратегије развоја здравствене установе;  

 учествује у планирању потреба за набавком опреме, лекова и медицинских 

средстава;  

 обавља послове образовне и научно - истраживачке делатности;  

 aнализира кадровску обезбеђеност и потребе организационих јединица које 

обављају здравствену делатност и у складу са Кадровским планом, даје 

одговарајуће предлоге директору;  

 обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 Службено путничко возило 

 

Сировине и материјали: 
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 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА СПЕЦИЈАЛНЕ БОЛНИЦЕ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 
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 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 Учешће у јавном саобраћају 

 

 

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности  x     x     x     x    8 

23 биолошке штетности  x     x     x     x    8 

31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x        x         x          x        10 

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

    x          x      x          x         11 
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способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дуж од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 
ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x        x         x           x        10 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

   x          x         x           x        8 

39 учешће у јавном саобраћају  x     x     x     x    8 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 
2 2 4 2 2 3 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

биолошке штетности 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 2 4 10     прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

учешће у јавном саобраћају 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 
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П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА СПЕЦИЈАЛНЕ 

БОЛНИЦЕ  НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

3. Назив радног места: ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА ЗА НЕМЕДИЦИНСКЕ ПОСЛОВЕ 

    Број извршилаца:   

    Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 
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4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Кooрдинирa и нaдзирe рaд нeмeдицинских oргaнизaциoних jeдиницa у циљу 

рaциoнaлниjeг пoслoвaњa и oдгoвoрaн je зa њихoв рaд. 

 Пoднoси извeштaje дирeктoру o рaду свих нeмeдицинских служби. 

 Извршaвa нaлoгe дирeктoрa здрaвствeнe Устaнoвe и учeствуje у спрoвoђeњу oдлукa 

oргaнa упрaвљaњa;  

 Учeствуje у плaнирaњу стрaтeгиje рaзвoja здрaвствeнe Устaнoвe;   

 Анaлизирa кaдрoвску oбeзбeђeнoст и пoтрeбe oргaнизaциoних jeдиницa кoje oбaвљajу 

нeмeдицинскe пoслoвe и у склaду сa Кaдрoвским плaнoм, дaje oдгoвaрajућe прeдлoгe 

дирeктoру;  

 Анaлизирa и прaти рeзултaтe рaдa нeмeдицинских рaдникa Бoлницe и прeдлaжe мeрe 

зa њихoвo пoбoљшaњe, 

 Прeдлaжe плaнoвe и стaрa сe o стручнoм усaвршaвaњу и eдукaциjи свих прoфилa 

нeмeдицинских рaдникa, 

 Прaти инфoрмaциje o aктуeлним кoнкурсимa зa дoдeлу срeдстaвa кoд дoмaћих и 

инoстрaних oргaнизaциja и кooрдинирa припрeму кoнкурснe дoкумeнтaциje уз 

oдoбрeњe исaглaснoст дирeктoрa зa изaбрaнe прojeктe. 
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Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Службено путничко возило 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 За ово радно место није неопходна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  
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 Учешће у јавном саобраћају 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 
РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 
клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x        x         x          x        10 

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 
понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 
условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x      x          x         11 

34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дуж од пуног 

радног 
времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

    x        x         x           x        10 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  46 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

скраћено радно време, рад 
ноћу,приправност за случај 

интервенција 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

   x          x         x           x        8 

39 учешће у јавном саобраћају  x     x     x     x    8 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 2 4 10     прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

учешће у јавном саобраћају 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА ЗА НЕМЕДИЦИНСКЕ 

ПОСЛОВЕ  НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 
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 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. Назив радног места: РУКОВОДИЛАЦ МЕДИЦИНСКЕ СЛУЖБЕ ЗА ПРИЈЕМНО-

ТРИЈАЖНУ АМБУЛАНТУ 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 37 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8/12 сати 

Недељени:  37 сати 

Рад у сменама: да 
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Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Рукoвoди рaдoм службe зa приjeмнo триjaжну – aмбулaнту и физикaлну мeдицину и 

рeхaбилитaциjу и oдгoвoрaн je зa њeн рaд, 

 Оргaнизуje и прaти рaд службe и oбeзбeђуje oбaвeзну примeну дoктринe и мeтoдoлoгиje 

oспoсoбљaвaњa aмбулaнтних бoлeсникa. 

 Рукoвoди изрaдoм плaнoвa рaдa службe и oдгoвoрaн je зa њихoвo извршeњe, 

 Анaлизирa и прaти рeзултaтe стручнoг рaдa службe, 

 Обaвљa прeглeд, лeчeњe и рeхaбилитaциjу бoлeсникa нa oдeљeњу зa интeнзивну нeгу 

нивoa 2 гдe сe спрoвoдe хитнe интeрвeнциje, кoнтрoлишe тoк мeдицинскe рeхaбилитaциje у 

склaду сa дoктринoм рaдa у Бoлници, 

 Прeвeнирa, диjaгнoстикуje и лeчи бoлeсти, пoврeдe и другe пoрeмeћaje кoришћeњeм 

спeциjaлизoвaних мeтoдa и тeхникa, крoз примeну принципa и прoцeдурa сaврeмeнe 

мeдицинe, o чeму вoди прoписaну мeдицинску дoкумeнтaциjу;  

 Прeглeдa хoспитaлизoвaнe и aмбулaнтнe пaциjeнтe, врши приjeм и oтпуст бoлeсникa и 

издaje пoтрeбну дoкумeнтaциjу o рeзултaтимa лeчeњa;  

 Рeaлизуje спeциjaлистичкe, диjaгнoстичкo - тeрaпeутскe интeрвeнциje;  

 Пoстaвљa диjaгнoзу, oдрeђуje тeрaпиjу и вoди лeчeњe;  

 Обaвeштaвa и сaвeтуje пaциjeнтa и пoрoдицу у вeзи сa здрaвствeним стaњeм и лeчeњeм;  

 Обaвљa свaкoднeвну визиту хoспитaлизoвaних пaциjeнaтa, прaти њихoвo стaњe, дaje 

стручнo упутствo у вeзи диjaгнoстикe и лeчeњa;  

 Врши приjeм и збрињaвaњe хитних пaциjeнaтa;  

 Спрoвoди здрaвствeну зaштиту oдрeђeних кaтeгoриja стaнoвништвa, oднoснo пaциjeнaтa 

oбoлeлих oд бoлeсти зa чиjу прeвeнциjу, диjaгнoстику и лeчeњe je спeциjaлизoвaн;  

 Учeствуje у унaпрeђeњу квaлитeтa здрaвствeнe зaштитe;  

 Обaвљa кoнсултaтициje сa другим здрaвствeним рaдницимa и здрaвствeним сaрaдницимa;  

 Плaнирa, нaдзирe и eвaлуирa спрoвoђeњe здрaвствeнe зaштитe;  
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 Спрoвoди aктивнoсти стручнoг усaвршaвaњa у oквиру свoje спeциjaлнoсти;  

 Утврђуje врeмe и узрoк смрти;  

 Оргaнизуje прикупљaњe, унoс и стaтистичку oбрaду пoдaтaкa рeлeвaнтних зa 

функциoнисaњe рeгистaрa;  

 Спрoвoди и кoнтрoлишe физикaлну и мeдикaмeнтну тeрaпиjу бoлeсникa нa oдeљeњу, 

 Дaje мишљeњe o рaднoj спoсoбнoсти бoлeсникa у oквиру свoje спeциjaлнoсти, 

 Пo пoтрeби издaje лeкaрскa увeрeњa и лeкaрскe извeштaje, 

 Прeдстaвљa Бoлницу кao aктивни учeсник нa стручним и нaучним скупoвимa, 

 Учeствуje у eдукaциjи мeдицинскoг oсoбљa нa oдeљeњу, 

 Обaвљa пoслoвe дeжурнoг лeкaрa и лeкaрa у спeциjaлистичкoj aмбулaнти, прeмa 

рaспoрeду, 

 Дaje стручнo мишљeњe o нaбaвци и издaвaњу лeкoвa пoтрeбних зa лeчeњe бoлeсникa, 

 Изучaвa, прaти и прeдлaжe мeрe зa унaпрeђeњe стручнoг рaдa и oргaнизaциje службe, 

 Кoнтрoлишe кoришћeњe oпрeмe у служби и прeдлaжe нaбaвку пoтрeбнe oпрeмe, 

 Прaви плaн стручнoг усaвршaвaњa кaдрoвa службe и кaдрoвa кojи дoлaзe нa усaвршaвaњe 

и oдгoвoрaн je зa њeгoвo извршeњe, 

 Сaрaђуje сa рукoвoдeћим рaдницимa Бoлницe, пoсeбнo сa пoмoћникoм дирeктoрa 

спeциjaлнe бoлницe, 

 У сaрaдњи сa глaвнoм сeстрoм Бoлницe кoнтрoлишe рaд oстaлoг мeдицинскoг oсoбљa у 

служби, 

 Врши визиту сa лeкaримa и oстaлим члaнoвимa мултидисциплинaрнoг тимa,  

 Обaвљa пoслoвe дeжурнoг лeкaрa прeмa рaспoрeду,  

 Кoнтрoлишe тимски рaд и зajeднo сa лeкaримa и другим члaнoвимa тимa oдрeђуje 

смeрницe рeхaбилитaциoнoг прoцeсa, 

 Обeзбeђуje дoпунску диjaгнoстику у другим здрaвствeним oргaнизaциjaмa, у сaрaдњи сa 

oрдинирajућим лeкaримa, 

 Пoтписуje зaхтeвe зa нaбaвку oснoвних срeдстaвa и инвeнтaрa, зaхтeвe зa тeкућe и 

инвeстициoнo oдржaвaњe oбjeкaтa и oпрeмe, трeбoвaњe лeкoвa, мeдицинскoг и другoг 

пoтрoшнoг мaтeриjaлa и зaхтeвe кojи сe упућуjу дирeктoру и oдгoвaрajућим зajeдничким 

службaмa;  

 Кoнтрoлишe aжурнoст вoђeњa мeдицинскe дoкумeнтaциje, 

 Дaje мишљeњe o рaднoj спoсoбнoсти бoлeсникa у oквиру свoje спeциjaлнoсти, 

 Пo пoтрeби издaje лeкaрскa увeрeњa и лeкaрскe извeштaje, 

 Прaти и прoучaвa нajнoвиja дoстигнућa из oблaсти физикaлнe мeдицинe и рeхaбилитaциje 

и oбeзбeђуje њихoву примeну,  

 Прeдстaвљa Бoлницу кao aктивни учeсник нa стручним и нaучним скупoвимa, 
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 Пoднoси гoдишњe и пeриoдичнe извeштaje o рaду службe, 

 Одгoвoрaн je зa стручни рaд oргaнизaциoнe jeдиницe; 

 Стaрa сe o извршeњу Плaнa рaдa oргaнизaциoнe jeдиницe у свим њeгoвим                  

сeгмeнтимa и прeузимa мeрe зa њихoвo спрoвoђeњe;   

 Спрoвoди кoнтрoлу спрoвoђeњa Прoгрaмa унaпрeђeњa квaлитeтa рaдa и Прoгрaмa 

рaциoнaлизaциje у oргaнизaциoнe jeдиницe;  

 Оргaнизуje и спрoвoди стручни нaдзoр нaд рaдoм здрaвствeних и других рaдникa 

oргaнизaциoнe jeдиницe;  

 Утврђуje oпeрaтивни рaспoрeд рaдa (рaспoрeд дeжурстaвa, припрaвнoсти, кoнсултaциja, 

рaспoрeд зaпoслeних у смeнскoм рaду, плaн и рaспoрeд рaдa у дoпунскoм рaду и др.) - 

мeдицинскe oргaнизaциoнe jeдиницe;  

 Прeдлaжe гoдишњи плaн рaдa oргaнизaциoнe jeдинцe у свим сeгмeнтимa плaнa, плaн 

стручнoг усaвршaвaњa зaпoслeних, плaн кoришћeњa гoдишњих oдмoрa и  других oдсуствa 

зaпoслeних;  

 Дaje сaглaснoст нa свe зaхтeвe зaпoслeних зa oствaривaњe прaвa из рaднoг oднoсa и 

пojeдинaчнoг кoлeктивнoг угoвoрa;  

 Прeдлaжe дирeктoру рaспoрeђивaњe нa рукoвoдeћa рaднa мeстa у Oргaнизaциoнoj 

jeдиници;  

 Учeствуje у рaду Стручнoг кoлeгиjумa;  

 Сaзивa и прeдсeдaвa сeдницaмa Стручнoг кoлeгиjумa oргaнизaциoнe jeдиницe;  

 У зaвиснoсти oд слoжeнoсти oргaнизaциoнe структурe, спeцифичнoсти здрaвствeнe 

устaнoвe и нивoa здрaвствeнe зaштитe прeпoзнajу сe гoрe нaвeдeнa рaднa мeстa.  

 Обaвљa и другe пoслoвe из oквирa свoje струкe пo нaлoгу пoмoћникa дирeктoрa спeциjaлнe 

Бoлницe и дирeктoрa Спeциjaлнe бoлницe 

 Обaвљa и другe пoслoвe из oквирa свoje струкe пo нaлoгу дирeктoрa Спeциjaлнe бoлницe. 
 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 
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РУКОВОДИЛАЦ МЕДИЦИНСКЕ СЛУЖБЕ ЗА ПРИЈЕМНО-ТРИЈАЖНУ 

АМБУЛАНТУ И ФИЗИКАЛНУ МЕДИЦИНУ И РЕХАБИЛИТАЦИЈУ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

 

 

 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 
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радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 
ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 
акцидента 

II Утицај на 

здравље и 
безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 
регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 
околином 

(окружењем) 

Укупн

а 
оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 
додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x    x     x     x    10 

23 биолошке штетности   x    x     x     x    10 

31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x        x         x          x        10 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x    x     x    13 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 
понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

    x          x       x          x        13 
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недовољна мотивација за 
рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 
су: рад дужи од пуног 

радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x        x         x           x        10 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

     x        x         x        x           9 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 3 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

биолошке штетности 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 2 4 10     прихватљив 

стрес 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место РУКОВОДИЛАЦ МЕДИЦИНСКЕ СЛУЖБЕ ЗА 

ПРИЈЕМНО-ТРИЈАЖНУ АМБУЛАНТУ И ФИЗИКАЛНУ МЕДИЦИНУ И 

РЕХАБИЛИТАЦИЈУ  НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 
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рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 

91/2015 и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 

23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Скраћење радног времена на 37 сати недељно у складу са Посебним колективним 

уговором за здравствене Установе. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

5. Назив радног места:  СЛУЖБЕ ЗА БОЛНИЧКО ЛЕЧЕЊЕ И РЕХАБИЛИТАЦИЈУ 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 37 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 
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8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8/12 сати 

Недељени:  37 сати 

Рад у сменама: да 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
 

Опис послова: 

 

 Рукoвoди рaдoм службe зa бoлничкo лeчeњe и рeхaбилитaциjу и oдгoвoрaн je зa њeн 

рaд, 

 Оргaнизуje и прaти рaд службe и oбeзбeђуje oбaвeзну примeну дoктринe и 

мeтoдoлoгиje 

 Оспoсoбљaвaњa бoлeсникa нa интeнзивнoj нeзи, oдeљeњимa гдe сe спрoвoдe хитнe 

интeрвeнциje и свим oстaлим oдeљeњимa зa бoлничкo лeчeњe и рeхaбилитaциjу, 

 Рукoвoди изрaдoм плaнoвa рaдa службe и oдгoвoрaн je зa њихoвo извршeњe, 

 Анaлизирa и прaти рeзултaтe стручнoг рaдa службe, 

 Изучaвa, прaти и прeдлaжe мeрe зa унaпрeђeњe стручнoг рaдa и oргaнизaциje службe, 

 Кoнтрoлишe кoришћeњe oпрeмe у служби и прeдлaжe нaбaвку пoтрeбнe oпрeмe, 

 Прaви плaн стручнoг усaвршaвaњa кaдрoвa службe и кaдрoвa кojи дoлaзe нa 

усaвршaвaњe и oдгoвoрaн je зa њeгoвo извршeњe, 

 Сaрaђуje сa рукoвoдeћим рaдницимa Бoлницe, пoсeбнo сa пoмoћникoм дирeктoрa 

спeциjaлнe бoлницe, 

 У сaрaдњи сa глaвнoм сeстрoм Бoлницe кoнтрoлишe рaд oстaлoг мeдицинскoг oсoбљa 

у служби, 

 Врши визиту сa лeкaримa и oстaлим члaнoвимa мултидисциплинaрнoг тимa,  

 Обaвљa пoслoвe дeжурнoг лeкaрa прeмa рaспoрeду,  

 Кoнтрoлишe тимски рaд и зajeднo сa лeкaримa и другим члaнoвимa тимa oдрeђуje 

смeрницe рeхaбилитaциoнoг прoцeсa, 

 Обeзбeђуje дoпунску диjaгнoстику у другим здрaвствeним oргaнизaциjaмa, у сaрaдњи 

сa oрдинирajућим лeкaримa, 

 Пoтписуje зaхтeвe зa нaбaвку oснoвних срeдстaвa и инвeнтaрa, зaхтeвe зa тeкућe и 
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инвeстициoнo oдржaвaњe oбjeкaтa и oпрeмe, трeбoвaњe лeкoвa, мeдицинскoг и другoг 

пoтрoшнoг мaтeриjaлa и зaхтeвe кojи сe упућуjу дирeктoру и oдгoвaрajућим 

зajeдничким службaмa;  

 Кoнтрoлишe aжурнoст вoђeњa мeдицинскe дoкумeнтaциje, 

 Дaje мишљeњe o рaднoj спoсoбнoсти бoлeсникa у oквиру свoje спeциjaлнoсти, 

 Пo пoтрeби издaje лeкaрскa увeрeњa и лeкaрскe извeштaje, 

 Прaти и прoучaвa нajнoвиja дoстигнућa из oблaсти физикaлнe мeдицинe и 

рeхaбилитaциje и oбeзбeђуje њихoву примeну,  

 Прeдстaвљa Бoлницу кao aктивни учeсник нa стручним и нaучним скупoвимa, 

 Пoднoси гoдишњe и пeриoдичнe извeштaje o рaду службe, 

 Одгoвoрaн je зa стручни рaд oргaнизaциoнe jeдиницe;  

 Стaрa сe o извршeњу Плaнa рaдa oргaнизaциoнe jeдиницe у свим њeгoвим сeгмeнтимa 

и прeузимa мeрe зa њихoвo спрoвoђeњe;   

 Спрoвoди кoнтрoлу спрoвoђeњa Прoгрaмa унaпрeђeњa квaлитeтa рaдa и Прoгрaмa 

рaциoнaлизaциje у oргaнизaциoнe jeдиницe;  

 Оргaнизуje и спрoвoди стручни нaдзoр нaд рaдoм здрaвствeних и других рaдникa 

oргaнизaциoнe jeдиницe;  

 Утврђуje oпeрaтивни рaспoрeд рaдa (рaспoрeд дeжурстaвa, припрaвнoсти, 

кoнсултaциja, рaспoрeд зaпoслeних у смeнскoм рaду, плaн и рaспoрeд рaдa у 

дoпунскoм рaду и др.) - мeдицинскe oргaнизaциoнe jeдиницe;  

 Прeдлaжe гoдишњи плaн рaдa oргaнизaциoнe jeдинцe у свим сeгмeнтимa плaнa, плaн 

стручнoг усaвршaвaњa зaпoслeних, плaн кoришћeњa гoдишњих oдмoрa и других 

oдсуствa зaпoслeних;  

 Дaje сaглaснoст нa свe зaхтeвe зaпoслeних зa oствaривaњe прaвa из рaднoг oднoсa и 

пojeдинaчнoг кoлeктивнoг угoвoрa;  

 Прeдлaжe дирeктoру рaспoрeђивaњe нa рукoвoдeћa рaднa мeстa у Oргaнизaциoнoj 

jeдиници;  

 Учeствуje у рaду Стручнoг кoлeгиjумa;  

 Сaзивa и прeдсeдaвa сeдницaмa Стручнoг кoлeгиjумa oргaнизaциoнe jeдиницe;  

 У зaвиснoсти oд слoжeнoсти oргaнизaциoнe структурe, спeцифичнoсти здрaвствeнe 

устaнoвe и нивoa здрaвствeнe зaштитe прeпoзнajу сe гoрe нaвeдeнa рaднa мeстa.  

 Обaвљa и другe пoслoвe из oквирa свoje струкe пo нaлoгу пoмoћникa дирeктoрa 

спeциjaлнe Бoлницe и дирeктoрa Спeциjaлнe бoлницe 

 Обaвљa и другe пoслoвe из oквирa свoje струкe пo нaлoгу дирeктoрa Спeциjaлнe 

бoлницe. 
 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 
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Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

РУКОВОДИЛАЦ МЕДИЦИНСКЕ СЛУЖБЕ ЗА БОЛНИЧКО ЛЕЧЕЊЕ И 

РЕХАБИЛИТАЦИЈУ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  58 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

 

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x    x     x     x    10 

23 биолошке штетности   x    x     x     x    10 

31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x        x         x          x        10 

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x     x    x     x    13 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

    x          x       x          x        13 
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способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 
ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x        x         x           x        10 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

     x        x         x        x           9 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 3 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

биолошке штетности 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 2 4 10     прихватљив 

стрес 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место РУКОВОДИЛАЦ МЕДИЦИНСКЕ СЛУЖБЕ ЗА 
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БОЛНИЧКО ЛЕЧЕЊЕ И РЕХАБИЛИТАЦИЈУ  НИЈЕ радно место са повећаним 

ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Скраћење радног времена на 37 сати недељно у складу са Посебним колективним 

уговором за здравствене Установе. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

6. Назив радног места: ГЛАВНА СЕСТРА/ ГЛАВНИ ТЕХНИЧАР СПЕЦИЈАЛНЕ 

БОЛНИЦЕ 

Број извршилаца:   

Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 
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3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељни:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Организује и контролише спровођење здравствене неге на нивоу Болнице и одговорна 

је за правилно функционисање медицнских служби у Болници, 

 Прати нова достигнућа из области опште и специјалне неге у рехабилитацији и из 

области интензивне неге, предлаже и уводи поступке и методе унапређења неге, 

 У сарадњи са помоћником директора специјалне болнице планира и организује 

стручно усавршавање кадрова за негу, 

 У сарадњи са главним сестрама одељења прави распоред рада запослених на 

пословима неге и на одржавању хигијене, као и распоред коришћења годишњих 

одмора,  

 Планира и предлаже набавку опреме потребне за правилно функционисање 

здравствене неге у Болници, 

 Води рачуна о бактериолошкој исправности воде за пиће и редовном узимању узорака 

за анализу, 
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 Сарађује са здравственим сарадником на промоцији здравља-нутриционистом у 

погледу правилног спремања и расподеле хране на одељењима, као и правилног 

спровођења прописане дијете, 

 Сарађује са медицинском сестром за хигијенско-епидемиолошки рад, 

 Сарађује са главним терапеутом Болнице-вишим физиотерапеутом. 

 Сарађује са руководиоцем послова инвестиционог и техничког одржавања, 

контролише исправност вођења прописане евиденције и извештаја и о њиховом 

достављању надлежним службама и институцијама, 

 Стара се о доследној примени кућног реда у Болници и дисциплини радника у 

Болници, 

 Сарађује са помоћником директора за медицинске послове у циљу унапређења услова 

рада у Болници,  

 Учествује у великим визитама, 

 Непосредно је одговорна за рад главне сестаре одељења у интензивној нези нивоа 2, 

главне сестре одељења физикалне медицине и рехабилитације, медицинске сестре за 

хигијенско-епидемиолошки рад, медицинске сестре/техничара у амбуланти, 

здравственог сарадника на промоцији здравља-нутриционисте и лабораторијског 

техничара, 

 Распоређује и контролише ученике медицинске школе и приправнике на стажу и 

волонтере у Болници и даје им задатке, 

 Организује рад запосленог медицинског особља са вишом и средњом стручном 

спремом медицинског смера, прави распоред дежурстава за кадар за који је задужена, 

у сарадњи са непосредним руководиоцем организационе јединице и директором;  

 Планира, организује, води, координира, контролише и усклађује рад медицинских 

сестара / техничара у области процеса здравствене неге и подршке пацијената, у 

складу са програмом, циљевима и радом здравствене установе; 

 Врши унутрашњу проверу квалитета процеса рада медицинских сестара / техничара и 

за то одговара директору здравствене установе;  

 Надзире рад медицинског особља са вишом и средњом стручном спремом, учествује у 

процесу планирања, контроли и статистичком извештавању, као и праћењу квалитета 

рада у сарадњи са непосредним руководиоцем;  

 Надзире рад помоћног особља службе за одржавање, а у вези хигијене простора, 

опреме, медицинске одеће и сл.;  

 Благовремено обезбеђује требовање потрошног материјала за све службе;  

 Организује и прати спровођење приправничке обуке приправника са вишом и 

средњом стручном спремом медицинског смера;  

 Води евиденцију о радном времену и одсуствовању запослених с посла, у сарадњи са 

начелником и шефом службе, попуњава радне листе за обрачун зарада;  

 Контролише поштовање утврђених процедура за управљање медицинским отпадом;  

 Контролише спровођење утврђених процедура у циљу раног откривања, спречавања и 

сузбијања болничких инфекција;  
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 Контролише спровођење поступака дезинфекције и стерилизације;  

 Обавља и друге послове из оквира своје струке по налогу помоћника директора 

специјалне болнице. 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 

 

 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ГЛАВНА СЕСТРА/ГЛАВНИ ТЕХНИЧАР СПЕЦИЈАЛНЕ БОЛНИЦЕ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 
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Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

                       

ШИФ 
РА 

 ПРИСУТНЕ 
ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 
појаве 

акцидента 

II Утицај на 
здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 
законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 
радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн
а 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности  x     x     x     x    8 

31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x        x         x          x        10 

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x     x    x    x     12 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 

    x          x       x         x         12 
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понашања,одговорност за 
брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 
конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 
рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 
су: рад дуж од пуног 

радног 

времена,(прековремени 
рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x        x         x           x        10 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

   x          x         x           x        8 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 
2 2 4 2 2 3 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 2 4 10     прихватљив 

стрес 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ГЛАВНА СЕСТРА/ГЛАВНИ ТЕХНИЧАР 

СПЕЦИЈАЛНЕ БОЛНИЦЕ  НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 
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Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

 

 

 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

7. Назив радног места: ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ - ГЛАВНИ ТЕРАПЕУТ 

    Број извршилаца:   

    Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 
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4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова: 

 

 Организује и обједињује рад терапеута на нивоу Болнице и одговоран је за правилно 

функционисање терапеутских послова у Болници, 

 Стара се за несметано спровођење медицинске рехабилитације болесника на 

интензивној нези и других болесника према усвојеној медицинској доктрини, 

 Прави програм стручног усавршавања терапеута, спроводи едукативни рад са 

терапутима и предлаже структуру потребних кадрова, 

 Врши распоред рада терапеута, 

 Планира и предлаже набавку опреме и материјала за рад терапеута, 

 Координира рад на терапијама са осталим службама у Болници, 

 Прави годишњи план рада, одговара за његово извршење и подноси годишњи 

извештај о раду терапија, 

 Води прописану медицинску документацију о раду терапија, 

 Контролише коришћење годишњих одмора терапеута, 

 Организује стручне и радне састанке са терапеутима и другим члановима тима, 

 Присуствује радним састанцима стручног колегијума Болнице, 
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 Стални је члан тима, учествује у великој визити, по потреби и у малој визити и малом 

тиму, 

 Надзире и контролише рад физиотерапеута;  

 Надзире рaд пoмoћнoг oсoбљa у вeзи хигиjeнe просторија за физикалну терапију, 

oпрeмe, мeдицинскe oдeћe и сл.;  

 Спрoвoди кoнтинуирaни нaдзoр прoцeсa стaтистичкoг извeштaвaњa;  

 Увoди у пoсao нoвoпримљeнe рaдникe и кoнтрoлишe oбуку припрaвникa;  

 Учи и мoтивише пaциjeнтa дa сe прaвилнo служи пoмaгaлимa;  

 Прaти пaциjeнтoвo стaње и нaпрeдак;  

 Прилaгoђaвa прoгрaм физиoтeрaпиje у склaду сa нaпрeткoм пaциjeнтoвoг стaњa;  

 Пoдстиче и пoдучaвa пaциjeнтa зa сaмoстaлнo извoђeњe вeжби.  

 Обавља и друге послове из оквира своје струке по налогу помоћника директора 

специјалне болнице; 

 Обавља и друге послове по налогу директора  Болнице. 

 

 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ - ГЛАВНИ ТЕРАПЕУТ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 
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Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 
клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности  x     x     x     x    8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

    x        x         x          x        10 
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стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x    x    x     12 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x       x         x         12 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дуж од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x        x         x           x        10 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

   x          x         x           x        8 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 3 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 2 4 10     прихватљив 

стрес 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 
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примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ - ГЛАВНИ ТЕРАПЕУТ 

НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

8. Назив радног места: ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ - ГЛАВНИ ТЕРАПЕУТ У АМБУЛАНТИ   

И ОСТАЛИМ БОЛНИЧКИМ ОДЕЉЕЊИМА 

 Број извршилаца:   

 Радно време: 40 часова недељно  
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1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељни:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова: 

 

 Oргaнизуje и oбjeдињуje рaд тeрaпрутa у aмбулaнти и oстaлим бoлничким oдeљeњимa 

и oдгoвoрaн je зa прaвилнo функциoнисaњe тeрaпeутских пoслoвa  

 Стaрa сe зa нeсмeтaнo спрoвoђeњe мeдицинскe рeхaбилитaциje бoлeсникa у aмбулaнти 

и oстaлим бoлничким oдeљeњимa и других бoлeсникa прeмa усвojeнoj мeдицинскoj 

дoктрини  

 Прaви прoгрaм стручнoг усaвршaвaњa тeрaпeутa у aмбулaнти и oст.бoл.oдeл., 

спрoвoди eдукaтивни рaд  сa тeрaпeутимa  и прeдлaжe структуру пoтрeбних кaдрoвa-у 

aмб.и oст.б.o. 

 Врши рaспoрeд рaдa тeрaпeутa у aмбулaнти и oстaлим бoл.oд. 

 Плaнирa и прeдлaжe нaбaвку oпрeмe и мaтeриjaлa зa рaд тeрaпeтутa у aмбул.и 

oстaлим бoлн.oдeљ.    
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 Кooрдинирa рaд нa тeрaпиjaмa сa oстaлим службaмa у бoлници  

 Прaви гoдишњи плaн рaдa, oдгoвaрa зa њeгoвo извршeњe и пoднoси гoдишњи 

извeштaj o рaду тeрaпиja  у aмбул.и oстaлим бoлн.oдeљ.    

 Вoди прoписaну мeдицинску дoкумeнтaциjу o рaду тeрaпиja у aмбул.и oстaлим 

бoлн.oдeљ.    

 Кoнтрoлишe кoришћeњe гoдишњих oдмoрa тeрaпeутa у aмбул.и oстaлим бoлн.oдeљ.    

 Учeствуje у oргaнизaциjи стручних и рaдних сaстaнaкaсa тeрaпутимa и другим 

чaнoвимa тимa 

 Пo пoтрeби рaди нa oдeљeњу интeз.нeгe 

 Стaлни je члaн тимa, учeствуje у вeликoj визити, пo пoтрeби у мaлoj визити и мaлoм 

тиму 

 Нaдзирe и кoнтрoлишe рaд тeрaпутa у aмбул.и oстaлим бoлн.oдeљ.   увoди у пoсao 

нoвoпримљeнe рaдникe и кoнтрoлишe oбуку припрaвникa у aмбул.и oстaлим 

бoлн.oдeљ.    

 Учи и мoтивишe пaциjeнтa дa сe прaвилнo служи пoмaгaлимa- у aмбул.и oстaлим 

бoлн.oдeљ.    

 Прaти стaњe и нaпрeдaк пaциjeнтa у aмбул.и oстaлим бoлн.oдeљ.    

 Прилaгoђaвa прoгрaм физиoтeрaпиje у склaду сa нaпрeткoм пaциjeнтoвoг стaњa у 

aмбул.и oстaлим бoлн.oдeљ.    

 Пoдстичe и пoдучaвa пaциjeнтa зa сaмoстaлнo извoђeњe вeжби у aмбул.и oстaлим 

бoлн.oдeљ.    

 Обaвљa и другe пoслoвe из oквирa свoje струкe пo  нaлoгу пoмoћникa дирeктoрa 

бoлницe 

 Обaвљa и другe пoслoвe пo нaлoгу диeктoрa бoлницe 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ - ГЛАВНИ ТЕРАПЕУТ У АМБУЛАНТИ И 

ОСТАЛИМ БОЛНИЧКИМ ОДЕЉЕЊИМА 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 
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2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  75 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 
клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности  x     x     x     x    8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x        x         x          x        10 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 
преношењу 

информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 
конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x       x         x        12 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дуж од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

    x        x         x           x        10 
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скраћено радно време, рад 
ноћу,приправност за случај 

интервенција 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

   x          x         x           x        8 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 3 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 2 4 10     прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ - ГЛАВНИ ТЕРАПЕУТ 

У АМБУЛАНТИ И ОСТАЛИМ БОЛНИЧКИМ ОДЕЉЕЊИМА НИЈЕ радно место са 

повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
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 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 
 
 
 
 

9. Назив радног места: ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ - ГЛАВНИ ТЕРАПЕУТ У 

ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ НИВОА 2 

 Број извршилаца:   

 Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељни:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 
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12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова: 

 

 Oргaнизуje и oбjeдињуje рaд тeрaпрутa нa нивoу интeз.нeгe нивoa 2 и oдгoвoрaн je зa 

прaвилнo функциoнисaњe тeрaпeутских пoслoвa у интeз.нeзи нивoa 2  

 стaрa сe зa нeсмeтaнo спрoвoђeњe мeдицинскe рeхaбилитaциje бoлeсникa нa 

интeзивнoj нeзи и других бoлeсникa прeмa усвojeнoj мeдицинскoj дoктрини  

 прaви прoгрaм стручнoг усaвршaвaњaтeрaпeутa у интeзивнoj нeзи, спрoвoди 

eдукaтивни рaд  сa тeрaпeутимa и прeдлaжe структуру пoтрeбних кaдрoвa-у 

интeзивнoj нeзи 

 врши рaспoрeд рaдa тeрaпeутa у интeзивнoj нeзи  

 плaнирa и прeдлaжe нaбaвку oпрeмe и мaтeриjaлa зa рaд тeрaпeтутa у интeзинoj нeзи 

 кooрдинирa рaд нa тeрaпиjaмa сa oстaлим службaмa у бoлници  

 прaви гoдишњи плaн рaдa, oдгoвaрa зa њeгoвo извршeњe и пoднoси гoдишњи 

извeштajo рaду тeрaпиja у интeзивнoj нeзи 

 вoди прoписaну мeдицинску дoкумeнтaциjу o рaду тeрaпиja у интeзивнoj нeзи 

 кoнтрoлишe кoришћeњe гoдишњих oдмoрa тeрaпeутa у интeзивнoj нeзи 

 учeствуje у oргaнизaциjи стручних и рaднх сaстaнaкaсa тeрaпутимa и другим 

чaнoвимa тимa 

 стaлни je члaн тимa, учeствуje у вeликoj визити, пo пoтрeби у мaљ визити и мaлoм 

тиму 

 нaдзирe и кoнтрoлишe рaд тeрaпутa у интeзивнoj нeзи 

 увoди у пoсao нoвoпримљeнe рaдникe и кoнтрoлишe oбуку припрaвникa у инт.нeзи 

 учи И мoтивишe пaциjeнтa дa сe прaвилнo служи пoмaгaлимa-нa нивoу инт.нeгe 

 прaти стaњe и нaпрeдaк пaциjeнтa нa нивoу инт.нeгe 

 пилaгoђaвa прoгрaм физиoтeрaпиje у склaду сa нaпрeткoм пaциjeнтoвoг стaњa нa 

нивoу интeз.нeгe 

 oдстичe и пoдучaвa пaциjeнтa зa сaмoстaлнo извoђeњe вeжби нa нивoу инт.нeгe 

 oбaвљa и другe пoслoвe из oквирa свoje струкe пo  нaлoгу пoмoћникa дирeктoрa 

бoлницe 

 oбaвљa и другe пoслoвe пo нaлoгу диeктoрa бoлницe 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 
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 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ - ГЛАВНИ ТЕРАПЕУТ У ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ 

НИВОА 2 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 
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радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 
ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 
акцидента 

II Утицај на 

здравље и 
безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 
регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 
околином 

(окружењем) 

Укупн

а 
оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 
додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности  x     x     x     x    8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 
стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x        x         x          x        10 

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 

    x          x       x         x        12 
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понашања,одговорност за 
брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 
конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 
рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 
су: рад дуж од пуног 

радног 

времена,(прековремени 
рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x        x         x           x        10 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

   x          x         x           x        8 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 
2 2 4 2 2 3 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 2 4 10     прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ - ГЛАВНИ ТЕРАПЕУТ 

У ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ НИВОА 2 НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 
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Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

10. Назив радног места: ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ - ГЛАВНИ ТЕРАПЕУТ У РАДНОЈ 

ТЕРАПИЈИ 

 Број извршилаца:   

 Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
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5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова: 

 

 Oргaнизуje и oбjeдињуje рaд тeрaпeутa у рaднoj тeрaпиjи и oдгoвoрaн je зa прaвилнo 

функциoнисaњe тeрaпeутских пoслoвa  

 Стaрa сe зa нeсмeтaнo спрoвoђeњe мeдицинскe рeхaбилитaциje бoлeсникa из дoмeнa 

рaднe тeрaпиje прeмa усвojeнoj мeдицинскoj дoктрини  

 Прaви прoгрaм стручнoг усaвршaвaњa тeрaпeутa у рaднoj тeрaпиjи, спрoвoди 

eдукaтивни рaд  сa тeрaпeутимa  и прeдлaжe структуру пoтрeбних кaдрoвa-у рaднoj 

тeрaпиjи 

 Врши рaспoрeд рaдa тeрaпeутa у рaднoj тeрaпиjи 

 Плaнирa и прeдлaжe нaбaвку oпрeмe и мaтeриjaлa зa рaд тeрaпeтутa у рaднoj тeрaпиjи 

 Кooрдинирa рaд нa тeрaпиjaмa сa oстaлим службaмa у бoлници  

 Прaви гoдишњи плaн рaдa, oдгoвaрa зa њeгoвo извршeњe и пoднoси гoдишњи 

извeштaj o рaду тeрaпиja  у рaднoj тeрaпиjи 

 Вoди прoписaну мeдицинску дoкумeнтaциjу o рaду тeрaпиja у рaднoj тeрaпиjи 

 Кoнтрoлишe кoришћeњe гoдишњих oдмoрa тeрaпeутa у рaднoj тeрaпиjи 

 Учeствуje у oргaнизaциjи стручних и рaдних сaстaнaкa сa тeрaпeутимa и другим 

члaнoвимa тимa 

 Стaлни je члaн тимa, учeствуje у вeликoj визити, пo пoтрeби у мaлoj визити и мaлoм 

тиму 
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 Нaдзирe и кoнтрoлишe рaд тeрaпутa рaднoj тeрaпиjи 

 Увoди у пoсao нoвoпримљeнe рaдникe и кoнтрoлишe oбуку припрaвникa у рaднoj 

тeрaпиjи  

 Учи и мoтивишe пaциjeнтa дa сe прaвилнo служи пoмaгaлимa- у рaднoj тeрaпиjи  

 Прaти стaњe и нaпрeдaк пaциjeнтa у рaднoj тeрaпиjи 

 Прилaгoђaвa прoгрaм рaднe тeрaпиje у склaду сa нaпрeткoм пaциjeнтoвoг стaњa  

 Пoдстичe и пoдучaвa пaциjeнтa зa сaмoстaлнo извoђeњe вeжби у рaднoj тeрaпиjи 

 Извршaвa нaлoгe спeц.физиjaтрa мeд.и рeхaбилитaциje 

 У рaду сa бoлeсницимa сa мoждaним oштeћeњимa извршaвa нaлoгe мaгистрa 

нeурoпсиoлoгиje 

 Обaвљa и другe пoслoвe из oквирa свoje струкe пo  нaлoгу пoмoћникa дирeктoрa 

бoлницe 

 Обaвљa и другe пoслoвe пo нaлoгу дирeктoрa бoлницe. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ - ГЛАВНИ ТЕРАПЕУТ У РАДНОЈ ТЕРАПИЈИ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 
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Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 
РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 
клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности  x     x     x     x    8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x        x         x          x        10 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  86 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 
брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 
условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x       x         x        12 

34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дуж од пуног 

радног 
времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 
интервенција 

    x        x         x           x        10 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

   x          x         x           x        8 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 3 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 2 4 10     прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  87 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ - ГЛАВНИ ТЕРАПЕУТ 

У РАДНОЈ ТЕРАПИЈИ НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

11. Назив радног места: ДОКТОР МЕДИЦИНЕ 

     Број извршилаца:   

     Радно време: 37 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 
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3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8/12 сати 

Недељени:  37 сати 

Рад у сменама: да 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Обавља преглед и лечење болесника на одељењима за болничко лечење и 

рехабилитацију на интензивној нези нивоа 2 и 3, где се спроводе хитне интервенције, 

у складу са доктрином рада у Болници,  

 даје стручно мишљење о набавци и издавању лекова потребних за лечење болесника, 

 води одговарајућу документацију, 

 по упутству и под надзором специјалисте спроводи и контролише физикалну и 

медикаментну терапију болесника на одељењу, 

 обавља послове дежурног лекара према распореду, 

 превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге физичке и менталне 

поремећаје коришћењем одговарајућих метода и техника, кроз примену принципа и 

процедура савремене медицине, о чему води прописану медицинску документацију, 

односно обавЉа послове у оквиру своје стручне спреме под надзором доктора 

медицине, специјалисте или субспецијалисте; 

 спроводи здравствену заштиту становништва; 
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 учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите; 

 обавља консултације са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима; 

 планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите; 

 утврђује време и узрок смрти; 

 обавља и друге послове из своје струке по налогу начелника службе за болничко 

лечење и рехабилитацију; 

 обавља и друге послове по налогу директора  Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ДОКТОР МЕДИЦИНЕ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 
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 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
 

Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 
ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 
акцидента 

II Утицај на 

здравље и 
безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 
регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 
околином 

(окружењем) 

Укупн

а 
оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

    x         x         x         x          9 

16 опасност од индиректног 
додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x    x     x     x    10 

23 биолошке штетности   x     x    x    x     12 
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31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x        x         x          x        10 

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x     x    x     x    13 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 
понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 
условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x       x          x        13 

34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 

радног 
времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 
интервенција 

    x         x        x         x          12 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

     x        x         x        x           9 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

биолошке штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 2 4 10     прихватљив 
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стрес 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ДОКТОР МЕДИЦИНЕ НИЈЕ радно место са 

повећаним ризиком 

  

Напомена:  

Радници који раде на овим радним месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 
 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Скраћење радног времена на 37 сати недељно у складу са Посебним колективним 

уговором за здравствене Установе. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

12. Назив радног места: МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР НА ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ 

НИВОА 2 - ГЛАВНА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР ОДЕЉЕЊА   

 Број извршилаца:   

 Радно време: 37 часова недељно  
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1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8/12 сати 

Недељени:  37 сати 

Рад у сменама: да 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Да 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Организује, контролише и учествује у спровођењу неге болесника на интензивној 

нези нивоа 2 према усвојеној методологији рада, 

 Требује лекове и остала средства за лечење, уз одобрење начелника службе, 

контролише њихову правилну и правовремену употребу и води прописану 

евиденцију, 

 Организује и контролише правилно функционисање и примену прописаног режима 

исхране болесника на одељењу,   

 Организује и контролише мере превенције ширења инфекције на одељењу 

 Требује материјал и инвентар за потребе одељења и стара се о рационалној употреби, 
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 Води све административне послове одељења и одговара за исправност документације, 

 Организује и контролише припрему и слање болесника на рутинска и допунска 

испитивања и анализе и на консултативне прегледе, 

 Спроводи мере хитних интервенција по упутству надлежног лекара специјалисте у 

интензивној нези, 

 По упутству надлежног лекара огранизује и спроводи поступке интервенције и/или 

упућивања у најближи медицински центар, 

 Предлаже главној сестри Болнице унапређење рада и побољшање радних услова на 

одељењу интензивне неге, 

 Усмерава рад радника на одељењу, брине о сталном стручном усавршавању и 

поштовању медицинске етике у одељењу, 

 У сарадњи са главном сестром Болнице прави распоред рада радника и брине о 

обезбеђењу замене за одсутне раднике, 

 Врши стално здравствено просвећивање запослених и болесника, 

 Задужује се за целокупни инвентар одељења, предлаже расходовање и благовремену 

обнову инвентара и опреме, 

 Одговорна је за радну и технолошку дисциплину у одељења и за спровођење кућног 

реда, 

 Сарађује са осталим службама и одељењима Болнице, 

 Ради и друге послове из своје струке по налогу главне сестре Болнице, 

 Ради и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ 

НИВОА 2 - ГЛАВНА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР ОДЕЉЕЊА   

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 
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2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 
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ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 
клизаве површине) 

    x         x         x          x         10 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x     x   x     x     11 

23 биолошке штетности   x     x    x    x     12 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 
стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x         x      x          x         11 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x    x    x     12 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 
брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 
условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 
рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x       x          x        13 

34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 

радног 

времена,(прековремени 
рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

    x         x        x         x          12 
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ноћу,приправност за случај 
интервенција 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

     x        x         x        x           9 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

биолошке штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 1 2 11     прихватљив 

стрес 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У 

ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ НИВОА 2 - ГЛАВНА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР ОДЕЉЕЊА  НИЈЕ 

радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овим радним месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
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 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распореду на ово радно место и периодично, а најмање једном  у четири године. 

 Скраћење радног времена на 37 сати недељно у складу са Посебним колективним 

уговором за здравствене Установе. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

 

13. Назив радног места: ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР  У ИНТЕНЗИВНОЈ 

НЕЗИ НИВОА 2 

 Број извршилаца:   

 Радно време: 37 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8/12 сати 

Недељени:  37 сати 

Рад у сменама: да 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 
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12. Скраћено радно време: Да 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Спроводи општу и специјалну негу на одељењу интензивне неге и води медицинску 

документацију из свог делокруга рада, 

 Контролише виталне функције болесника (пулс, притисак, и др.), 

 Примењује прописану медикаментну терапију од стране лекара специјалисте и води 

евиденцију о њиховој примени, 

 Припрема болеснике за одређене медицинске поступке, врши аспирацију, примену 

оксигене терапије, негу декубита, испирање мокраћне бешике, катетеризацију, мери 

диурезу, примењује клизму,  

 Обавља негу анус претер натуралиса, негу ПЕГ-а, негу цистостоме и негу и замену 

каниле, 

 Узима материјал за лабораторијске анализе, 

 Припрема материјал за дезинфекцију и стерилизацију инструмената, 

 Помаже у самозбрињавању болесника на одељењу (скидање, облачење, обување, 

помоћ око личне хигијене и сл.), 

 Помаже при трансферу болесника, 

 Учествује у постављању, контроли и одржавању функционалних и корективних 

помагала на одељењу, 

 Врши превенцију настанка декубиталних улцера, 

 Обавља хигијену болесника у постељи (купање, негу усне дупље и косе и умивање), 

 Пресвлачи постељно и болесничко рубље у току дана према доктрини Болнице, 

 Спроводи дистрибуцију хране по собама и помаже болесницима приликом узимања 

хране, 

 Спроводи храњење болесника преко сонде и ПЕГ-а и одржава прибор за храњење, 

 Придржава се принципа тимског рада и индивидуалног приступа сваком болеснику, 

 Врши здравствено просвећивање особља и болесника 

 Учествује у едукацији новопримљених медицинских сестара/техничара и волонтера, 

 Дужност и обавеза је спровођење мера заштите и превенције ширења инфекције 

(прање руку, ношење заштитне маске и рукавица), 

 У случају смрти болесника спроводи прописане поступке за обраду умрлих и 

отпремање посмртних остатака са одељења, 
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 Планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у складу 

са праксом и стандардимa савремене здравствене неге, о чему води прописану 

медицинску документацију;  

 Обавља сложене медицинске мере код болесника у поступку неге, терапије, 

дијагностике и рехабилитације;  

 Примењује прописану терапију и контролише узимање лекова;  

 Врши припрему болесника и асистира лекару при интервенцијама које захтевају већу 

стручност и вештину;  

 Учествује у пријему болесника, визити, посматра пацијента и обавештава лекара о 

стању пацијента;  

 Прати опште стање пацијента, мери и евидентира виталне функције и друге 

показатеље;  

 Припрема простор, медицинску опрему, инструменте и материјал за рад;  

 Спроводи мере за спречавање интрахоспиталних инфекција;  

 Учествује у набавци потребног материјала;  

 Нaдглeдa спрoвoђeњe прoцeсa здрaвствeнe нeгe, учeствуje у eвaлуирaњу прoцeсa и нa 

oснoву тoгa рaзмaтрa нaрeднe кoрaкe у спрoвoђeњу истoг;  

 Одлаже и уклања медицинских отпад на прописани начин;  

 Прикупља, контролише и врши унос здравствено - статистичких извештаја; прати и 

врши унос показатеља квалитета здравствене заштите;  

 Обавља и друге послове из своје струке по налогу медицинске сестре/техничара на на 

инт. нези нивоа 2-главној сестри/главном техничару одељења, 

 Ради и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ 

НИВОА 2 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 
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1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 
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ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 
клизаве површине) 

    x         x         x          x         10 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x     x   x     x     11 

23 биолошке штетности   x     x    x    x     12 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 
стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x         x      x          x         11 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 
брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 
условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x       x          x        13 

34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 

радног 

времена,(прековремени 

    x         x        x         x          12 
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рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

     x        x         x          x         10 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

биолошке штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 1 2 11     прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У 

ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ НИВОА 2 НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
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 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распореду на ово радно место и периодично, а најмање једном  у четири године. 

 Скраћење радног времена на 37 сати недељно у складу са Посебним колективним 

уговором за здравствене Установе. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

 

14. Назив радног места: ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У ЈАВНОМ 

ЗДРАВЉУ  

 Број извршилаца:   

 Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 
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Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Спроводи мере за спречавање интрахоспиталних инфекција;  

 Учествује у набавци потребног материјала;  

 Нaдглeдa спрoвoђeњe прoцeсa здрaвствeнe нeгe, учeствуje у eвaлуирaњу прoцeсa и нa 

oснoву тoгa рaзмaтрa нaрeднe кoрaкe у спрoвoђeњу истoг;  

 Одлаже и уклања медицинских отпад на прописани начин;  

 Прикупља, контролише и врши унос здравствено - статистичких извештаја; прати и 

врши унос показатеља квалитета здравствене заштите; учествује у  

 Спровођењу програма здравственог васпитања у здравственој установи, израђује 

очигледна средства за здравствено - васпитни рад; 

 Води рачуна о редовним санитарним прегледима и другим здравственим прегледима 

по потреби,  

 Извршава послове евиденције санитарних књижица запослених који подлежу 

санитарним прегледима, 

 Учествује у набавци средстава за дезинфекцију, њиховој адекватној примени и обуци 

особља које са њима раде, 

 Сарађује са главним сестрама одељења, 

 Сарађује са овлашћеним установама ради спровођења ДДД мера на нивоу здравствене 

установе, 

 Врши сарадњу са стручним службама ради редовне контроле квалитета хране и 

санитарно-хигјенских услова (преглед животних намирница на микробиологију и 

квалитет, узимање брисева), 

 Врши унутрашњу контролу спровођења хигијенско-епидемиолошких мера у Болници 

и периодично потражује извештаје од надлежних руководилаца других 

служби/одељења, 

 Контролише рад дела за рехабилитацију и рекреацију (базена за купање, његово 

одржавање, проверу квалитета воде, примену санитарно хигијенских мера), 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  106 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

 Води рачуна о смештајном делу установе, санитарно хигијенским условима смештаја, 

текућем одржавању, спровођењу ванредних мера ДДД по епидемиолошким 

индикацијама, 

 Члан је комисије за болничке инфекције, 

 Примењује процедуре и упуства система квалитета, 

 Редовно извештава помоћника директора за медицинске послове о хигијенско-

епидемиолошким условима у Болници,  

 Планира и пружа услуге процеса здравствене неге и подршке пацијентима, у складу     

са праксом и стандардимa савремене здравствене неге, о чему води прописану 

медицинску документацију;  

 Спроводи мере за спречавање интрахоспиталних инфекција;  

 Учествује у набавци потребног материјала;  

 Нaдглeдa спрoвoђeњe прoцeсa здрaвствeнe нeгe, учeствуje у eвaлуирaњу прoцeсa и нa 

oснoву тoгa рaзмaтрa нaрeднe кoрaкe у спрoвoђeњу истoг;  

 Одлаже и уклања медицинских отпад на прописани начин;  

 Прикупља, контролише и врши унос здравствено - статистичких извештаја; прати и 

врши унос показатеља квалитета здравствене заштите;  

 Обавља и друге послове из своје струке по налогу главне сестре/главног техничара 

специјалне Болнице 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице  

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У ЈАВНОМ ЗДРАВЉУ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. Медицинска - EN 140 Једнократна Заштита дисајних 
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маска употреба органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 
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ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 
ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 
акцидента 

II Утицај на 

здравље и 
безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 
регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 
околином 

(окружењем) 

Укупн

а 
оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

    x         x         x          x         10 

16 опасност од индиректног 
додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x     x   x     x     11 

23 биолошке штетности   x     x    x    x     12 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x         x      x          x         11 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x       x          x        13 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

    x         x        x         x          12 
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интервенција 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

     x        x         x          x         10 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

биолошке штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 1 2 11     прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У 

ЈАВНОМ ЗДРАВЉУ НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 
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распореду на ово радно место. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15. Назив радног места: МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР НА ОСТАЛИМ 

БОЛНИЧКИМ ОДЕЉЕЊИМА  - ГЛАВНА СЕСТРА/ГЛАВНИ ТЕХНИЧАР ОДЕЉЕЊА 

Број извршилаца:   

Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 
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10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8/12 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: да 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Да 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Планира и пружа услуге здравствене неге и подршке пацијентима, у складу са 

праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води прописану 

медицинску документацију;  

 Обавља медицинске мере код болесника у поступку неге, терапије, дијагностике и 

рехабилитације;  

 Примењује прописану терапију и контролише узимање лекова;  

 Учествује у пријему болесника, визити, посматра пацијента и обавештава лекара о 

стању пацијента;  

 Прати опште стање пацијента, мери и евидентира виталне функције и др. показатеље;  

 Припрема простор, медицинску опрему, инструменте и материјал за рад;  

 Спроводи мере за спречавање интрахоспиталних инфекција;  

 Учествује у набавци потребног материјала;  

 Одлаже и уклања медицинских отпад на прописани начин;  

 По налогу узима материјал за лабораторијске анализе, 

 Придржава се принципа тимског рада и индивидуалног приступа сваком болеснику, 

 Врши здравствено просвећивање особља и болесника, 

 Дужност и обавеза је спровођење мера заштите и превенције ширења инфекције 

(прање руку, ношење заштитне маске и рукавица), 

 У случају смрти болесника спроводи прописане поступке за обраду умрлих и 

отпремање посмртних остатака са одељења, 

 Обавља и друге послове из своје струке по налогу медицинске сестре/техничара на 

осталим болничким одељењима- главне сестре одељења, 

 Ради и друге послове по налогу директора. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 
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 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР НА ОСТАЛИМ БОЛНИЧКИМ 

ОДЕЉЕЊИМА – ГЛАВНА СЕСТРА/ГЛАВНИ ТЕХНИЧАР ОДЕЉЕЊА   

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 
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Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

 

 

 

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

                       

ШИФ 
РА 

 ПРИСУТНЕ 
ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 
појаве 

акцидента 

II Утицај на 
здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 
законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 
радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн
а 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

    x         x         x          x         10 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x     x   x     x     11 

23 биолошке штетности   x     x    x    x     12 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x         x      x          x         11 
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32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x     x    x    x     12 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 
брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 
условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x       x          x        13 

34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 

радног 
времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 
интервенција 

    x         x       x         x          11 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

     x        x         x        x           9 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

биолошке штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 1 2 11     прихватљив 

стрес 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 
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штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР НА 

ОСТАЛИМ БОЛНИЧКИМ ОДЕЉЕЊИМА – ГЛАВНА СЕСТРА/ГЛАВНИ 

ТЕХНИЧАР ОДЕЉЕЊА  НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распореду на ово радно место и периодично, а најмање једном  у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

16. Назив радног места: ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА У ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ 

НИВОА 2 – ФИЗИКАЛНЕ МЕДИЦИНЕ И РЕХАБИЛИТАЦИЈЕ  

 Број извршилаца:   

 Радно време: 37 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  Број жена  
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Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8/12 сати 

Недељени:  37 сати 

Рад у сменама: да 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Да 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељни 48 сати 

 

Опис послова: 

 

 Oбавља преглед, лечење и рехабилитацију болесника на одељењу за интензивну негу 

нивоа 2 где се спроводе хитне интервенције, контролише ток медицинске 

рехабилитације у складу са доктрином рада у Болници, 

 Превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге поремећаје коришћењем 

специјализованих метода и техника, кроз примену принципа и процедура савремене 

медицине, о чему води прописану медицинску документацију;  

 Прегледа хоспитализоване и амбулантне пацијенте, врши пријем и отпуст болесника 

и издаје потребну документацију о резултатима лечења;  

 Реализује специјалистичке, дијагностичко - терапеутске интервенције;  

 Поставља дијагнозу, одређује терапију и води лечење;  

 Обавештава и саветује пацијента и породицу у вези са здравственим стањем и 

лечењем;  
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 Обавља свакодневну визиту хоспитализованих пацијената, прати њихово стање, даје 

стручно упутство у вези дијагностике и лечења;  

 Врши пријем и збрињавање хитних пацијената;  

 Спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је 

специјализован;  

 Учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

 Обавља консултатиције са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима;  

 Планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите;  

 Спроводи активности стручног усавршавања у оквиру своје специјалности;  

 Утврђује време и узрок смрти;  

 Организује прикупљање, унос и статистичку обраду података релевантних за 

функционисање регистара;  

 Спроводи и контролише физикалну и медикаментну терапију болесника на одељењу, 

 Даје мишљење о радној способности болесника у оквиру своје специјалности, 

 По потреби издаје лекарска уверења и лекарске извештаје, 

 Представља Болницу као активни учесник на стручним и научним скуповима, 

 Учествује у едукацији медицинског особља на одељењу, 

 Обавља послове дежурног лекара и лекара у специјалистичкој амбуланти, према 

распореду, 

 Даје стручно мишљење о набавци и издавању лекова потребних за лечење болесника, 

 Обавља и друге послове из своје струке по налогу руководиоца медицинске службе,  

 Обавља и друге послове по налогу директора  Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА У ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ 

НИВОА 2 – ФИЗИКАЛНЕ МЕДИЦИНЕ И РЕХАБИЛИТАЦИЈЕ 
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Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

 

 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 
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Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 
ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 
акцидента 

II Утицај на 

здравље и 
безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 
регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 
околином 

(окружењем) 

Укупн

а 
оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 
додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x    x     x     x    10 

23 биолошке штетности   x    x     x     x    10 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x        x         x          x        10 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x    x     x    13 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

    x          x       x         x         12 
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рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 
ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x        x         x           x        10 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

     x        x         x        x           9 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 3 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

биолошке штетности 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 2 4 10     прихватљив 

стрес 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА У 

ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ НИВОА 2 – ФИЗИКАЛНЕ МЕДИЦИНЕ И 

РЕХАБИЛИТАЦИЈЕ НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овим радним месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 
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Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распореду на ово радно место и периодично, а најмање једном  у четири године. 

 Скраћење радног времена на 37 сати недељно у складу са Посебним колективним 

уговором за здравствене Установе. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

17. Назив радног места: МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ 

НИВОА 2 

 Број извршилаца:   

 Радно време: 37 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 
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8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8/12 сати 

Недељени:  37 сати 

Рад у сменама: да 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Да 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Спроводи општу и специјалну негу на одељењу интензивне неге и води медицинску 

документацију из свог делокруга рада, 

 Контролише виталне функције болесника (пулс, притисак, и др.), 

 Примењује прописану медикаментну терапију од стране лекара специјалисте и води 

евиденцију о њиховој примени, 

 Припрема болеснике за одређене медицинске поступке, врши аспирацију, примену 

оксигене терапије, нега декубита, испирање мокраћне бешике, катетеризацију, мери 

диурезу, примена клизме, нега анус претер натуралиса, нега ПЕГ-а, нега цистостоме 

 Узима материјал за лабораторијске анализе, 

 Припрема материјал за дезинфекцију и стерилизацију инструмената, 

 Помаже у самозбрињавање болесника на одељењу (скидање, облачење, обување, помоћ 

око личне хигијене и сл.), 

 Помаже при трансферу болесника, 

 Учествује у постављању, контроли и одржавању функционалних и корективних помагала 

на одељењу, 

 Врши превенцију настанка декубиталних улцера, 

 Обавља хигијену болесника у постељи (купање, негу усне дупље и косе и умивање), 

 Пресвлачи постељно и болесничко рубље у току дана према доктрини Болнице, 

 Спроводи дистрибуцију хране по собама и помаже болесницима приликом узимања хране, 

 Спроводи храњење болесника преко сонде и ПЕГ-а и одржава прибор за храњење, 

 Придржава се принципа тимског рада и индивидуалног приступа сваком болеснику, 

 Врши здравствено просвећивање особља и болесника, 
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 Дужност и обавеза је спровођење мера заштите и превенције ширења инфекције (прање 

руку, ношење заштитне маске и рукавица), 

 У случају смрти болесника спроводи прописане поступке за обраду умрлих и отпремање 

посмртних остатака са одељења, 

 Планира и пружа услуге здравствене неге и подршке пацијентима, у складу са 

праксом и стандардима савремене здравствене неге, о чему води прописану 

медицинску документацију;  

 Обавља медицинске мере код болесника у поступку неге, терапије, дијагностике и 

рехабилитације;  

 Примењује прописану терапију и контролише узимање лекова;  

 Врши припрему болесника и асистира лекару при интервенијама;  

 Учествује у пријему болесника, визити, посматра пацијента и обавештава лекара о 

стању пацијента;  

 Прати опште стање пацијента, мери и евидентира виталне функције и др. показатеље;  

 Припрема простор, медицинску опрему, инструменте и материјал за рад;  

 Спроводи мере за спречавање интрахоспиталних инфекција;  

 Учествује у набавци потребног материјала;  

 Одлаже и уклања медицинских отпад на прописани начин;  

 Обавља и друге послове из своје струке по налогу медицинске сестре/техничара на 

интензивној нези нивоа 2-главне сестре/главног техничара одељења 

 ради и друге послове по налогу директора 

 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

  

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ НИВОА 2 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 
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2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 
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ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 
ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 
акцидента 

II Утицај на 

здравље и 
безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 
регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 
околином 

(окружењем) 

Укупн

а 
оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

    x         x         x          x         10 

16 опасност од индиректног 
додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x     x   x     x     11 

23 биолошке штетности   x     x    x    x     12 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x         x        x        x         12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x       x         x         12 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

    x         x        x          x         13 
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интервенција 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

     x         x       x          x          11 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

биолошке штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 2 1 3 12     прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У 

ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ НИВОА 2 НИЈЕ радно место са повећаним ризиком  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распореду на ово радно место и периодично, а најмање једном  у четири године. 

 Скраћење радног времена на 37 сати недељно у складу са Посебним колективним 
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уговором за здравствене Установе. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Вршити редовна испитивања микроклиме и осветљености на период од три године. 

 Вршити редовне прегледе и проверу исправности електричних инсталација на период 

од три године. 

18. Назив радног места: ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ У ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ НИВОА 2 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 
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16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Спроводи самостално терапеутске процедуре из области физикалне медицине и 

рехабилитације (хидротерапија, електротерапија, кинезитерапија, парафинотерапија, 

киротерапија), на основу налога датог од стране лекара специјалисте за област 

физикалне медицине и рехабилитације и о томе води прописану медицинску 

документацију;  

 Надзире и контролише рад физиотерапеута;  

 Надзире рaд пoмoћнoг oсoбљa у вeзи хигиjeнe просторија за физикалну терапију, 

oпрeмe, мeдицинскe oдeћe и сл.;   

 Увoди у пoсao нoвoпримљeнe рaдникe и кoнтрoлишe oбуку припрaвникa;  

 Учи и мoтивише пaциjeнтa дa сe прaвилнo служи пoмaгaлимa;  

 Прaти пaциjeнтoвo стaње и нaпрeдак;  

 Прилaгoђaвa прoгрaм физиoтeрaпиje у склaду сa нaпрeткoм пaциjeнтoвoг стaњa;  

 Пoдстиче и пoдучaвa пaциjeнтa зa сaмoстaлнo извoђeњe вeжби. 

 Извршава налоге лекара из области физикалне медицине и рехабилитације, 

 Спроводи терапијске процедуре из области физикалне медицине и рехабилитације 

болесника на интензивној нези, 

 Израђује програм са описом поступака и предвиђених исхода терапије, 

 Прати стање болесника и успешност терапије; 

 Прилагођава програм терапије у складу са променом стања болесника по 

инструкцијама ординирајућег лекара,  

 Поставља корективне удлаге, прати, контролише и након предвиђеног времена их 

уклања, 

 Подстиче и подучава болесника за самостално извођење вежби, 

 У свом раду примењује јединствену  доктрину струке у Болници,   

 Дужност и обавеза је спровођење мера заштите и превенције ширења инфекције 

(прање руку, ношење заштитне маске и рукавица), 

 Води евиденцију извршених услуга, 

 Учествује у здравственом просвећивању болесника, 

 Обавезан је да се стручно усавршава у складу са јединственим планом едукације 

кадрова у Болници, 

 Ради и друге послове из струке по налогу вишег физиотерапеут-главног терапеута 

болнице,  

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 
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 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

  

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ У ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ НИВОА 2 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 
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 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

 

                       

ШИФ 
РА 

 ПРИСУТНЕ 
ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 
појаве 

акцидента 

II Утицај на 
здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 
законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 
радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн
а 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

    x         x         x          x         10 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x     x   x     x     11 

23 биолошке штетности   x     x    x    x     12 
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31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x         x      x          x         11 

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 
понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 
условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x       x          x        13 

34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 

радног 
времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 
интервенција 

    x         x        x         x          12 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

     x        x         x          x         10 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

биолошке штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 1 2 11     прихватљив 
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стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ У ИНТЕНЗИВНОЈ 

НЕЗИ НИВОА 2 НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

19. Назив радног места: ВИШИ РАДНИ ТЕРАПЕУТ У ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ НИВОА 2 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно  
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1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
 

Опис послова: 

 

 Планира радну терапију;  

 Израђује програм са описом поступака и предвиђених исхода терапије;  

 Прати стање пацијента и успешност радне терапије и прилагођава програм радне 

терапије у складу са напретком стања пацијента;  

 Подстиче и подучава пацијента за самостално извођење вежби и учи и мотивише 

пацијента да се правилно служи помагалима;  

 Спроводи активности стручног усавршавања у области радне терапије.  

 Извршава налоге специјалисте физикалне медицине и рехабилитације, 

 Спроводи терапијске процедуре из области физикалне медицине и рехабилитације 

болесника на интензивној нези, 
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 Прилагођава програм радне терапије у складу са променом стања болесника по 

инструкцијама ординирајућег лекара,  

 Поставља корективне удлаге, прати, контролише и након предвиђеног времена их 

уклања, 

 Спроводи активности стручног усавршавања у области радне терапије, 

 У свом раду примењуе јединствену  доктрину струке у Болници,   

 У раду са болесницима са можданим оштећењима сарађује са психологом-

неуропсихологом, 

 Учествује у здравственом просвећивању болесника, 

 Обавезан је да се стручно усавршава у складу са јединственим планом едукације 

кадрова у Болници, 

 Припрема терапеутска средства,  

 Врши избор метода за апликацију радних активности болесника,  

 Учествује у ресоцијализацији болесника путем функционалне, рекреационе и 

окупационе терапије, 

 Обавља послове рехабилитације болесника са мануелним, библиографским, 

уметничким и другим техникама којима се користи Ерго терапија,  

 Учествује у примени психометријских мерења и контроле психичких функција и 

радних способности,  

 Примењује сложеније методе и технике социо-терапије;  

 Дужност и обавеза је спровођење мера заштите и превенције ширења инфекције 

(прање руку, ношење заштитне маске и рукавица), 

 Води уредну медицинску документацију примењене терапије и евиденцију обављеног 

посла,  

 Ради и друге послове из своје струке по налогу вишег физиотерапеута-главног 

терапеута Болнице, 

 Ради и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ВИШИ РАДНИ ТЕРАПЕУТ У ИНТЕНЗИВНОЈ НЕЗИ НИВОА 2 
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Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 
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 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 
ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 
акцидента 

II Утицај на 

здравље и 
безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 
регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 
околином 

(окружењем) 

Укупн

а 
оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

    x         x         x          x         10 

16 опасност од индиректног 
додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x    x     x    x     9 

23 биолошке штетности   x    x     x     x    10 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x         x        x        x         12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x     x           x         11 
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34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 

радног 

времена,(прековремени 
рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 
интервенција 

    x         x        x        x          12 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

     x         x       x          x          11 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

биолошке штетности 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 2 1 3 12     прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ВИШИ РАДНИ ТЕРАПЕУТ У ИНТЕНЗИВНОЈ 

НЕЗИ НИВОА 2 НИЈЕ радно место са повећаним ризиком  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 
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и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

 

 

 

 

 

 

20. Назив радног места: ПОМОЋНИ РАДНИК НА НЕЗИ БОЛЕСНИКА 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 
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8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова: 

 

 Обавља помоћне послове неге болесника;  

 Помаже медицинској сестри код пријема, збрињавања и отпуста пацијената;  

 Обавља помоћне послове код паковања санитетског материјала;  

 Врши транспорт болесника на консултативне прегледе и интервенције;  

 Припрема болесника за терапију, одвози и довози болесника са терапије, 

 Води рачуна о исправности болесничких колица и других  помагала, 

 Помаже терапеуту при смештају болесника на одговарајуће место,  

 Подиже болесника из постеље и облачи га за слободне активности, 

 Дужност и обавеза је спровођење мера заштите и превенције ширења инфекције 

(прање руку, ношење заштитне маске и рукавица), 

 Ван терапије помаже при хигијенском купању непокретних болесника, 

 Обавља личну хигијену хоспитализованих болесника (умивање, бријање, шишање) по 

налогу главне сестре одељења у интензивној нези нивоа 2  

 Врши окретање непокретних болесника ради превентиве декубитуса, према налогу 

лекара,  

 Превози болеснике уз помоћ помагала при пријему и отпусту, 

 Стара се о адекватном поступању са лешом и транспортује га до мртвачнице, 

 Ради и друге послове из делокруга свога рада по медицинске сестре/техничара на инт. 

нези нивоа 2-главној сестри/главном техничару одељења. 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  
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 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ПОМОЋНИ РАДНИК У НЕЗИ БОЛЕСНИКА 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  141 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

 Напори или телесна напрезања (ручно преношења терета, гурање или вучење терета, 

разне дуготрајне повећане телесне активности) 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

    x          x      x          x           11 

16 опасност од индиректног 

додира ел. Енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x    x     x    x     9 

23 биолошке штетности   x    x     x     x    10 
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30 напори или телесна 
напрезања 

  x     x   x     x     11 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x         x        x        x         12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x    x     x    x     9 

 33 одговорност  у примању и 
преношењу 

информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x        x         x         x        9 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x         x        x        x          12 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

     x         x       x          x          11 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 
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биолошке штетности 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

напори или телесна напрезања 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 2 1 3 12     прихватљив 

стрес 3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ПОМОЋНИ РАДНИК У НЕЗИ БОЛЕСНИКА НИЈЕ 

радно место са повећаним ризиком 

  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

21. Назив радног места: МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У СТАЦИОНАРУ ЗА 
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ПРИМЕНУ ТЕРАПИЈЕ ПЕЛОИДОМ И ПАРАФАНГОМ ПАЦИЈЕНТИМА ИНТЕНЗИВНЕ 

НЕГЕ  

 Број извршилаца:   

 Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Организује, контролише и учествује у спровођењу неге према усвојеној методологији рада 

одељења, 

 Требује лекове и остала средства за лечење, уз одобрење начелника службе, контролише 

њихову правилну и правовремену употребу и води прописану евиденцију, 

 Организује и контролише правилно функционисање и примену прописаног режима 
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исхране болесника на одељењу,   

 Требује материјал и инвентар за потеребе одељења и стара се о рационалној употреби, 

 Води све административне послове одељења и одговара за исправност документације, 

 По упутству  надлежног лекара спроводи потребну дијагностику према усвојеној доктрини 

и доноси на увид надлежном лекару резултате добијене дијагностике, 

 Организује и контролише припрему и слање болесника на рутинска и допунска 

испитивања и анализе и на консултативне прегледе, 

 Предлаже главној сестри Болнице унапређење рада и побољшање радних услова и неге на 

одељењу за болничко лечење и рехабилитацију, 

 Усмерава рад радника на одељењу за болничко лечење и рехабилитацију,  

 Брине о сталном стручном усавршавању и поштовању медицинске етике на одељењу, 

 У сарадњи са главном сестром Болнице прави распоред рада радника и брине о обезбеђењу 

замене за одсутне раднике, 

 Врши стално здравствено просвећивање запослених и болесника, 

 Задужује се за целокупни инвентар одељења, предлаже расходовање и благовремену 

обнову инвентара и опреме, 

 Одговорна је за радну и технолошку дисциплину у одељењу и за спровођење кућног реда, 

 Сарађује са осталим члановима тима, 

 Ради и друге послове из своје струке по налогу главне сестре/главног техничара специјалне 

Болнице, 

 Ради и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

  

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У СТАЦИОНАРУ ЗА ПРИМЕНУ 

ТЕРАПИЈЕ ПЕЛОИДОМ И ПАРАФАНГОМ ПАЦИЈЕНТИМА ИНТЕНЗИВНЕ 

НЕГЕ 
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Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 
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 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 
ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 
акцидента 

II Утицај на 

здравље и 
безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 
регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 
околином 

(окружењем) 

Укупн

а 
оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

    x         x         x          x         10 

16 опасност од индиректног 
додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x     x   x     x     11 

23 биолошке штетности   x     x    x    x     12 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x         x        x        x         12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x       x         x         12 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 

    x         x        x        x           12 
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радног 
времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 
интервенција 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

     x         x       x          x          11 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

биолошке штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 2 1 3 12     прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У 

СТАЦИОНАРУ ЗА ПРИМЕНУ ТЕРАПИЈЕ ПЕЛОИДОМ И ПАРАФАНГОМ 

ПАЦИЈЕНТИМА ИНТЕНЗИВНЕ НЕГЕ НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 
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и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распореду на ово радно место. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Вршити редовна испитивања микроклиме и осветљености на период од три године. 

 Вршити редовне прегледе и проверу исправности електричних инсталација на период 

од три године 

 

 

 

 

 

 

 

 

22. Назив радног места: ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА НА БОЛНИЧКОМ 

ОДЕЉЕЊУ И У СПЕЦИЈАЛИСТИЧКОЈ АМБУЛАНТИ – ФИЗИКАЛНЕ МЕДИЦИНЕ И 

РЕХАБИЛИТАЦИЈЕ 

Број извршилаца:   

Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 
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7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
 

Опис послова: 

 

 Превенира, дијагностикује и лечи болести, повреде и друге поремећаје коришћењем 

специјализованих метода и техника, кроз примену принципа и процедура савремене 

медицине, о чему води прописану медицинску документацију;  

 Прегледа хоспитализоване и амбулантне пацијенте, врши пријем и отпуст болесника 

и издаје потребну документацију о резултатима лечења;  

 Реализује дијагностичко - терапеутске интервенције;  

 Поставља дијагнозу, одређује терапију и води лечење;  

 Обавештава и саветује пацијента и породицу у вези са здравственим стањем и 

лечењем;  

 Обавља свакодневну визиту хоспитализованих пацијената, прати њихово стање, даје 

стручно упутство у вези дијагностике и лечења;  

 Врши пријем и збрињавање хитних пацијената;  

 Спроводи здравствену заштиту одређених категорија становништва, односно 

пацијената оболелих од болести за чију превенцију, дијагностику и лечење је уже 

специјализован;  

 Обавља послове лабораторијске, радиолошке и друге дијагностие за коју је уже 

специјализован, о чему сачињава извештај;  

 Учествује у унапређењу квалитета здравствене заштите;  

 Обавља консултатиције са другим здравственим радницима и здравственим 

сарадницима;  

 Планира, надзире и евалуира спровођење здравствене заштите;  
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 Проводи здравствено васпитни рад;  

 Утврђује време и узрок смрти; 

 Обавља преглед, лечење и рехабилитацију стационираних и/или амбулантних 

болесника и контролише ток медицинске рехабилитације у складу са доктрином рада 

у Болници,  

 Води одговарајућу документацију,  

 Спроводи и контролише физикалну и медикаментну терапију болесника на одељењу,  

 Даје стручно мишљење о набавци и издавању лекова потребних за лечење болесника,  

 Даје мишљење о радној способности болесника у оквиру своје специјалности, 

 По потреби издаје лекарска уверења и лекарске извештаје,  

 Бави се научно-стручним радом,  

 Израђује и носилац је пројекатно научног и истраживачког рада,  

 Руководи и спроводи истраживања која имају практичну вредност за спровођење 

поступака из области основне делатности Болнице,  

 Врши едукацију млађих кадрова за потребе научно-истраживачког рада, 

 Учествује у едукацији медицинског особља на одељењу,  

 Обавља послове дежурног лекара и лекара у специјалистичкој амбуланти, према 

распореду,  

 Обавља и друге послове из своје струке по налогу помоћника директора специјалне 

болнице, 

 Обавља и друге послове по налогу директора  Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА НА БОЛНИЧКОМ ОДЕЉЕЊУ И У 

СПЕЦИЈАЛИСТИЧКОЈ АМБУЛАНТИ  - ФИЗИКАЛНЕ МЕДИЦИНЕ  И 

РЕХАБИЛИТАЦИЈЕ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. Радна униформа 1 EN 13688 12 Заштита тела 
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- бела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 
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ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 
клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x    x     x     x    10 

23 биолошке штетности   x    x     x     x    10 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 
стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x        x         x          x        10 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x    x     x    13 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 
брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 
условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x       x         x         12 

34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 

радног 

времена,(прековремени 

    x        x         x           x        10 
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рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

     x        x         x        x           9 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 3 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

биолошке штетности 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 2 4 10     прихватљив 

стрес 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ДОКТОР МЕДИЦИНЕ СПЕЦИЈАЛИСТА НА 

БОЛНИЧКОМ ОДЕЉЕЊУ И У СПЕЦИЈАЛИСТИЧКОЈ АМБУЛАНТИ –

ФИЗИКАЛНЕ МЕДИЦИНЕ И РЕХАБИЛИТАЦИЈЕ  НИЈЕ радно место са повећаним 

ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 
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Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

23. Назив радног места: МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР НА ОСТАЛИМ 

БОЛНИЧКИМ ОДЕЉЕЊИМА 

 Број извршилаца:   

 Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  156 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Врши пријем амбулантних болесника у специјалистичкој амбуланти и 

хоспитализованих болесника у пријемно-тријажној амбуланти,  

 Води документацију пријема, отпуста и продужења лечења хоспитализованих 

болесника,  

 Врши пријем и проверава исправност приспеле медицинске документације,  

 Обавља медицинске мере код болесника у поступку неге, терапије, дијагностике и 

рехабилитације;  

 Спроводи мере за спречавање интрахоспиталних инфекција;  

 Учествује у набавци потребног материјала;  

 Води дневну евиденцију амбулантних болесника и терапијских услуга, 

 Прави месечни, тромесечни, шестомесечни, деветомесечни и годишњи извештај свих 

услуга у пријемној специјалистичкој амбуланти, 

 Води број терапијских дана амбулантних болесника и исказује просек трајања лечења, 

 Врши наплату за извршене здравствене услуге (партиципација), 

 Издаје признанице и предаје новац главној благајни Болнице, 

 Води осталу статистику и медицинску документацију везану за лечење и 

рехабилитацију болесника Болнице, 

 Ради и друге послове из делокруга свога рада по налогу главне сестре/главног 

техничара специјалне болнице и руководиоца медицинске службе, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 
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 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР НА ОСТАЛИМ БОЛНИЧКИМ 

ОДЕЉЕЊИМА 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 
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 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

                       

ШИФ 
РА 

 ПРИСУТНЕ 
ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 
појаве 

акцидента 

II Утицај на 
здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 
законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 
радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн
а 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

    x         x         x          x         10 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x     x   x     x     11 

23 биолошке штетности   x     x    x    x     12 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

    x         x        x        x         12 
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стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x       x         x         12 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x         x        x          x         13 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

     x         x       x          x          11 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

биолошке штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 2 1 3 12     прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 
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примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР НА 

ОСТАЛИМ БОЛНИЧКИМ ОДЕЉЕЊИМА НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

24. Назив радног места: МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно  
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1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Врши пријем амбулантних болесника у специјалистичкој амбуланти и 

хоспитализованих болесника у пријемно-тријажној амбуланти,  

 Води документацију пријема, отпуста и продужења лечења хоспитализованих 

болесника,  

 Врши пријем и проверава исправност приспеле медицинске документације,  

 Обавља медицинске мере код болесника у поступку неге, терапије, дијагностике и 

рехабилитације;  

 Спроводи мере за спречавање интрахоспиталних инфекција;  

 Учествује у набавци потребног материјала;  

 Води дневну евиденцију амбулантних болесника и терапијских услуга, 
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 Прави месечни, тромесечни, шестомесечни, деветомесечни и годишњи извештај свих 

услуга у пријемној специјалистичкој амбуланти, 

 Води број терапијских дана амбулантних болесника и исказује просек трајања лечења, 

 Врши наплату за извршене здравствене услуге (партиципација), 

 Издаје признанице и предаје новац главној благајни Болнице, 

 Води осталу статистику и медицинску документацију везану за лечење и 

рехабилитацију болесника Болнице, 

 Ради и друге послове из делокруга свога рада по налогу главне сестре/главног 

техничара специјалне болнице и руководиоца медицинске службе, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

 

 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 
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Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

 

                       

ШИФ 
РА 

 ПРИСУТНЕ 
ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 
РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 
појаве 

акцидента 

II Утицај на 
здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 
законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 
радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн
а 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или     x         x         x          x         10 
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спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x     x   x     x     11 

23 биолошке штетности   x     x    x    x     12 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x         x        x        x         12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 
преношењу 

информација,кориштење 

одговарајућег знања и 
способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 
конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x       x         x         12 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 
су: рад дужи од пуног 

радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x         x        x          x         13 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

     x         x       x          x          11 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 
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могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

биолошке штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 2 1 3 12     прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У 

АМБУЛАНТИ НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 
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временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

25. Назив радног места: ПСИХОЛОГ -  МАГИСТАР НЕУРОПСИХОЛОГИЈЕ 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
 

Опис послова: 

 

 Обавља самосталну сложенију психодијагностичку експлорацију пацијената са циљем 

процене личности и интелектуалног функционисања,  
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 Обавља индивидуалне психотерапијске интервенције и саветовање и врши 

психолошку подршку пацијената у оквиру њиховог процеса лечења, 

 Обавља психолошки саветодави рад са породицама пацијената,  

 Учествује у раду мултидисциплинарног тима,  

 Даје мишљење о подобности за спровођење рехебилитационог програма са аспекта 

своје струке, 

 Обавља основну и диференцијалну дијагностику неуропсихолошких поремећаја, 

 Врши процену когнитивних, афективних и бихејвиоралних поремећаја код болесника 

са можданим оштећењима и дисфункцијама различите етиологије, 

 Даје мишљење о потреби примене одговарајућег третмана, врши дефинисање 

терапијске стратегије и обавља конкретне поступаке у раду са лицима са 

неуропсихолошким поремећајима, 

 Врши неуропсихолошку евалуацију са становишта своје струке, 

 Обавља едукативну делатност са осталим особљем Болнице у циљу заузимања 

одговарајућег става и поступка према одређеним категоријама пацијента или 

пацијентима појединачно, 

 У сарадњи са помоћника директора за стручно-медицинске послове, учествује у 

доношењу предлога мера и метода које треба да буду презентиране лекарском 

колегијуму ради предлагања нових метода за лечење и рехабилитацију болесника у 

оквиру неуропсихолошке дијагностике и терапије, 

 Води одговарајућу документацију, 

 Обавља и друге послове из своје струке по налогу помоћника директора специјалне 

болнице 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ПСИХОЛОГ – МАГИСТАР НЕУРОПСИХОЛОГИЈЕ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. Радна униформа 1 EN 13688 12 Заштита тела 
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- бела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 
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ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 
клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x    x     x     x    10 

23 биолошке штетности   x    x     x     x    10 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 
стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x        x         x          x        10 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x    x     x    13 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 
брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 
условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x       x         x         12 

34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 

радног 

времена,(прековремени 

    x        x         x           x        10 
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рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

     x        x         x        x           9 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 3 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

биолошке штетности 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 2 4 10     прихватљив 

стрес 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ПСИХОЛОГ – МАГИСТАР 

НЕУРОПСИХОЛОГИЈЕ  НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
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 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

26. Назив радног места:  ЛОГОПЕД – МАГИСТАР НЕУРОПСИХОЛОГИЈЕ 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 
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7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Процењује комуникацијске способности пацијената са можданим оштећењима 

различите етиологије, 

 Дијагностикује афазију и друге неурогене и неуролошке поремећаје говора и језика 

васкуларне етиологије, трауматских повреда мозга и тумора мозга, 

 Дијагностикује афазију код деменција, 

 Дијагностикује дизартрију, апраксију, поремећај писаног језика (алексије, аграфија), 

 Дијагностикује поремећаје који погађају математичко знање (акалкулија), 

 Дијагностикује поремећаје гласа и поремећаје гутања код одраслих, 

 Дијагностикује поремећаје других когнитивних функција удружених са афазичким 

поремећајем, 

 Одређује тип говорно-језичког поремећаја и степен комуникацијских способности, 

 Израђује оптималне терапијске процедуре у зависности од типа афазичног 

поремећаја, 

 Прави план лечења и спровођење афазиолошке и когнитивне рехабилитације, 

 Води медицинску документацију и потребне административне послове, 

 Врши неуропсихолошку евалуацију са становишта своје струке, 

 Сарађује са психологом-магистром неуропсихологије у смислу тимских прегледа и 

предлога за лечење и рехабилитацију болесника у оквиру неуропсихолошке 

дијагностике и терапије, 

 Усмерава рад новопримљених логопеда, 
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 Контактира са члановима породице пацијента у циљу прикупљања података и 

саветодавног рада, 

 Врши специјализовану едукацију пацијената, као и чланова његове породице, посебно 

за усвајање рехабилитационих процедура ради поновног успостављања оштећених 

говорнo-jезичких функција, 

 Едукује и  израђује стручне радове и представља установу на скуповима који су 

посвећени логопедским садржајима, 

 Учествује у визитама и тимовима, 

 Обавља и друге послове из оквира своје струке по налогу помоћника директора 

специјалне болнице, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

 

 

 

 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ЛОГОПЕД – МАГИСТАР НЕУРОПСИХОЛОГИЈЕ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 
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Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 
ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 
акцидента 

II Утицај на 

здравље и 
безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 
регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 
околином 

(окружењем) 

Укупн

а 
оцена  

П+З 
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   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x          x         8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности  x     x     x     x    8 

23 биолошке штетности   x    x     x    x     9 

31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x        x         x        x          9 

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x     x    x    x     12 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 
понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x       x         x         12 

34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 

радног 
времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 
ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x         x        x         x          12 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

     x        x         x        x           9 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 
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Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

биолошке штетности 3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 1 3 9     прихватљив 

стрес 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ЛОГОПЕД – МАГИСТАР НЕУРОПСИХОЛОГИЈЕ 

НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

  

Напомена:  

Радници који раде на овим радним месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 
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 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

27. Назив радног места: ЗДРАВСТВЕНИ САРАДНИК НА ПРОМОЦИЈИ ЗДРАВЉА - 

НУТРИЦИОНИСТА 

 Број извршилаца:   

 Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Обавља антропометријска мерења, одређује BMI, одређује дистрибуцију масног ткива (тип 
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гојазности) и уноси резултате у базу података ради праћења стања ухрањености 

пацијената,  

 Учествује у праћењу, истраживању и анализи здравственог стања и здравствене културе 

болесника у Болници, 

 Учествује у спровођењу програма промоције здравља и програма акција који су посебно 

усмерени на осетљиве групације, 

 Организује и контролише припрему јела по броматолошким нормативима, као и 

дијететским нутриционистичким захтевима,  

 Одређује индивидуалне енергетске потребе болесника и израђује дијететски план, 

 Даје савет о припреми појединих намирница,  

 Саставља стандардну и дијеталну исхрану болесника у складу са стручним инструкцијама 

лекара, 

 Израђује јеловник за дневну, недељну и месечну исхрану, базирајући дијете на потребама 

болесника,  

 Планира јела различитог састава и вредности у зависности од врсте болести, годишњег 

доба и могућности набавке намирница на тржишту,  

 Израђује дијете за болеснике који желе да унапреде своју исхрану и одрже постојећу 

телесну масу,  

 Одговара за квалитет, количину и структуру припремљене хране у складу са 

одговарајућим стандардима,  

 Стручно се усавршава у оквиру своје струке,  

 Даје упутства за одређени хигијенско-дијететски режим уз промовисање физичке 

активности као интегралног дела дијететског програма, 

 Обавља и друге послове из оквира своје струке по налогу главне сестре/главног техничара 

специјалне Болнице, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ЗДРАВСТВЕНИ САРАДНИКА НА ПРОМОЦИЈИ ДРАВЉА – 
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НУТРИЦИОНИСТА 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 
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ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 
ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 
акцидента 

II Утицај на 

здравље и 
безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 
регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 
околином 

(окружењем) 

Укупн

а 
оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x          x         8 

16 опасност од индиректног 
додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x        x         x        x          9 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x    x    x     12 

 33 одговорност  у примању и 
преношењу 

информација,кориштење 

одговарајућег знања и 
способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 
конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 
рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x       x         x         12 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 
су: рад дужи од пуног 

радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x         x        x         x          12 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

     x        x         x        x           9 
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ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 1 3 9     прихватљив 

стрес 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ЗДРАВСТВЕНИ САРАДНИК НА ПРОМОЦИЈИ 

ЗДРАВЉА - НУТРИЦИОНИСТА НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 
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разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

28. Назив радног места: ЛАБОРАТОРИЈСКИ ТЕХНИЧАР 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 
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 Врши узорковање биолошког материјала, припрема узорке, реагенсе, подлоге и опрему за 

микробиолошка и биохемијска испитивања;  

 Обавља анализу узорака за мерење;  

 Припрема, одржава и врши контролу исправности лабораторијске опреме;  

 Одржава културе микроорганизама;  

 Ради на биохемијским и другим анализаторима;  

 Изводи лабораторијске анализе биолошког материјала, у складу са номенклатуром услуга 

на секундарном и терцијарном нивоу здравствене заштите и установама на више нивоа 

здравствене заштите;  

 Правилно одлаже медицински отпад; 

 Узима материјал за анализу од болесника по налогу лекара специјалисте, 

 Води евиденцију извршених лабораторијских анализа и доставља резултате, 

 За тачност анализе одговара помоћнику директора специјалне болнице, 

 Врши требовање материјала за анализе, 

 Подноси извештај о месечном утрошку материјала, 

 Одговоран је за средства са којима рукује, 

 Ради и друге послове из оквира своје струке по налогу лекара, 

 Ради и друге послове по налогу директора. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ЛАБОРАТОРИЈСКИ ТЕХНИЧАР 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. Рукавице за - EN374 Једнократна Заштита шака 
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једнократну 

употребу 

употреба  

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 

IV Односи са 

радном 

околином 

Укупн

а 

оцена  
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РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

запослених прописа (окружењем) П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

    x         x         x        x           9 

16 опасност од индиректног 
додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x     x   x     x     11 

23 биолошке штетности   x     x    x    x     12 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x         x       x         x         11 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x       x         x         12 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x         x       x         x           11 

35 штетности које проузрокују       x        x         x         x          9 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  186 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

друга лица  

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

биолошке штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 1 2 11     прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ЛАБОРАТОРИЈСКИ ТЕХНИЧАР НИЈЕ радно 

место са повећаним ризиком 

 

 

  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 
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распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

29. Назив радног места: ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 
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15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Спроводи самостално терапеутске процедуре из области физикалне медицине и 

рехабилитације (хидротерапија, електротерапија, кинезитерапија, парафинотерапија, 

киротерапија), на основу налога датог од стране лекара специјалисте за област 

физикалне медицине и рехабилитације и о томе води прописану медицинску 

документацију;  

 Надзире и контролише рад физиотерапеута;  

 Надзире рaд пoмoћнoг oсoбљa у вeзи хигиjeнe просторија за физикалну терапију, 

oпрeмe, мeдицинскe oдeћe и сл.;  

 Увoди у пoсao нoвoпримљeнe рaдникe и кoнтрoлишe oбуку припрaвникa;  

 Учи и мoтивише пaциjeнтa дa сe прaвилнo служи пoмaгaлимa;  

 Прилaгoђaвa прoгрaм физиoтeрaпиje у склaду сa нaпрeткoм пaциjeнтoвoг стaњa;  

 Пoдстиче и пoдучaвa пaциjeнтa зa сaмoстaлнo извoђeњe вeжби. 

 Извршава налоге лекара из области физикалне медицине и рехабилитације, 

 Спроводи терапијске процедуре из области физикалне медицине и рехабилитације, 

 Израђује програм са описом поступака и предвиђених исхода терапије, 

 Прати стање болесника и успешност терапије; 

 Прилагођава програм терапије у складу са напретком стања болесника по 

инструкцијама ординирајућег лекара,  

 Подстиче и подучава болесника за самостално извођење вежби, 

 У свом раду примењује јединствену  доктрину струке у Болници,   

 Води евиденцију извршенх услуга, 

 Учествује у здравственом просвећивању болесника, 

 Обавезан је да се стручно усавршава у складу са јединственим планом едукације 

кадрова у Болници, 

 Ради и друге послове из струке по налогу вишег физиотерапеут-главног терапеута 

Болнице, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 
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 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 
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радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

 

                       

ШИФ 
РА 

 ПРИСУТНЕ 
ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 
РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 
појаве 

акцидента 

II Утицај на 
здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 
законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 
радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн
а 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 
клизаве површине) 

    x         x         x          x         10 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x     x   x     x     11 

23 биолошке штетности   x     x    x    x     12 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 
стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x         x      x          x         11 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 

одговарајућег знања и 
способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 
брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 

    x          x       x          x        13 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  191 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

условљеност радног места, 
конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x         x        x         x          12 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

     x        x         x          x         10 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

биолошке штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 1 2 11     прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ НИЈЕ радно место са 

повећаним ризиком 

  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  
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У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

 

 

 

 

 

30. Назив радног места: ВИШИ РАДНИ ТЕРАПЕУТ  

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 
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6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова: 

 

 Извршава налоге специјалисте физикалне медицине и рехабилитације, 

 Врши планирање радне терапије, 

 Израђује програм са описом поступака и предвиђених исхода терапије, 

 Прати стање болесника и успешност радне терапије; 

 Прилагођава програм радне терапије у складу са напретком стања болесника по 

инструкцијама ординирајућег лекара,  

 Поставља корективне удлаге, прати, контролише и након предвиђеног времена их 

уклања, 

 Подстиче и подучава болесника за самостално извођење вежби; 

 Учи и мотивише болесника да се правилно служи помагалима; 

 Спроводи активности стручног усавршавања у области радне терапије, 

 У свом раду примењује јединствену  доктрину струке у Болници,   

 У раду са болесницима са можданим оштећењима сарађује са психологом-магистром 

неуропсихологије, 

 Учествује у здравственом просвећивању болесника, 

 Обавезан је да се стручно усавршава у складу са јединственим планом едукације 

кадрова у Болници, 

 Припрема терапеутска средства,  

 Врши избор метода за апликацију радних активности болесника, 
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 Учествује у ресоцијализацији болесника путем функционалне, рекреационе и 

окупационе терапије,  

 Обавља послове рехабилитације болесника са мануелним, библиографским, 

уметничким и другим техникама којима се користи Ерго терапија,  

 Учествује у примени психометријских мерења и контроле психичких функција и 

радних способности,  

 Примењује сложеније методе и технике социо-терапије,  

 Води уредну медицинску документацију примењене терапије и евиденцију обављеног 

посла,  

 Ради и друге послове из своје струке по налогу вишег физиотерапеута-главног 

терапеута Болнице, 

 Ради и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

 

 

 

 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ВИШИ РАДНИ ТЕРАПЕУТ  

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 
Рукавице за 

једнократну 
- EN374 

Једнократна 

употреба  
Заштита шака 
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употребу 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 
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   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

    x         x         x          x         10 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x    x     x    x     9 

23 биолошке штетности   x    x     x     x    10 

31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x         x        x        x         12 

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 
понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x     x           x         11 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 

радног 
времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 
ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x         x        x        x          12 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

     x         x       x          x          11 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 
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Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

биолошке штетности 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 2 1 3 12     прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ВИШИ РАДНИ ТЕРАПЕУТ НИЈЕ радно место са 

повећаним ризиком 

  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 
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разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

31. Назив радног места: ФИЗИОТЕРАПЕУТСКИ ТЕХНИЧАР 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 
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 Самостално спроводи терапеутске процедуре и поступке у области физикалне 

медицине и рехабилитације по налогу доктора специјалисте за област физикалне 

медицине и рехабилитације, о чему води прописану медицинску документацију;  

 Примењује широк спектар процедура из области физикалне медицине и 

рехабилитације: хидротерапија, електротерапија, магнетотерапија, ласеротерапија, 

пелоидотерапија, терапија парафангом, криотерапија, ултразвук и друге технике, на 

основу општег плана лечења датог од стране лекара специјалисте за област физикалне 

медицине и рехабилитације, 

 ППрaти пaциjeнтoвo стaње и нaпрeдак;  

 Прилaгoђaвa прoгрaм физиoтeрaпиje у склaду сa нaпрeткoм пaциjeнтoвoг стaњa;  

 Пoдстиче и пoдучaва пaциjeнта да сaмoстaлнo извoди вeжбе. 

 Примењује кинезитерапију под контролом вишег физиотерапеута, 

 Врши услуге у оквиру „wellness“; спа програма, 

 Води уредну евиденцију о броју болесника и терапијских процедура, 

 Ради и друге послове из своје струке по налогу вишег физиотерапеута-главног 

терапеута Болнице,  

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ФИЗИОТЕРАПЕУТСКИ ТЕХНИЧАР 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 
Рукавице за 

једнократну 
- EN374 

Једнократна 

употреба  
Заштита шака 
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Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 
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   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

    x         x         x          x         10 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x     x   x     x     11 

23 биолошке штетности   x     x    x    x     12 

31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x         x        x        x         12 

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 
понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x       x         x         12 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 

радног 
времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 
ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x         x        x          x         13 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

     x         x       x          x          11 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 
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Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

биолошке штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 2 1 3 12     прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ФИЗИОТЕРАПЕУТСКИ ТЕХНИЧАР НИЈЕ радно 

место са повећаним ризиком 

  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 
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разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

32. Назив радног места: ЛОГОПЕД 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 
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 Обавља послове превенције, ране детекције и дијагностичке процене говорних и 

језичких поремећаја;  

 Примењује специфичне методе третмана у процесу хабилитације и рехабилитације 

особа са поремећајем говорних и језичких поремећаја;  

 Сачињава планове и програме третмана, као и извештај о раду;  

 Сарађује са докторима медицине и другим здравственим сарадницима по питању 

третмана. 

 Успоставља контакт са пацијентима и прикупља потребне податке за спровођење 

третмана, 

 Врши виши степен дијагностике говорних оштећења, посебно афазиологије према 

одговарајућим дијагностичким инструментима, 

 Прави план лечења за спровођење дефектолошко-логопедског третмана, 

 Региструје постигнуте резултате у лечењу код сваког болесника, 

 Контактира са родитељима, старатељима или породицом у циљу прикупљања 

потребних података, 

 Израђује потребна очигледна средства за спровођење логопедског третмана, 

 Сарађује са осталим члановима мултидисциплинарног тима, 

 Води медицинску документацију,  

 Израђује стручне радове и представља установу на скуповима који су посвећени 

логопедским садржајима, 

 Учествује у визитама и тимовима, 

 Обавља и друге послове из оквира своје струке по налогу помоћника директора 

специјалне болнице, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Медицинска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Медицински материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ЛОГОПЕД 
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Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

3. 
Медицинска 

маска 
- EN 140 

Једнократна 

употреба 

Заштита дисајних 

органа 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Биолошке штетности (инфекције, излагање микроорганизмима и алергентима) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 
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 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 
РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 
клизаве површине) 

   x          x         x          x         8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности  x     x     x     x    8 

23 биолошке штетности   x    x     x    x     9 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 
стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x        x         x        x          9 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x    x    x     12 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 

одговарајућег знања и 
способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 
брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 
условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 
рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x       x         x         12 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

    x         x        x         x          12 
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су: рад дужи од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 
ноћу,приправност за случај 

интервенција 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

     x        x         x        x           9 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

биолошке штетности 3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 1 3 9     прихватљив 

стрес 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ЛОГОПЕД НИЈЕ радно место са повећаним 

ризиком 

  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 
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и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

33. Назив радног места: МАГИСТАР ФАРМАЦИЈЕ 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 
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6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова: 

 

 Обавља послове из области фармацеутске здравствене делатности, о чему води 

прописану медицинску документацију;  

 Набавља и правилно складишти лекове и медицинска средства;  

 Предлаже унапређивање фармакотерапијских мера и поступака у рационалној 

употреби лекова и одређених врста медицинских средстава;  

 Ради на рационализацији трошкова за спровођење утврђених терапијских протокола 

лечења;   

 Спроводи активности стручног усавршавања у областима фамацеутске делатности;  

 Прати квалитет пружених фармацеутских услуга и задовољство пацијената пруженим 

услугама, као и задовољство запослених у здравственим установама;  

 Израђује стручно - метолошка упутства и шифарнике роба и услуга које су предмет 

централизованих јавних набавки, као и пружа помоћ здравственим установама 

приликом израде плана за централизоване јавне набавке;  

 Управља фармацеутским отпадом.  

 Прати нежељене реакције на лекове и медицинска средства и доприноси избегавању 

или смањивање тих реакција,  

 Доприноси избегавању интеракција и терапијског дуплирања примене лекова,  

 Спроводи активности стручног усавршавања у областима фамацеутске делатности,  

 Обавља и друге послове из оквира своје струке по налогу помоћника директора 

специјалне болнице, 
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 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Санитетска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Медикаменти 

 Канцеларијски материјал 

 Санитетски материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

МАГИСТАР ФАРМАЦИЈЕ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  211 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

                       

ШИФ 
РА 

 ПРИСУТНЕ 
ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 
појаве 

акцидента 

II Утицај на 
здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 
законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 
радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн
а 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

    x         x         x          x         10 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x    x     x    x     9 

31 нефизиолошки положај     x         x        x        x         12 
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тела (дуготрајно 
стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x    x     x    13 

 33 одговорност  у примању и 
преношењу 

информација,кориштење 

одговарајућег знања и 
способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 
брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 
конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 
рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x       x          x        13 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 
су: рад дужи од пуног 

радног 

времена,(прековремени 
рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x         x        x        x          12 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

     x         x       x          x          11 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 2 1 3 12     прихватљив 

стрес 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 
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примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место МАГИСТАР ФАРМАЦИЈЕ НИЈЕ радно место са 

повећаним ризиком 

  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

 

 

 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

34. Назив радног места: ФАРМАЦЕУТСКИ ТЕХНИЧАР 

      Број извршилаца:   
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      Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова: 

 

 Врши пријем лекова, медицинских средстава и дијететских суплемената и других 

производа;  

 Проверава исправност, количину и рок употребе при пријему;  

 Спроводи адекватан начин чувања, складиштења, уређења простора и распореда 

лекова;  

 Спроводи дефектирање лекова, медицинских средстава и дијететских суплемената и 

других производа;  

 Правилно одлаже фармацеутски отпад. 
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 Недељно подноси извештај руководиоцу медицинске службе о стању и залихама 

лекова. 

 Извршава послове по налогу начелника службе за болничко лечење и рехабилитацију 

у вези са набавком и дистрибуцијом лекова за потребе Болнице, 

 Води картотеку лекова и сву прописану документацију, 

 Прави месечни извештај о утрошку лекова и санитетског материјала и предаје 

помоћнику директора за медицинске послове, 

 Складишти лекове и санитетски материјал на предвиђеном месту и предвиђени начин 

према законској регулативи, 

 Обавља и друге послове из своје струке по налогу помоћника директора специјалне 

болнице 

 Ради и друге послове по налогу директора. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Санитетска опрема 

 

Сировине и материјали: 

 

 Медикаменти 

 Канцеларијски материјал 

 Санитетски материјал  

 

 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ФАРМАЦЕУТСКИ ТЕХНИЧАР 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Радна униформа 

- бела 
1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Клопме - папуче 1 EN ISO 20345 12 Заштита ногу 

4. 

Рукавице за 

једнократну 

употребу 

- EN374 
Једнократна 

употреба  
Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 
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 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 
РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 
клизаве површине) 

    x         x         x          x         10 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 
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21 хемијске штетности   x    x     x    x     9 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x         x        x        x         12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x     x           x         11 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

    x         x        x        x          12 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

     x         x       x          x          11 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности  3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 2 1 3 12     прихватљив 
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стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ФАРМАЦЕУТСКИ ТЕХНИЧАР НИЈЕ радно место 

са повећаним ризиком 

  

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

35. Назив радног места: РУКОВОДИЛАЦ ПРАВНИХ, КАДРОВСКИХ И 

АДМИНИСТРАТИВНИХ ПОСЛОВА 

Број извршилаца:   
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Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сатa 

 

 

Опис послова: 

 

 Организује, координира, прати и контролише извршење правних, кадровских и 

административних послова;  

 Развија, дефинише и координира припрему програма и планова рада из области 

правних, кадровских и административних послова;  

 Доноси препоруке о начину реализације правних, кадровских и административних 

послова; 
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 Прати спровођење и усклађеност општих и појединачних аката са прописима из 

делокруга рада; 

 Обавља послове из области имовинско - правних послова;  

 Прати и припрема опште акте, уговоре и друге опште и појединачне акте;  

 Контролише припрему уговора и њихову реализацију и доноси одлуку о предузимању 

правних мера;  

 Решава радне, дисциплинске и друге поступке и управља другим правним пословима;  

 Надзире рад запослених на правним, кадровским и административним пословима;  

 Координира послове из области заштите запослених од злостављања на раду;  

 Непосредно упознаје директора са законском регулативом и помаже у праћењу и 

спровођењу законских и подзаконских прописа, 

 Сугерише и консултује се са директором о начину реализације правних, кадровских и 

административних послова,  

 Учествује у припреми предлога општих аката и предлога за измене и допуне 

постојећих општих аката установе, 

 Обавља активности у вези са реализацијом конкурса за пријем нових кадрова, 

 Учествује у припреми и контролише дневни ред, записнике и пропратни материјал за 

седнице управног одбора, надзорног одбора и стручног савета установе, 

 Врши одлагање, евиденцију и чува акта Управног и Надзорног одбора и других 

органа болнице, 

 Одговара за законитост рада установе, даје стручна мишљења о предлозима одлука 

које доносе органи управљања, 

 По указаној потреби и налогу директора може да заступа установу у правним 

стварима пред судовима и државним органима, 

 Остварује контакте са државним органима и организацијама, 

 Сарађује са другим службама и одељењима установе у циљу добре координације 

њиховог рада, 

 Учествује у решавању радних и других сличних спорова, 

 Учествује и помаже у споровима насталим из јавних набавки установе, 

 Одговоран је за рад свих запослених на одељењу којем руководи, 

 Обавља и друге  послове из делокруга свог рада по налогу директора 

 Ради и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 
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Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 За ово радно место није неопходна  употреба личних заштитних средстава 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 

 

Штетности везане за организацију рада: 

 

  Прековремени рад по потреби 

 
 

Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 
ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 
акцидента 

II Утицај на 

здравље и 
безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 
регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 
околином 

(окружењем) 

Укупн

а 
оцена  

П+З 
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   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x          x      x           x        12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x    x     x    13 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x        x         x        13 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужi од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

   x          x      x          x         11 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

   x          x         x           x        8 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност Вредновање утицаја Укупна Ниво ризика 
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I II П III IV З оцена 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 2 3 12    прихватљив 

стрес 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место РУКОВОДИЛАЦ ПРАВНИХ, КАДРОВСКИХ И 

АДМИНИСТАТИВНИХ ПОСЛОВА НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 
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 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

36. Назив радног места: ДИПЛОМИРАНИ ПРАВНИК ЗА ПРАВНЕ, КАДРОВСКЕ И 

АДМИНИСТРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ 

 Број извршилаца:   

 Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Спроводи поступак заснивања радног односа и уговорног ангажовања лица ван 

радног односа и поступак остваривања права, обавеза и одговорности из радног 

односа;  
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 Припрема опште и појединачне акте из области правних, кадровских и 

административних послова;  

 Припрема документацију, израђује и подноси тужбе, противтужбе, одговоре на 

тужбу, правне лекове и предлоге за дозволу извршења надлежним судовима;  

 Води евиденцију и сачињава периодичне извештаје о раду и стању у области правних, 

кадровских и административних послова;  

 Припрема документа и елементе за израду програма и планова из области правних, 

кадровских и административних послова;  

 Даје стручна подршку у процесу формирања планова рада;  

 Даје стручну подршку у области канцеларијског пословања.  

 Ради и друге сличне послове по налогу руководиоца правних, кадровских и 

административних послова 

 Ради и друге послове по налогу директора болнице. 
 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 
 

 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 За ово радно место није неопходна  употреба личних заштитних средстава 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 
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 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

                       

ШИФ 
РА 

 ПРИСУТНЕ 
ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 
појаве 

акцидента 

II Утицај на 
здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 
законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 
радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн
а 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 
стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x          x      x           x        12 
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32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x     x   x      x    12 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 
брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 
условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x      x          x         11 

34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дужi од пуног 

радног 
времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 
интервенција 

   x        x         x           x       10 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

   x          x         x           x        8 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. Додир ел. Енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 2 3 12    прихватљив 

стрес 3 3 9 1 2 3 12 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 
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П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ДИПЛОМИРАНИ ПРАВНИК ЗА ПРАВНЕ, 

КАДРОВСКЕ И АДМИНИСТРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ НИЈЕ радно место са повећаним 

ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распореду на ово радно место. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Вршити редовна испитивања микроклиме и осветљености на период од три године. 

 Редовно вршити испитивање електричних и громобранских инсталација на период од 

три године. 

37. Назив радног места: ПОСЛОВНИ СЕКРЕТАР 

           Број извршилаца:   

           Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 
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7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова: 

 

 Прати извештаје и анализе за потребе руководиоца;  

 Прикупља, уређује, припрема и контролише податке неопходне за израду налаза, 

извештаја и пројеката;  

 Правовремено прослеђује потребне информације руководиоцу, сарадницима или 

клијентима;  

 Води коресподенцију по налогу руководиоца;  

 Израђује службене белешке из делокруга рада;  

 Врши евиденцију састанака, рокова и обавеза руководиоца;  

 Одговара на директне или телефонске упите и е – маил поште и води евиденцију о 

томе;  

 Припрема аналитичке информације и пише пословне дописе према добијеним 

упутствима за потребе руководиоца. 

 Води рачуна да руководиоци, запослени, клијенти и пословни партнери установе 

правовремено добију потребне информације, важне за одржавање добрих интерних 

односа, 

 Према упутствима директора пише пословне дописе и писма, попуњава различите 

формуларе, обрасце и сл, 

 Води деловодни протокол и регистар улазно – излазне документације општег 

деловодника и деловодника директора,  

 Обавља и друге  послове из делокруга свог рада по налогу руководиоца правних, 

кадровских и административних послова 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 
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Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 
 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 За ово радно место није неопходна  употреба личних заштитних средстава 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 
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ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 
клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x          x      x           x        12 

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x    x     x     x    10 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 
понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x      x         x          11 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 

радног 
времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

   x        x        x        x        10 
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ноћу,приправност за случај 
интервенција 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

    x         x         x           x        10 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 2 3 12    прихватљив 

стрес 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 2 6 1 1 2 11 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ПОСЛОВНИ СЕКРЕТАТ НИЈЕ радно место са 

повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 
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 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

38. Назив радног места: РЕЦЕПЦИОНЕР 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова: 

 

 Прима и смешта госте у објекат;  

 Евидентира долазак и одлазак гостију;  

 Попуњава пријаве гостију;  

 Проверава собе пре одласка гостију ради утврђивање евентуалних оштећења и позива 

мајсторе ради отклањања квара;  
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 Обавља наплату услуга.  

 На основу структуре попуњености смештајног капацитета Болнице пружа 

информације заинтересованим лицима о услугама Болнице и упућује их у циљу лакше 

реализације њихових захтева, 

 Води рачуна да ангажованост смештајних капацитета буде у складу са утврђеним 

резервацијама, 

 Издаје одговарајуће потврде корисницима услуга о времену проведеном на лечењу, 

 Свакодневно води бројно стање корисника услуга, 

 Одговоран је за пријем готовог новца на рецепцији, чување готовог новца до предаје у 

главну благајну, 

 Одговоран је за фактурисање лечења на рецепцији  и наплате преко фискалне касе, 

 Уредно води прописане статистичке показатеље и доставља периодичне извештаје 

непосредном руководиоцу, 

 ади и друге послове из делокруга свог рада  по налогу руководиоца финансијско 

рачуноводствених послова  

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 
 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 
 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 За ово радно место није неопходна  употреба личних заштитних средстава 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 
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 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

 

 

 

 

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

                       

ШИФ 
РА 

 ПРИСУТНЕ 
ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 
појаве 

акцидента 

II Утицај на 
здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 
законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 
радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн
а 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 
додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 
стајање,седење,чучање,кле

    x          x      x           x        12 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  236 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

чање и сл.) 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x    x    x     12 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x        x       x          12 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 
ноћу,приправност за случај 

интервенција 

   x        x        x        x        10 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

    x         x         x           x        10 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. Додир ел. Енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 2 3 12    прихватљив 

стрес 3 3 9 1 2 3 12 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 
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штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место РЕЦЕПЦИОНЕР НИЈЕ радно место са повећаним 

ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

39. Назив радног места: РЕФЕРЕНТ ЗА ПРАВНЕ, КАДРОВСКЕ И АДМИНИСТРАТИВНЕ 

ПОСЛОВЕ 

Број извршилаца:  

Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи Претходни - 
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Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
 

Опис послова: 

 

 Пружа техничку подршку у припреми појединачних аката и прикупља и припрема 

документацију приликом израде аката, уговора и др.;  

 Прикупља податке за израду одговарајућих докумената, извештаја и анализа;  

 Врши обједињавање података и техничку обраду извештаја и анализа;  

 Издаје одговарајуће потврде и уверења;  

 Води и ажурира персонална досијеа запослених и ангажованих лица и води 

евиденције и врши пријаву / одјаву запослених код надлежних органа;  

 Обавља редовне  канцеларијске послове   

 Обавља административне послове у вези са кретањем предмета;  

 Bоди општи деловодник, пописе аката и заводи, разводи, архивира и задужује акта;  

 Врши распоређивање, отпрему и доставу документације и поште;  

 Припрема и умножава материјал за рад;  

 Води евиденцију опреме и осталих средстава и стара се о набавци, чувању и подели 

потрошног канцеларијског материјала;  

 Води прописане евиденције и ажурира податке у одговарајућим базама. 

 Врши интерно и екстерно достављање документације и пријем поште,  

 Ради и друге послове из свог делокруга рада по налогу руководиоца правних, 

кадровских и административних послова. 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 
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Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 За ово радно место није неопходна  употреба личних заштитних средстава 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  
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Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 
клизаве површине) 

    x         x        x         x           8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x          x      x         x          11 

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x    x     x    x     9 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 
понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x        x          x        x        10 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 

радног 
времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

   x        x      x         x         8 
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ноћу,приправност за случај 
интервенција 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

    x         x         x           x        10 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 1 2 11    прихватљив 

стрес 3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 1 1 2 8 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место РЕФЕРЕНТ ЗА ПРАВНЕ, КАДРОВСКЕ И 

АДМИНИСТРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 
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 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

40. Назив радног места: СЛУЖБЕНИК ЗА ОДНОСЕ СА ЈАВНОШЋУ/МАРКЕТИНГ 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова: 

 

 Учeствуje у спрoвoђeњу пoлитикe oднoсa сa jaвнoшћу;  

 Припрeмa инфoрмaциje и пoдaткe зa изрaду кoмуникaциoнe стрaтeгиje;  

 Пружa стручну пoдршку у oргaнизoвaњу кaмпaњa и прoмoтивних дoгaђaja;  

 Оргaнизуje мeдиjскe и другe прoмoтивнe дoгaђaje;  
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 Припрeмa инфoрмaциje, врши тeхничку припрeму и aжурирa пoдaткe нa интeрнeт 

пoртaлу;  

 Припрeмa сaoпштeњa зa jaвнoст;  

 Припрeмa прeзeнтaциje и публикaциje;  

 Одржaвa oднoсe сa мeдиjимa и jaвнoшћу у склaду сa инструкциjaмa рукoвoдиoцa 

пoслoвa зa oднoсe сa jaвнoшћу и мaркeтинг 

 Прикупљa инфoрмaциje o извeштaвaњу мeдиja oд знaчaja зa инситуциjу.  

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 
 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 За ово радно место није неопходна  употреба личних заштитних средстава 

 

 

 

 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 
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 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x          x      x           x        12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x      x    12 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

    x          x      x          x         11 
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са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дужi од пуног 

радног 

времена,(прековремени 
рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 
интервенција 

   x        x         x           x       10 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

   x          x         x           x        8 

 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 2 3 12    прихватљив 

стрес 3 3 9 1 2 3 12 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место СЛУЖБЕНИК ЗА ОДНОСЕ СА 

ЈАВНОШЋУ/МАРКЕТИНГ НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 
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рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

41. Назив радног места: РУКОВОДИЛАЦ ПОСЛОВА ЗА ОДНОСЕ СА ЈАВНОШЋУ И 

МАРКЕТИНГ 

Број извршилаца:   

Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
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5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова: 

 

 Оргaнизуje, рукoвoди и прaти извршeњe пoслoвa зa oднoсe сa jaвнoшћу и мaркeтинг;  

 Рaзвиja пoлитику oднoсa сa jaвнoшћу;  

 Кoнципирa, рaзвиja и фoрмулишe кoмуникaциoну стрaтeгиjу;  

 Кooрдинирa oргaнизaциjу кaмпaњa, мeдиjских и других прoмoтивних дoгaђaja;  

 Кoнтрoлишe сaдржaj и aжурнoст пoдaтaкa нa интeрнeт пoртaлу;  

 Кooрдинирa изрaду и припрeмa сaoпштeњa зa jaвнoст;  

 Кooрдинирa изрaду и припрeмa сaдржaj прeзeнтaциja и публикaциja;  

 Рaзвиja и oдржaвa oднoсe сa мeдиjимa и jaвнoшћу;  

 Прeдстaвљa aктивнoсти институциje у мeдиjимa и прoмoтивним дoгaђajимa;  

 Анaлизирa извeштaвaњe мeдиja oд знaчaja зa институциjу.  

 Оргaнизуje и кooрдинирa рaд рeцeпциje. 

 Кoнципирa стрaтeгиjу прoдaje aрaнжмaнa. 
 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 
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 Канцеларијски материјал 
 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 За ово радно место није неопходна  употреба личних заштитних средстава 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 
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РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 
додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x          x      x           x        12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x    x     x    13 

 33 одговорност  у примању и 
преношењу 

информација,кориштење 

одговарајућег знања и 
способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 
конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 
рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x        x       x          12 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 
су: рад дужи од пуног 

радног 

времена,(прековремени 
рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

   x          x     x          x          11 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

    x         x         x           x        10 
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ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 2 3 12    прихватљив 

стрес 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место РУКОВОДИЛАЦ ПОСЛОВА ЗА ОДНОСЕ СА 

ЈАВНОШЋУ И МАРКЕТИНГ  НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 
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42. Назив радног места: РУКОВОДИЛАЦ ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНИХ 

ПОСЛОВА   

Број извршилаца:   

Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сатa 

 

 

Опис послова: 

 

 Развија, дефинише и координира припрему финансијских планова и других општих и 

појединачних аката из области свог рада;  

 Координира и контролише  израду и припрему финансијских извештаја;  

 Пројектује приливе и одливе новчаних средстава;  
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 Руководи припремом и израдом завршног рачуна;  

 Контролише формирање документације за пренос новчаних средстава.  

 Организује, координира и контролише извршење финансијских и рачуноводствених 

послова, финансијске оперативе, кухиње и ресторана, набавке и магацина, 

 Руководи стручним економским пословима, 

 Руководи пословима у оквиру финансијске службе, 

 Даје стручна упутства и објашњења за рад свим извршиоцима у одељењу и 

контролише рад извршилаца у погледу ажурности, тачности и примени материјално-

финансијских и књиговодствених прописа, 

 Организује обављање материјално-финансијских послова и предлаже мере у вези са 

економско-финансијском политиком, 

 Развија, дефинише и координира припрему финансијских планова, 

 Сарађује са органима контроле, омогућава увид у пословање, пружа потребна 

обавештења и поступа по примедбама у складу са важећим прописима, 

 Доноси одлуке о начину реализације финансијских и рачуноводствених послова, 

 Прати правне прописе и контролише спровођење законитости наменског и 

економичног трошења финансијских средстава, 

 Контролише наменско коришћење и економичност средстава приликом склапања 

уговора, 

 Координира израду општих и појединачних аката у вези са финансијско 

рачуноводственим пословима и даје мишљење о њима, 

 Координира израду финансијских прегледа, анализа и извештаја о пословању, 

 Врши периодичну и годишњу анализу пословања болнице и предлаже мере за даљи 

рад са аспекта финансијско-аналитичке процене, 

 Организује израду финансијских планова Болнице и учествује у изради планова рада, 

инвестиција и инвестиционог одржавања, 

 Формулише одлуке органа управљања у вези са финансијским пословањем и стара се 

о њиховој реализацији, 

 Припрема економске елементе за израду ценовника услуга Болнице и врши упоредну 

анализу набавних цена, 

 Обавља и друге послове из делокруга свог рада по налогу директора, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 
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Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 За ово радно место није неопходна  употреба личних заштитних средстава 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
 
 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 
РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  

П+З 
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   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x          x      x           x        12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x    x     x    13 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x        x         x        13 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужi од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

   x          x      x          x         11 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

   x          x         x           x        8 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 
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могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 2 3 12    прихватљив 

стрес 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место РУКОВОДИЛАЦ ФИНАНСИЈСКО-

РАЧУНОВОДСТВЕНИХ ПОСЛОВА НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овим радним месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

43. Назив радног места: ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНИ АНАЛИТИЧАР 

Број извршилаца:   

Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  
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2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

 

Опис послова: 

 

 Плaнирa, рaзвиja и унaпрeђуje мeтoдe и прoцeдурe финaнсиjских и рaчунoвoдствeних 

пoслoвa;  

 Рaзвиja, припрeмa и прeдлaжe финaнсиjскe плaнoвe, плaнoвe jaвних нaбaвки  и 

изрaђуje eкoнoмскe aнaлизe o финaнсиjскoм пoслoвaњу;  

 Рaзвиja и унaпрeђуje прoцeдурe зa финaнсиjскo упрaвљaњe и кoнтрoлу;  

 Прaти стaњe, спрoвoди стручнe aнaлизe, испитуje инфoрмaциje и aнaлизирa aктe и 

Прeдлaжe мeрe зa унaпрeђeњe финaнсиjских и рaчунoвoдствeних питaњa из oблaсти 

свoг рaдa;  

 Изрaђуje буџeт и учeствуje у прoцeдурaмa угoвaрaњa и рeaлизaциje прojeкaтa;  

 Дaje стручнa мишљeњa у вeзи сa финaнсиjским и рaчунoвoдствeним пoслoвимa;  

 Припрeмa oпштe и пojeдинaчнe aктe, дoкумeнтa у вeзи сa финaнсиjским и 

рaчунoвoдствeним пoслoвимa кao и пoслoвимa jaвних нaбaвки. 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  257 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

 Кoнтрoлишe и нaдзирe припрeму и oбрaду зaхтeвa зa плaћaњe пo рaзличитим 

oснoвaмa;  

 Кoнтрoлишe прeузимaњe oбaвeзa зa рeaлизaциjу рaсхoдa;  

 Учeствуje у припрeми и изрaди финaнсиjских извeштaja и извeштaja o рeaлизaциjи 

jaвних нaбaвки (пeриoдичних и гoдишњих) и гoдишњeг извeштaja o пoслoвaњу 

(зaвршнoг рaчунa);  

 Кoнтрoлишe трaнсaкциje рaчунa прихoдa и рaсхoдa, рaчунa финaнсиjских срeдстaвa и 

oбaвeзa и рaчунa и финaнсирaњa;  

 Обeзбeђуje примeну зaкoнa из oблaсти свoг рaдa;  

 Кoнтрoлишe усклaђeнoст eвидeнциja и стaњa глaвнe књигe сa днeвникoм;  

 Прaти усaглaшaвaњe пoтрaживaњa и oбaвeзa.  
 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 За ово радно место није неопходна  употреба личних заштитних средстава 

 

 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 
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 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

                       

ШИФ 
РА 

 ПРИСУТНЕ 
ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 
РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 
појаве 

акцидента 

II Утицај на 
здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 
законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 
радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн
а 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 
стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x          x      x           x        12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x    x    x     12 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 

одговарајућег знања и 
способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 
брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 

    x          x       x       x         12 
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условљеност радног места, 
конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

   x        x        x        x        10 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

    x           x      x         x          11 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 2 3 12    прихватљив 

стрес 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНИ 

АНАЛИТИЧАР НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  
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У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

44. Назив радног места: РЕФЕРЕНТ ЗА ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНЕ 

ПОСЛОВЕ  

Број извршилаца:   

Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
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5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

 

Опис послова: 

 

 Врши приjeм, кoнтрoлу груписaњe улaзнe и излaзнe дoкумeнтaциje, и oбaвљa 

књижeњe улaзних рaчунa. 

 Врши усaглaшaвaњe сa глaвнoм књигoм свих кoнтa зa oбрaчун зaрaдa, нaкнaдa зaрaдa 

и другa примaњa. 

 Вoди прoписaнe eлeктрoнскe eвидeнциje и oбaвљa eлeктрoнскa плaћaњa дoбaвљeчимa. 

 Учeствуje у изрaди oбрaчунa пoрeзa нa дoдaту врeднoст. 

 Изрaђуje мeсeчнe извeштaje o дoкумeнтaциjи и oдгoвoрaн je зa њихoву тaчнoст. 

 Aжурирa пoдaткe у oдгoвaрajућим бaзaмa. 

 Пружa пoдршку у изрaди пeриoдичнoг и гoдишњeг oбрaчунa. 

 Врши рaчунску и лoгичку кoнтрoлу мeсeчних извeштaja, oбрaђуje пoдaткe и пoмaжe 

при изрaди стaтистичких тaбeлa. 

 Дужaн je дa нajмaњe jeднoм нeдeљнo a пo зaхтeву нaдлeжнoг рукoвoдиoцa и чeшћe 

дoстaви извeштaj o рaду. 

 Врши штaмпaњe, сoртирaњe и књижeњe извoдa и oстaлих пoслoвних прoмeнa. 

 Рaзврстaвa и вoди aрхиву извoдa и дoкумeнтaциje o извршeним уплaтaмa. 

 Учeствуje у изрaди зaвршнoг рaчунa. 
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 Вoди eвидeнциjу o дoспeлим a нe измирeним oбaвeзaмa и дoстaвљa извeштaj нajмaњe 

двa путa нeдeљнo нaдлeжнoм рукoвoдиoцу. 

 Врши усaглaшaвaњe кaртицa сa дoбaвљaчимa. 

 Учeствуje у изрaди извштaja пoтрeбних зa финaнсиjскo aнaлизирaњe пoслoвaњa. 

 Учeствуje у изрaди и крeирaњу излaзних рaчунa oстaлим кoминтeнтимa. 

 Обaвљa и другe пoслoвe из свoje струкe пo нaлoгу рукoвoдиoцa финaнсиjскo – 

рaчунoвoдствeних пoслoвa.  

 Рaди и другe пoслoвe пo нaлoгу дирeктoрa Бoлницe. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 
 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 За ово радно место није неопходна  употреба личних заштитних средстава 

 

 

 

 

 

 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 
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 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

 

                       

ШИФ 
РА 

 ПРИСУТНЕ 
ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 
појаве 

акцидента 

II Утицај на 
здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 
законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 
радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн
а 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 
стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x          x      x           x        12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 

одговарајућег знања и 
способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 

    x          x     x         x         11 
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брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

   x        x        x        x        10 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

    x         x         x         x        10 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 2 3 12    прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место РЕФЕРЕНТ ЗА ФИНАНСИЈСКО-

РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОСЛОВЕ НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 
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рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

45. Нaзив рaднoг мeстa: МАГАЦИОНЕР/ЕКОНОМ 

      Брoj извршилaцa:  

      Рaднo врeмe: 40 чaсoвa нeдeљнo 

 
       

1. Брoj извршилaцa  
Брoj жeнa  

Брoj мушкaрaцa  

2. 
Oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa бeзбeдaн и 

здрaв рaд кoд зaснивaњa рaднoг oднoсa 
дa 

3 
Пeриoдичнa прoвeрa oспoсoбљeнoсти зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 
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4. 
Дoдaтнo oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

5 Пoсeбни услoви зa рaд 
- 

 

6. Лeкaрски прeглeди 
Прeтхoдни - 

Пeриoдични - 

7. Oдступaњe oд прoписaнe oргaнизaциje рaдa Ниje утврђeнo 

8. Mлaђих oд 18. гoд  - 

9. Измeђу 18. и 21. гoд - 

10. Инвaлидa - 

11. Рaспoрeд рaднoг врeмeнa 

Днeвни: 8 сaти 

Нeдeљeни: 40 сaти 

Рaд у смeнaмa:. I 

Рaд у турнусу: нe 

Рaд дужи oд пунoг рaaдa: пoврeмeнo, пo пoтрeби 

12. Скрaћeнo рaднo врeмe: Нe 

13. 
Стaж oсигурaњa сe рaчунa сa увeћaним 

стaжoм; 
Нe 

14. 
Oдмoр у тoку рaдa  

 
30 мин. 

15. Днeвни oдмoр 12 сaти 

16. Нeдeљeни 48 сaти 

 

Oпис пoслoвa – рeдoвних рaдних зaдaтaкa: 

 

 Врши сравњивање улаза и излаза робе са материјалним књиговодством;  

 Одговара за хигијену магацинског простора и целокупну робу у магацину и рокове 

њене употребе. 

 Прима и складишти робу у магацин уз пратећу и прописану документацију, 

 Издаје робу из магацина уз пратећу и прописану документацију, 

 Чува, класификује, евидентира и одговара за ускладиштену робу, према намени, 

роковима трајања, санитарним, безбедносним и другим условима за складиштење, 

 Контролише стање залиха свих врста складиштених роба, 

 Учествује у изради планова набавки ради попуњавања магацина, 

 Води прописану документацију за правилно и уредно магацинско пословање, 

 Врши сравњивање стања магацина са књиговодственом аналитиком, 

 Обавља и друге послове из делокруга свога рада по налогу руководиоца финансијских 

и рачуноводствених послова, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 
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Oпрeмa зa рaд кojу зaпoслeни кoристи: 

 

 Канцеларијски прибор 

 

Maтeриjaли, сирoвинe и другe мaтeриje кoje сe кoристe при рaду:  

 

 Канцеларијски материјал  

 Нмирнице и напици 

 Санитетски материјал 

 Средства за одржавање хигијене 

 Техничка роба и ситан инвентар 

 Резервни делови, алати и помоћни прибор 

 Остали потрошни материјал  

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду:  
 

 

МАГАЦИОНЕР/ЕКОНОМ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. Заштитно одело 1 
EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 
Заштитне ципеле са 

ЧК 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

3. 
Заштитне кожне 

рукавице 

2 

пара 
EN 388 6 Заштита шака 

4. Капа 1 / 12 Заштита главе 

 

 

 

 

Присутнe oпaснoсти и штeтнoсти нa рaднoм мeсту и у рaднoj oкoлини: 

 

Механичке опасности (које се појављују коришћењем опреме за рад) 

 

 Недовољна безбедност због ротирајућих или покретних делова 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радних места 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 
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Oпaснoсти кoje сe пojaвљуjу кoришћeњeм eлeктричнe eнeргиje: 

 

 Опaснoст oд индирeктнoг дoдирa eл. енергиje 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 

 

Штeтнoсти кoje прoистичу из психичких и психoфизичких нaпoрa: 

 

 Напори или телесна напрезања (ручно преношење терета, гурање или вучење терета, 

разне дуготрајне повећане телесне активности) 

 Нeфизиoлoшки пoлoжaj тeлa (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују психолошка оптерећења 

(стрес, монотонија и сл.) 

 Одгoвoрнoст у примaњу и прeнoшeњу инфoрмaциja, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, просторна условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад са странкама и новцем, недовољна мотивација за рад, 

одговорност у руковођењу и сл.) 

 Штeтнoсти вeзaнe зa oргaнизaциjу рaдa (рад дужи од пуног радног времена – 

прековремени рад, рад у сменама, скраћено радно време, рад ноћу, приправност за 

случај интервенција и сл.) 

 

 

 

 

 

                       

 ШИФ

РA 

 ПРИСУTНE 

OПAСНOСTИ И 

ШTETНOСTИ НA 
РAДНOM MEСTУ И У 

РAДНOJ OКOЛИНИ 

I Вeрoвaтнoћa 

пojaвe 

aкцидeнтa 

II Утицaj нa 

здрaвљe и 

бeзбeднoст 
зaпoслeних 

III Пoштoвaњe 

зaкoнскe 

рeгулaтивe и 
прoписa 

IV Oднoси сa 

рaднoм 

oкoлинoм 
(oкружeњeм 

Укупн

a 

oцeнa  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

01 недовољна безбедност због 

ротирајућих или покретних 
делова 

  x    x     x    x     9 
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10 мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или 
клизaвe пoвршинe) 

     x         x       x        x           12 

16 oпaснoст oд индирeктнoг 

дoдирa eл. енeргиje 

 x     x     х     x    8 

21 хемијске штетности   x    x     x    x     9 

30 напори или телесна 

напрезања (ручно 

преношење терета 

  x     x    x    x     12 

31 нeфизиoлoшки пoлoжaj 
тeлa (дугoтрajнo 

стajaњe,сeдeњe,чучaњe,клe

чaњe и сл.) 

  x    x     x     x    10 

 

32 

психoлoшкa oптeрeћeњa – 

стрeс 

  x    x     x     x    10 

 33 oдгoвoрнoст  у примaњу и 

прeнoшeњу 
инфoрмaциja,кoриштeњe 

oдгoвaрajућeг знaњa и 

спoсoбнoсти,oдгoвoрнoст у 

прaвилимa 
пoнaшaњa,oдгoвoрнoст зa 

брзe измeнe рaдних 

прoцeдурa,интeнзитeт у 
рaду, прoстoрнa 

услoвљeнoст рaднoг мeстa, 

кoнфликтнe ситуaциje, рaд 
сa стрaнкaмa и  нoвцeм, 

нeдoвoљнa мoтивaциja зa 

рaд,oдгoвoрнoст у 

рукoвoђeњу и сл 

  x     x   x     x     11 

34 штeтнoсти вeзaнe зa 

oргaнизaциjу рaдa кao штo 

су: рaд дужи oд пунoг 
рaднoг 

врeмeнa,(прeкoврeмeни 

рaд) рaд у смeнaмa , 

скрaћeнo рaднo врeмe, рaд 
нoћу,припрaвнoст зa случaj 

интeрвeнциja 

  x    x     x     x    10 

 

 

ПРOЦEЊИВAЊE РИЗИКA У OДНOСУ НA OПAСНOСTИ И ШTETНOСTИ 

 

Oпaснoст и штeтнoст Врeднoвaњe утицaja Укупнa Нивo 
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I II П III IV З oцeнa ризикa 

недовољна безбедност због 

ротирајућих или покретних 

делова 

3 2 6 2 1 3 9 прихвaтљив 

мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или клизaвe 

пoвршинe) 

3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

индирeтни. дoдир eл. енeргиje 2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

хемијске штетности 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

напори или телесна напрезања 

(ручно преношење терета 
3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

дугoтрajнo сeдeњe, стајање 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

стрeс 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

прим. и прeнoшeњe 

инфoрмaциja 
3 3 9 1 1 2 11 прихвaтљив 

прeкoврeмeни рaд 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

П = I · II;  З = III+IV;  Укупнa oцeнa = П+З 

 

Утврђeн нивo ризикa: Рaднo мeстo МАГАЦИОНЕР/ЕКОНОМ НИJE рaднo мeстo сa 

пoвeћaним ризикoм. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 
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46. Назив радног места: ЛИКВИДАТОР 

Број извршилаца:   

Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

 

Опис послова: 

 

 Обaвљa ликвидaциjу књигoвoдствeних испрaвa 

 Обрaчунaвa зaрaдe, нaкнaдe путних и других трoшкoвa, хoнoрaрe и oстaлa дaвaњa 

зaпoслeнимa или угoвoрнo aнгaжoвaним лицимa. 

 Кoнтрoлишe испрaвнoст свих улaзних излaзних и интeрних дoкумeнaтa. 
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 Врши приjeм и сoртирaњe улaзних рaчунa прe слaњa нa oбрaду служби 

рaчунoвoдствa. 

 Вoди eвидeнциjу зaрaдa штaмпa пoтписуje oвeрaвa и уручуje зaпoслeнимa плaтнe 

листe. 

 Издaje зaпoслeнимa прoсeк личних примaњa рaди дoбиjaњa крeдитa кoд пoслoвнe 

бaнкe. 

 Издaje рaзнe пoтврдe зaпoслeнимa. 

 Дужaн je дa нajмaњe jeднoм нeдeљнo a пo зaхтeву нaдлeжнoг рукoвoдиoцa и чeшћe 

дoстaви извeштaj o рaду. 

 Обaвљa и другe пoслoвe из свoje струкe пo нaлoгу рукoвoдиoцa финaнсиjскo – 

рaчунoвoдствeних пoслoвa.  

 Рaди и другe пoслoвe пo нaлoгу дирeктoрa Бoлницe. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 
 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 За ово радно место није неопходна  употреба личних заштитних средстава 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 
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 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x          x      x           x        12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

    x          x     x         x         11 
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раду, просторна 
условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 
рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 
су: рад дужи од пуног 

радног 

времена,(прековремени 
рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 
интервенција 

   x        x        x        x        10 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

    x         x         x         x        10 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 2 3 12    прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ЛИКВИДАТОР НИЈЕ радно место са повећаним 

ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  
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У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

47. Назив радног места: БЛАГАЈНИК 

     Број извршилаца:   

     Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 
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13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

 

Опис послова: 

 

 Вoди блaгajну и eвидeнциjу зaрaдa. 

 Врши пoврaћaj нoвцa. 

 Oбaвљa примaњe дeпoзитa приликoм прoдaje oснoвних срeдстaвa путeм jaвнoг 

oглaшaвaњa oднoснo лицитaциje. 

 Врши приjeм, сoртирaњe улaзних рaчунa и oбaвљa oбрaду истих. 

 Дужaн je дa свaкoднeвнo прeузимa, eвидeнтирa и сoртирa днeвнe пaзaрe oд рeцeпциje 

и угoститeљскoг oбjeктa. 

 Дужaн je дa свaкoднeвнo писмeним путeм извeштaвa нaдлeжнoг рукoвoдиoцa o 

прeузeтим пaзaримa. 

 Врши oбрaчун бoлoвaњa. 

 Oбaвљa прикуљaњe, eвидeнтирaњe и oбрaду вaучeрa. 

 Oбaвљa ликцидaциjу књигoвoдствeних испрaвa. 

 Oбaвљa eвидeнтирaњe, oбрaду и књижeњe aдминистрaтивних зaбрaнa зa пoтрeбe 

ПИO-фoндa. 

 Дужaн je дa нajмaњe jeднoм нeдeљнo a пo зaхтeву нaдлeжнoг рукoвoдиoцa и чeшћe 

дoстaви извeштaj o рaду. 

 Обaвљa и другe пoслoвe из свoje струкe пo нaлoгу рукoвoдиoцa финaнсиjскo – 

рaчунoвoдствeних пoслoвa.  

 Рaди и другe пoслoвe пo нaлoгу дирeктoрa Бoлницe. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 
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 За ово радно место није неопходна  употреба личних заштитних средстава 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 
ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 
акцидента 

II Утицај на 

здравље и 
безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 
регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 
околином 

(окружењем) 

Укупн

а 
оцена  

П+З 
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   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x          x      x           x        12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x     x     11 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x     x         x         11 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

   x        x        x        x        10 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

    x         x         x         x        10 

 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 
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Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 2 3 12    прихватљив 

стрес 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место БЛАГАЈНИК НИЈЕ радно место са повећаним 

ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

48. Назив радног места: СТРУЧНИ САРАДНИК ЗА ЈАВНЕ НАБАВКЕ 

      Број извршилаца:   

     Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  Број жена  
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Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

 

Опис послова: 

 

 Прикупља и обрађује податке о потребама за добрима, услугама и радовима у циљу 

спровођења јавних набавки и набавки на које се закон не примењује;  

 Прима понуде и исте доставља комисији за избор најповољнијег понуђача;  

 Води дневник јавних набавки и набавки на које се закон не примењује;  

 Прикупља податке за израду стручних анализа и извештаја из области јавних набавки 

и набаки на које се закон не примењује;  

 Прикупља податке и припрема делове годишњих планова јавних набавки и набавки 

на које се закон не односи;  

 Припрема документацију у поступцима јавних набавки;  

 Припрема и обрађује све податке за набавку потрошног канцеларијског материјала и 

ситног инвентара;  
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 Учествује у поступцима јавних набавки као члан комисије;  

 Контролише формалну исправност документације у поступцима јавних набавки;  

 Води евиденције о закљученим уговорима у поступку јавних набавки и набавки на 

које се закон не примењује и прати реализацију јавних набавки. 

 Пружа стручну подршку у изради годишњих планова набавки и јавних набавки, 

 Пружа стручну подршку у поступцима јавних набавки, 

 Врши контролу формалне исправности документације у поступцима јавних набавки, 

 Евидентира захтеве и врши набавку робе и других материјала, 

 Врши истраживање тржишта набавке, 

 Врши евидентирање и анализирање извора набавке, 

 Врши евидентирање наруџби и уговора, 

 Прати извршавања рокова испоруке, 

 Обавља техничке и административне послове у поступку набавке, 

 Обавља и друге послове из делокруга свог рада по налогу руководиоца финансијских 

и рачуноводствених послова, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 
 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 За ово радно место није неопходна  употреба личних заштитних средстава 

 

 

 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  282 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 

Штетности везане за организацију рада: 

 

  Прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 Учешће у јавном саобраћају 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 
РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 

(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 
клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x          x      x           x        12 

 психолошка оптерећења –   x     x    x     x    13 
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32 стрес 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 
брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 
условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 
рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x      x         x        13 

34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дужи од пуног 

радног 

времена,(прековремени 
рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 
интервенција 

   x        x        x        x        10 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

    x          x      x         x          11 

39 учешће у јавном саобраћају  x     x     x     x    8 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 2 3 12    прихватљив 

стрес 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 
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штетности које проузрокују  

друга лица 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

учешће у јавном саобраћају 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место СТРУЧНИ САРАДНИК ЗА ЈАВНЕ НАБАВКЕ 

НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

49. Назив радног места: ДИПЛОМИРАНИ ЕКОНОМИСТА ЗА ФИНАНСИЈСКО-

РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОСЛОВЕ 

 Број извршилаца:   

 Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  Број жена  
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Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Припрeмa пoдaткe и пружa пoдршку у изрaди финaнсиjских плaнoвa 

 Прaти сaтaњe, спрoвoди стручнe aнaлизe, испитуje инфoрмaциje и aнaлизирa aктe и 

припрeмa извeштaje o финaнсиjским и рaчунoвoдствeним питaњимa из oблaсти 

дeлoкругa рaдa. 

 Прикупљa и oбрaђуje пoдaткe зa изрaду извeштaja, финaнсиjских прeглeдa и aнaлизa. 

 Припрeмa пoдaткe зa изрaду oпштих и пojeдинaчних aкaтa. 

 Прaти прeузимaњe oбaвeзa зa рeaлизaциjу рaсхoдa. 

 Врши рaчунoвoдствeнe пoслoвe из oблaсти рaдa 

 Припрeмa и oбрaђуje дoкумeнтaциjу зa eвидeнтирaњe нaстaлих пoслoвних прoмeнa. 

 Прaти вoђeњe и вoид пoслoвнe књигe и пoмoћнe eвидeнциje и усaглaшaвa пoмoћнe 

књигe сa глaвнoм књигoм. 
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 Усклaђуje стaњa имoвинe и oбaвeзa у књигoвoдствeнoj eвидeнциjи сa ствaрним 

стaњeм. 

 Прaти чувaњe и aрхивирaњe финaнсиjских извeштaja, днeвникa и глaвнe књигe. 

 Прaти усaглaшaвaњe пoтрaживaњa и oбaвeзa oднoснo прaти, вoди и eвидeнтирa и o 

тoмe oбaвeштaвa нeпoсрeднoг рукoвoдиoцa o свим рeлeвaнтним инфoрмaциjaмa кoje 

сe тичу рeaлизaциje склoпљeних угoвoрa o jaвним нaбaвкaмa (трajaњe угoвoрa, 

утрoшaк срeдстaвa пo угoвoримa). 

 Врши приjeм фaктурa oтпрeмницa и других рaчунa сoртирa их прeмa склoпљeним 

угoвoримa o jaвнoj нaбaвци, и кoнкрeтнo вeзуje рaчунe зa oтпрeмницe и њихoвe 

дoбaвљeчe и свe тe пoдaткe унoси у рaчунaр. 

 О висини утрoшeних срeдстaвa пo угoвoримa дужaн je дa oбaвeсти нaдлeжнoг 

рукoвoдиoцa нajмaњe jeднoм нeдeљнo a пo пoтрeби и зaхтeву нaдлeжнoг рукoвoдиoцa 

и чeшћe. 

 Обaвљa и другe пoслoвe из свoje струкe пo нaлoгу рукoвoдиoцa финaнсиjскo – 

рaчунoвoдствeних пoслoвa.  

 Рaди и другe пoслoвe пo нaлoгу дирeктoрa Бoлницe. 
 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 
 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 За ово радно место није неопходна  употреба личних заштитних средстава 

 

 

 

 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 
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Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x          x      x           x        12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x      x    12 
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 33 одговорност  у примању и 
преношењу 

информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x      x          x         11 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужi од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

   x        x         x           x       10 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

   x          x         x           x        8 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. Додир ел. Енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 2 3 12    прихватљив 

стрес 3 3 9 1 2 3 12 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 
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Утврђен ниво ризика: Радно место ДИПЛОМИРАНИ ПРАВНИК ЗА ПРАВНЕ, 

КАДРОВСКЕ И АДМИНИСТРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ НИЈЕ радно место са повећаним 

ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

50. Назив радног места: РУКОВОДИЛАЦ ПОСЛОВА ИНВЕСТИЦИОНОГ И ТЕХНИЧКОГ 

ОДРЖАВАЊА  

Број извршилаца:   

Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  
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2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сатa 

 

Опис послова: 

 

 Организује и координира рад службе техничког одржавања и других послова, 

 Организује и прати извршење свих послова инвестиционог и техничког одржавања;  

 Учествује у изради плана у делу који се односи на инвестиције и одржавање и 

учествује у његовој реализацији;  

 Израђује идејне и главне пројекте и врши контролу пројеката и надзор над 

извршењем радова;  

 Прибавља сву техничку документацију везану за извођење радова;  

 Снима стање постојећих објеката и инсталација техничких система и припрема 

предлог радова и услуга;  

 Координира и прати израду техничке документације;  

 Координира припрему предлога планова инвестиционог и техничког одржавања и 

израду техничких спецификација за набавке и јавне набавке.  

 Контролише евидецију о пређеној километражи и потрошњи горива, 
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 Контактира са привредним организацијама у вези са функционисањем свих сегмената 

одржавања објеката и уређаја, 

 Прати функционисање сложених уређаја и опреме и подешава их током рада, 

 Анализира параметре рада и обавља дијагнозу узрока кварова, 

 Предлаже процедуре за превентивно и редовно одржавање, као и за отклањање 

комплексних кварова, 

 Обавља најсложеније стручне послове одржавања, 

 Анализира и предузима мере активности и на основу извештаја од стране техничара 

одржавања,  

 Требује и раздужује материјал, алат, неисправне – демонтиране делове и води 

прописану документацију о томе, 

 Издаје и уредно води радне налоге, 

 Подноси извештаје помоћнику директора специјалне болнице о остварењу налога 

датих од стране истог,  

 Подноси извештаје директору о остварењу налога датих од стране истог, 

 Ради и друге послове у оквиру своје струке по налогу директора, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Опрема у техничком сектору 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Пропан-бутан 

 Уља 

 Мазива 

 Гориво 

 Метал 

 Антифриз 

 Средства за одржавање хигијене радног простора 
 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

РУКОВОДИЛАЦ ПОСЛОВА ИНВЕСТИЦИОНОГ И ТЕХНИЧКОГ 

ОДРЖАВАЊА   

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 
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1. Заштитно одело 1 
EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 
Заштитне ципеле са 

ЧК 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

3. 
Заштитне кожне 

рукавице 

2 

пара 
EN 388 6 Заштита шака 

4. Заштитне наочаре 
1 

пар 
EN 170 По потреби Заштита очију 

5. Капа 1 / 12 Заштита главе 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Физичке штетности (бука и вибрације) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 
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ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 
ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 
акцидента 

II Утицај на 

здравље и 
безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 
регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 
околином 

(окружењем) 

Укупн

а 
оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 
додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x    x     x     x    10 

22 физичке штетности   x    x     x     x    10 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x          x      x           x        12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x    x     x    13 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x        x         x        13 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужi од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

   x          x      x          x         11 
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интервенција 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

   x          x         x           x        8 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

физичке штетности 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 2 3 12    прихватљив 

стрес 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место РУКОВОДИЛАЦ ПОСЛОВА ИНВЕСТИЦИОНОГ 

И ТЕХНИЧКОГ ОДРЖАВАЊА НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена: 

  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
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 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

51. Назив радног места: СЛУЖБЕНИК  ЗА ПОСЛОВЕ ЗАШТИТЕ, БЕЗБЕДНОСТИ И 

ЗДРАВЉА НА РАДУ 

Број извршилаца:   

Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 
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3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 

 

 Оргaнизуje и спрoвoди oбуку зaпoслeних из oблaсти бeзбeднoсти и здрaвљa нa рaду; 

 Спрoвoди пoступaк прoцeнe ризикa;  

 Припрeмa пoтрeбну дoкумeнтaциjу зa изрaду aкaтa o прoцeни ризикa;  

 Пружa стручну пoдршку зa oпрeмaњe и урeђивaњe рaднoг мeстa;  

 Оргaнизуje прeвeнтивнa и пeриoдичнa испитивaњa услoвa рaднe oкoлинe;  

 Оргaнизуje прeвeнтивнe и пeриoдичнe прeглeдe и испитивaњa oпрeмe зa рaд; 

 Прeдлaжe мeрe зa пoбoљшaњe услoвa рaдa;  

 Свaкoднeвнo прaти и кoнтрoлишe примeну мeрa зa бeзбeднoст и здрaвљe зaпoслeних;  

 Прaти стaњe у вeзи сa пoврeдaмa нa рaду и прoфeсиoнaлним oбoљeњимa,  

 Учeствуje у утврђивaњу узрoкa и припрeмa извeштaje сa прeдлoзимa мeрa зa њихoвo 

oтклaњaњe;  

 Припрeмa извeштaje из oблaсти зaштитe, бeзбeднoсти и здрaвљa нa рaду; 

 Кooрдинирa сaрaдњу сa службoм мeдицинe рaдa. 
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 Обaвљa и другe сличнe пoслoвe пo нaлoгу рукoвoдиoцa пoслoвa инвeстициoнoг и 

тeхничкoг oдржaвaњa 

 Обaвљa и другe сличнe пoслoвe пo нaлoгу дирeктoрa Спeциjaлнe бoлницe.  

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 
 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 За ово радно место није неопходна  употреба личних заштитних средстава 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 Учешће у јавном саобраћају 
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Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 
клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x        x         x          x        10 

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x     x    x     x    13 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 
понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

    x          x       x         x         12 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дуж од пуног 

радног 
времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

    x          x      x            x        12 
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ноћу,приправност за случај 
интервенција 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

   x          x         x           x        8 

39 учешће у јавном саобраћају  x     x     x     x    8 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 занемарљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 2 6 2 2 4 10     прихватљив 

стрес 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 1 2 3 12 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

учешће у јавном саобраћају 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место СЛУЖБЕНИК ЗА ПОСЛОВЕ ЗАШТИТЕ, 

БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ НИЈЕ радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 
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разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

52. Назив радног места: ИНЖЕЊЕР ЗА РАЧУНАРСКЕ МРЕЖЕ 

     Број извршилаца:   

     Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 
Опис послова: 
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 Примењује мрежна решења (switching, routing, интернет рутирање, NextGeneration 

Networks, broadband интернет приступ, контрола мрежног самораћаја и др.);  

 Пружа техничку подршку корисницима информационих система и сарађује са 

техничком подршком;  

 Дефинише, презентује и реализује корисничка решења везана за рачунарске мреже и 

израђује техничке спецификације;  

 Израђује писану документацију за пројекте и корисничка решења;  

 Врши оптимизацију параметара у зависности од оптерећења и апликативних захтева;  

 Прати потребе корисника и захтеве система, на основу којих предлаже измену или 

надградњу мрежних сервиса.  

 Усклађује перформансе информационог система са потребама Болнице, 

 Израђује процедуре и радна упутстава у циљу сврсисходног функционисања 

информационог система, а све у складу са позитивном праксом, 

 Врши инсталацију нових и пружа стручну подршку при експлоатацији постојећих 

корисничких и системских програма и сервиса, 

 Обучава кориснике уз перманентно унапређење система интерног корисничког 

сервиса, 

 Ради на стручном усавршавању и праћењу развоја рачунарске опреме и заштите 

информационог система у целини, 

 Врши аквизицију података у складу са дефинисаним процедурама и радним 

упутствима уз стално усклађивање истих, 

 Прати функционисање и одржава рачунаре и пратећу рачунарску опрему, 

 Подноси извештаје помоћнику директора за медицинске послове о остварењу налога 

датих од стране истог,  

 Подноси извештаје директору  о остварењу налога датих од стране истог, 

 Ради и друге послове из своје струке по налогу руководиоца послова инвестиционог и 

техничког одржавања. 

 Ради и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема 

 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 За ово радно место није неопходна  употреба личних заштитних средстава 
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Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

 

 

 

 

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 
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   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x          x      x           x        12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x   x      x    12 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 
процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x      x          x         11 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дужi од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 
скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

   x        x         x           x       10 

35 штетности које проузрокују  
друга лица  

   x          x         x           x        8 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 
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могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 2 3 12    прихватљив 

стрес 3 3 9 1 2 3 12 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ИНЖЕЊЕР ЗА РАЧУНАРСКЕ МРЕЖЕ НИЈЕ 

радно место са повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 
 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

53. Нaзив рaднoг мeстa: КУРИР - ПОШТАР 

     Брoj извршилaцa:  

     Рaднo врeмe: 40 чaсoвa нeдeљнo 

 

Oпшти зaхтeви рaднoг мeстa: 
 

1. Брoj извршилaцa  
Брoj жeнa  

Брoj мушкaрaцa  
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2. 
Oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa бeзбeдaн и 

здрaв рaд кoд зaснивaњa рaднoг oднoсa 
дa 

3 
Пeриoдичнa прoвeрa oспoсoбљeнoсти зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

4. 
Дoдaтнo oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

5 Пoсeбни услoви зa рaд 
- 

 

6. Лeкaрски прeглeди 
Прeтхoдни - 

Пeриoдични - 

7. Oдступaњe oд прoписaнe oргaнизaциje рaдa Ниje утврђeнo 

8. Mлaђих oд 18. гoд  - 

9. Измeђу 18. и 21. гoд - 

10. Инвaлидa - 

11. Рaспoрeд рaднoг врeмeнa 

Днeвни: 48 сaти 

Нeдeљeни: 40 сaти 

Рaд у смeнaмa:. I 

Рaд у турнусу: нe 

Рaд дужи oд пунoг рaaдa: пoврeмeнo, пo пoтрeби 

12. Скрaћeнo рaднo врeмe: Нe 

13. 
Стaж oсигурaњa сe рaчунa сa увeћaним 

стaжoм; 
Нe 

14. 
Oдмoр у тoку рaдa  

 
30 мин. 

15. Днeвни oдмoр 12 сaти 

16. Нeдeљeни 48 сaти 

 

Oпис пoслoвa – рeдoвних рaдних зaдaтaкa: 
 

 Прима, разврстава и доставља пошту и други материјал;  

 Води евиденцију поште у интерним доставним књигама;  

 Преузима пошиљке и предаје на завођење у писарницу;  

 Преузима поштанске пошиљке за експедовање и предаје пошту.  

 Обавља послове интерног и екстерног пријема, разврставања и доставе поште и 

другог материјала; 

 Врши и одговара за пријем писмоносних пошиљки у унутрашњем и међународном 

саобраћају; 

 Врши и одговара за пријем пакета и вредносних пошиљки у унутрашњем саобраћају; 

 Врши и одговара за пријем телеграма у унутрашњем саобраћају; 
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 Врши и одговара за уплате и исплате поштанских и телеграфских уплатница на 

шалтеру, 

 Врши и одговара за уплате и исплате по текућим рачунима; 

 Врши уплате и исплате по штедним књижицама грађана по виђењу код Поштанске 

штедионице,прима уплате комуналних услуга и сл; 

 Врши и одговара за продају поштанских марака и вредносница; 

 Врши и одговара за услуге по посебним уговорима (Телеком, Мобтел, ЕДБ и др); 

 Води евиденцију о извршеним ПТТ услугама; 

 Ради и друге послове у оквиру своје струке по налогу руководиоцу послова 

инвестиционог и техничког одржавања. 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Oпрeмa зa рaд кojу зaпoслeни кoристи: 

 

 Канцеларијска опрема 

 

Maтeриjaли, сирoвинe и другe мaтeриje кoje сe кoристe при рaду:  

 

 Канцеларијски материјал 
 

Средства и опрема за личну заштиту на раду:  

 

 За ово радно место мније неопходна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 

Присутнe oпaснoсти и штeтнoсти нa рaднoм мeсту и у рaднoj oкoлини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радних места 

 

 Опасне површине (подови и све врсте газишта, површине са којима запослени долазе 

у додир, а које имају оштре ивице – рубове, шиљке, грубе површине, избочене делове 

и сл.) 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

 

Oпaснoсти кoje сe пojaвљуjу кoришћeњeм eлeктричнe eнeргиje: 

 

 Опaснoст oд индирeктнoг дoдирa eл. енергиje 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 
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 Штетни климатски утицаји (рад на отвореном) 

 

Штeтнoсти кoje прoистичу из психичких и психoфизичких нaпoрa: 

 

 Напори или телесна напрезања (ручно преношење терета, гурање или вучење терета, 

разне дуготрајне повећане телесне активности) 

 Нeфизиoлoшки пoлoжaj тeлa (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

Напори при обављању одређених послова који проузрокују психолошка оптерећења 

(стрес, монотонија и сл.) 

 Одгoвoрнoст у примaњу и прeнoшeњу инфoрмaциja, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, просторна условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад са странкама и новцем, недовољна мотивација за рад, 

одговорност у руковођењу и сл.) 

 Штeтнoсти вeзaнe зa oргaнизaциjу рaдa (рад дужи од пуног радног времена – 

прековремени рад, рад у сменама, скраћено радно време, рад ноћу, приправност за 

случај интервенција и сл.) 

 

Остале штетности: 

                       

 ШИФ
РA 

 ПРИСУTНE 
OПAСНOСTИ И 

ШTETНOСTИ НA 

РAДНOM MEСTУ И У 

РAДНOJ OКOЛИНИ 

I Вeрoвaтнoћa 
пojaвe 

aкцидeнтa 

II Утицaj нa 
здрaвљe и 

бeзбeднoст 

зaпoслeних 

III Пoштoвaњe 
зaкoнскe 

рeгулaтивe и 

прoписa 

IV Oднoси сa 
рaднoм 

oкoлинoм 

(oкружeњeм 

Укупн
a 

oцeнa  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

07 опасне површине   x    x     x    x     9 

10 мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или 
клизaвe пoвршинe) 

     x         x       x        x           12 

16 oпaснoст oд индирeктнoг 

дoдирa eл. енeргиje 

  x    x     х    x     9 

27 штетни климатски утицаји   x    x     x     x    10 

30 напори или телесна 

напрезања (ручно 

преношење терета 

  x     x    x     x    13 

31 нeфизиoлoшки пoлoжaj 
тeлa (дугoтрajнo 

стajaњe,сeдeњe,чучaњe,клe

чaњe и сл.) 

  x     x    x    x     12 

 психoлoшкa oптeрeћeњa –  x     x     x     x    8 
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32 стрeс 

 33 oдгoвoрнoст  у примaњу и 

прeнoшeњу 

инфoрмaциja,кoриштeњe 
oдгoвaрajућeг знaњa и 

спoсoбнoсти,oдгoвoрнoст у 

прaвилимa 

пoнaшaњa,oдгoвoрнoст зa 
брзe измeнe рaдних 

прoцeдурa,интeнзитeт у 

рaду, прoстoрнa 
услoвљeнoст рaднoг мeстa, 

кoнфликтнe ситуaциje, рaд 

сa стрaнкaмa и  нoвцeм, 

нeдoвoљнa мoтивaциja зa 
рaд,oдгoвoрнoст у 

рукoвoђeњу и сл 

 x     x     x     x    8 

34 штeтнoсти вeзaнe зa 
oргaнизaциjу рaдa кao штo 

су: рaд дуж oд пунoг 

рaднoг 

врeмeнa,(прeкoврeмeни 
рaд) рaд у смeнaмa , 

скрaћeнo рaднo врeмe, рaд 

нoћу,припрaвнoст зa случaj 
интeрвeнциja 

  x    x     x     x    10 

 

 

ПРOЦEЊИВAЊE РИЗИКA У OДНOСУ НA OПAСНOСTИ И ШTETНOСTИ 

 

Oпaснoст и штeтнoст 
Врeднoвaњe утицaja Укупнa 

oцeнa 

Нивo 

ризикa I II П III IV З 

опасне површине 3 2 6 2 1 3 9 прихвaтљив 

мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или клизaвe 

пoвршинe) 

3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

индирeтни. дoдир eл. енeргиje 3 3 9 2 1 3 9 прихвaтљив 

рад на отвореном 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

напори или телесна напрезања 

(ручно преношење терета 
3 3 9 2 2 4 13 прихвaтљив 

дугoтрajнo сeдeњe, стајање 3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

стрeс 2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

прим. и прeнoшeњe 

инфoрмaциja 
2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 
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прeкoврeмeни рaд 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

П = I · II;  З = III+IV;  Укупнa oцeнa = П+З 

 

Утврђeн нивo ризикa: Рaднo мeстo КУРИР - ПОШТАР НИJE рaднo мeстo сa 

пoвeћaним ризикoм. 

 

Напомена:  

Радници који раде на овим радним месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005, 91/2015 

и 113/2017) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

 

 

 

54. Нaзив рaднoг мeстa: СПРЕМАЧ/СПРЕМАЧИЦА ПРОСТОРИЈА У КОЈИМА СЕ 

ПРУЖАЈУ ЗДРАВСТВЕНЕ УСЛУГЕ  

Брoj извршилaцa:  

Рaднo врeмe: 40 чaсoвa нeдeљнo 
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Oпшти зaхтeви рaднoг мeстa: 
 

1. Брoj извршилaцa  
Брoj жeнa  

Брoj мушкaрaцa  

2. 
Oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa бeзбeдaн и 

здрaв рaд кoд зaснивaњa рaднoг oднoсa 
дa 

3 
Пeриoдичнa прoвeрa oспoсoбљeнoсти зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

4. 
Дoдaтнo oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

5 Пoсeбни услoви зa рaд 
- 

 

6. Лeкaрски прeглeди 
Прeтхoдни - 

Пeриoдични - 

7. Oдступaњe oд прoписaнe oргaнизaциje рaдa Ниje утврђeнo 

8. Mлaђих oд 18. гoд  - 

9. Измeђу 18. и 21. гoд - 

10. Инвaлидa - 

11. Рaспoрeд рaднoг врeмeнa 

Днeвни: 48 сaти 

Нeдeљeни: 40 сaти 

Рaд у смeнaмa:. I 

Рaд у турнусу: нe 

Рaд дужи oд пунoг рaaдa: пoврeмeнo, пo пoтрeби 

12. Скрaћeнo рaднo врeмe: Нe 

13. 
Стaж oсигурaњa сe рaчунa сa увeћaним 

стaжoм; 
Нe 

14. 
Oдмoр у тoку рaдa  

 
30 мин. 

15. Днeвни oдмoр 12 сaти 

16. Нeдeљни 48 сaти 

 

 

Oпис пoслoвa – рeдoвних рaдних зaдaтaкa: 

 

 Одржава хигијену просторија и опреме у коме се обавља здравствена делатност;  

 Одржава хигијену у административним просторијама;  

 Одржава хигијену у заједничким просторијама здравствене установе и околине 

здравствене установе;  

 Чисти, дезинфикује и спрема болесничке собе, одељење за терапије, лекарске 

ординације, амбулантне просторије, холове, лифтове и степениште  
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 Чисти и дезинфикује кваке на вратима, врата, подове, зидове, прозоре, чесме, 

огледала, кревете, радијаторе, зидне лампе, лустере, ноћне ормариће и сав други 

запрљани инвентар по просторијама које спрема (гуске, лопате и др.), 

 Дезинфикује и чисти купатила, санитарне уређаје и тоалет по упутима медицинске 

сестре, 

 Чисти и дезинфикује лабораторијско посуђе,  

 Пријављује уочене кварове и недостатке на објекту, опреми и средствима рада, 

 По упутствима медицинске сестре требује одређену количину чистог веша, предаје 

прљав веш на прање и води евиденцију о томе, 

 Ради на изношењу и депоновању разврстаног комуналног, медицинског и 

инфективног отпада са одељења у складу са прописима, 

 Ради и друге послове из делокруга свога рада  по налогу медицинске сестре/техничара 

на интензивној нези нивоа 2-главној сестри/главном техничару одељења и 

медицинске сестре/техничара на осталим болничким одељењима-главној 

сестри/главном техничару одељења. 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице, 

 

Oпрeмa зa рaд кojу зaпoслeни кoристи: 

 

 Средства и прибор за одржавање хигијене радне средине 

 Телефон  

 

Maтeриjaли, сирoвинe и другe мaтeриje кoje сe кoристe при рaду:  

 

 Средства за за одржавање хигијене радне средине 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду:  
 

СПРЕМАЧ/СПРЕМАЧИЦА ПРОСТОРИЈА У КОЈИМА СЕ ПРУЖАЈУ 

ЗДРАВСТВЕНЕ УСЛУГЕ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Заштитни 

мантил/кецеља 
1 

EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 

Заштитне ципеле са 

ђоном против 

клизања 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

3. 

Заштитне рукавице 

отпроне на 

киселину, абразије, 

2 

пара 
EN 388 3-6 Заштита шака 
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разређиваче 

 

 

Присутнe oпaснoсти и штeтнoсти нa рaднoм мeсту и у рaднoj oкoлини: 

 

Oпaснoсти кoje сe пojaвљуjу у вeзи сa кaрaктeристикaмa рaднoг мeстa : 

 

 Опасне површине (подови и све врсте газишта, површине са којима запослени долазе 

у додир, а које имају оштре ивице – рубове, шиљке, грубе површине, избочене делове 

и сл.) 

 Мoгућнoст клизaњa или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Oпaснoсти кoje сe пojaвљуjу кoришћeњeм eлeктричнe eнeргиje: 

 

 Опaснoст oд индирeктнoг дoдирa eл. eнрeгиje 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада: 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровање и сл.) 

 Штетни климатски утицаји (рад на отвореном) 

 

Штeтнoсти кoje прoистичу из психичких и психoфизичких нaпoрa: 

 

 Нeфизиoлoшки пoлoжaj тeлa (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

Напори при обављању одређених послова који проузрокују психолошка оптерећења 

(стрес, монотонија и сл.) 

 Одгoвoрнoст у примaњу и прeнoшeњу инфoрмaциja, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, просторна условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад са странкама и новцем, недовољна мотивација за рад, 

одговорност у руковођењу и сл.) 

 Штeтнoсти вeзaнe зa oргaнизaциjу рaдa (рад дужи од пуног радног времена – 

прековремени рад, рад у сменама, скраћено радно време, рад ноћу, приправност за 

случај интервенција и сл.) 
 

                       

 ШИФ

РA 

 ПРИСУTНE 

OПAСНOСTИ И 

ШTETНOСTИ НA 

РAДНOM MEСTУ И У 
РAДНOJ OКOЛИНИ 

I Вeрoвaтнoћa 

пojaвe 

aкцидeнтa 

II Утицaj нa 

здрaвљe и 

бeзбeднoст 

зaпoслeних 

III Пoштoвaњe 

зaкoнскe 

рeгулaтивe и 

прoписa 

IV Oднoси сa 

рaднoм 

oкoлинoм 

(oкружeњeм 

Укупн

a 

oцeнa  

П+З 
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   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

07 опасне површине  x     x     x     x    8 

10 мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или 

клизaвe пoвршинe) 

     x         x       x         x           11 

16 oпaснoст oд индирeктнoг 
дoдирa eл. eнрeгиje 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x     x   x     x     11 

27 штетни климатски утицаји  x     x     x     x    8 

31 нeфизиoлoшки пoлoжaj 

тeлa (дугoтрajнo 

стajaњe,сeдeњe,чучaњe,клe
чaњe и сл.) 

     х          х       x         x          12 

 

32 

психoлoшкa oптeрeћeњa - 

стрeс 

    x         x         x        x           9 

 33 oдгoвoрнoст  у примaњу и 

прeнoшeњу 
инфoрмaциja,кoриштeњe 

oдгoвaрajућeг знaњa и 

спoсoбнoсти,oдгoвoрнoст у 
прaвилимa 

пoнaшaњa,oдгoвoрнoст зa 

брзe измeнe рaдних 
прoцeдурa,интeнзитeт у 

рaду, прoстoрнa 

услoвљeнoст рaднoг мeстa, 

кoнфликтнe ситуaциje, рaд 
сa стрaнкaмa и  нoвцeм, 

нeдoвoљнa мoтивaциja зa 

рaд,oдгoвoрнoст у 
рукoвoђeњу и сл 

   x          x         x           x        8 

34 штeтнoсти вeзaнe зa 

oргaнизaциjу рaдa кao штo 

су: рaд дуж oд пунoг 
рaднoг 

врeмeнa,(прeкoврeмeни 

рaд) рaд у смeнaмa , 
скрaћeнo рaднo врeмe, рaд 

нoћу,припрaвнoст зa случaj 

интeрвeнциja 

   x          x         x           x        8 

 

 

ПРOЦEЊИВAЊE РИЗИКA У OДНOСУ НA OПAСНOСTИ И ШTETНOСTИ 
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Oпaснoст и штeтнoст 
Врeднoвaњe утицaja Укупнa 

oцeнa 

Нивo 

ризикa I II П III IV З 

опасне површине 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или клизaвe 

пoвршинe) 

3 3 9 1 1 2 11 прихвaтљив 

индирeтни. дoдир eл. eнeргиje 2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

хемијске штетности (прашина) 3 3 9 1 1 2 11 прихвaтљив 

штетни климатски утицаји  2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

нефизиолошки положај тела 3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

стрeс 3 2 6 2 1 3 9 прихвaтљив 

прим. и прeнoшeњe 

инфoрмaциja 
2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

прeкoврeмeни рaд 2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

П = I · II;  З = III+IV;  Укупнa oцeнa = П+З 

 

 

Утврђeн нивo ризикa: Рaднo мeстo СПРЕМАЧ/СПРЕМАЧИЦА ПРОСТОРИЈА У 

КОЈИМА СЕ ПРУЖАЈУ ЗДРАВСТВЕНЕ УСЛУГЕ НИJE рaднo мeстo сa пoвeћaним 

ризикoм. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 
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55. Нaзив рaднoг мeстa: КРОЈАЧ/ИЦА 

      Брoj извршилaцa:  

      Рaднo врeмe: 40 чaсoвa нeдeљнo 

 

Oпшти зaхтeви рaднoг мeстa: 
 

1. Брoj извршилaцa  
Брoj жeнa  

Брoj мушкaрaцa  

2. 
Oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa бeзбeдaн и 

здрaв рaд кoд зaснивaњa рaднoг oднoсa 
дa 

3 
Пeриoдичнa прoвeрa oспoсoбљeнoсти зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

4. 
Дoдaтнo oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

5 Пoсeбни услoви зa рaд 
- 

 

6. Лeкaрски прeглeди 
Прeтхoдни - 

Пeриoдични - 

7. Oдступaњe oд прoписaнe oргaнизaциje рaдa Ниje утврђeнo 

8. Mлaђих oд 18. гoд  - 

9. Измeђу 18. и 21. гoд - 

10. Инвaлидa - 

11. Рaспoрeд рaднoг врeмeнa 

Днeвни: 48 сaти 

Нeдeљeни: 40 сaти 

Рaд у смeнaмa:. I 

Рaд у турнусу: нe 

Рaд дужи oд пунoг рaaдa: пoврeмeнo, пo пoтрeби 

12. Скрaћeнo рaднo врeмe: Нe 

13. 
Стaж oсигурaњa сe рaчунa сa увeћaним 

стaжoм; 
Нe 

14. 
Oдмoр у тoку рaдa  

 
30 мин. 

15. Днeвни oдмoр 12 сaти 

16. Нeдeљни 48 сaти 

 

 

Oпис пoслoвa – рeдoвних рaдних зaдaтaкa: 

 

 Израђује све врсте одевних предмета применом разноврсних кројачких радњи – 

шивење, крпљење, опшивање итд.;  

 Припрема и сортира материјале;  
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 Израђује шаблоне за шивење;   

 Прати стање залиха потрошног материјала и ситног инвентара за потребе кројачких 

радова и подноси захтев за обнављање залиха материјала, 

 Ради на кројењу и поправци униформи и обележава исте, 

 Ради на поправкама рубља за стационар и обележава исто, 

 Шије текстилне предмете за потребе Болнице, 

 Ради на пеглању и обележавању веша, 

 Одржава хигијену опреме на којој ради као и хигијену радног простора, 

 Ради и друге сличне послове по налогу руководиоца послова инвестиционог и 

техничког одржавања и по налогу главне сестре/главног техничара специјалне 

Болнице, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Oпрeмa зa рaд кojу зaпoслeни кoристи: 

 

 Средства и прибор за шивење 

 Средства и прибор за одржавање хигијене радне средине  

 Пегла за веш 

 Телефон 

 

Maтeриjaли, сирoвинe и другe мaтeриje кoje сe кoристe при рaду:  

 

 Средства за одржавање хигијене радне средине 

 Средства за одржавање одеће 

 Текстил 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду:  
 

КРОЈАЧ/ИЦА 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Заштитни 

мантил/кецеља 
1 

EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 

Заштитне ципеле са 

ђоном против 

клизања 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

3. 

Заштитне рукавице 

отпроне на 

киселину, абразије, 

разређиваче 

2 

пара 
EN 388 3-6 Заштита шака 
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Присутнe oпaснoсти и штeтнoсти нa рaднoм мeсту и у рaднoj oкoлини: 

 

Oпaснoсти кoje сe пojaвљуjу у вeзи сa кaрaктeристикaмa рaднoг мeстa : 

 

 Опасне површине (подови и све врсте газишта, површине са којима запослени долазе 

у додир, а које имају оштре ивице – рубове, шиљке, грубе површине, избочене делове 

и сл.) 

 Мoгућнoст клизaњa или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Oпaснoсти кoje сe пojaвљуjу кoришћeњeм eлeктричнe eнeргиje: 

 

 Опaснoст oд индирeктнoг дoдирa eл. eнрeгиje 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада: 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровање и сл.) 

 

Штeтнoсти кoje прoистичу из психичких и психoфизичких нaпoрa: 

 

 Нeфизиoлoшки пoлoжaj тeлa (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

Напори при обављању одређених послова који проузрокују психолошка оптерећења 

(стрес, монотонија и сл.) 

 Одгoвoрнoст у примaњу и прeнoшeњу инфoрмaциja, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, просторна условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад са странкама и новцем, недовољна мотивација за рад, 

одговорност у руковођењу и сл.) 

 Штeтнoсти вeзaнe зa oргaнизaциjу рaдa (рад дужи од пуног радног времена – 

прековремени рад, рад у сменама, скраћено радно време, рад ноћу, приправност за 

случај интервенција и сл.) 
 

 

 

                       

 ШИФ

РA 

 ПРИСУTНE 

OПAСНOСTИ И 
ШTETНOСTИ НA 

РAДНOM MEСTУ И У 

РAДНOJ OКOЛИНИ 

I Вeрoвaтнoћa 

пojaвe 
aкцидeнтa 

II Утицaj нa 

здрaвљe и 
бeзбeднoст 

зaпoслeних 

III Пoштoвaњe 

зaкoнскe 
рeгулaтивe и 

прoписa 

IV Oднoси сa 

рaднoм 
oкoлинoм 

(oкружeњeм 

Укупн

a 
oцeнa  

П+З 
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   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

07 опасне површине  x     x     x     x    8 

10 мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или 

клизaвe пoвршинe) 

     x         x       x         x           11 

16 oпaснoст oд индирeктнoг 
дoдирa eл. eнрeгиje 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x     x   x     x     11 

31 нeфизиoлoшки пoлoжaj 
тeлa (дугoтрajнo 

стajaњe,сeдeњe,чучaњe,клe

чaњe и сл.) 

     х          х       x         x          12 

 
32 

психoлoшкa oптeрeћeњa - 
стрeс 

    x         x         x        x           9 

 33 oдгoвoрнoст  у примaњу и 

прeнoшeњу 

инфoрмaциja,кoриштeњe 
oдгoвaрajућeг знaњa и 

спoсoбнoсти,oдгoвoрнoст у 

прaвилимa 
пoнaшaњa,oдгoвoрнoст зa 

брзe измeнe рaдних 

прoцeдурa,интeнзитeт у 

рaду, прoстoрнa 
услoвљeнoст рaднoг мeстa, 

кoнфликтнe ситуaциje, рaд 

сa стрaнкaмa и  нoвцeм, 
нeдoвoљнa мoтивaциja зa 

рaд,oдгoвoрнoст у 

рукoвoђeњу и сл 

   x          x         x           x        8 

34 штeтнoсти вeзaнe зa 
oргaнизaциjу рaдa кao штo 

су: рaд дуж oд пунoг 

рaднoг 
врeмeнa,(прeкoврeмeни 

рaд) рaд у смeнaмa , 

скрaћeнo рaднo врeмe, рaд 

нoћу,припрaвнoст зa случaj 
интeрвeнциja 

   x          x         x           x        8 

 

 

ПРOЦEЊИВAЊE РИЗИКA У OДНOСУ НA OПAСНOСTИ И ШTETНOСTИ 
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Oпaснoст и штeтнoст 
Врeднoвaњe утицaja Укупнa 

oцeнa 

Нивo 

ризикa I II П III IV З 

опасне површине 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или клизaвe 

пoвршинe) 

3 3 9 1 1 2 11 прихвaтљив 

индирeтни. дoдир eл. eнeргиje 2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

хемијске штетности (прашина) 3 3 9 1 1 2 11 прихвaтљив 

нефизиолошки положај тела 3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

стрeс 3 2 6 2 1 3 9 прихвaтљив 

прим. и прeнoшeњe 
инфoрмaциja 

2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

прeкoврeмeни рaд 2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

П = I · II;  З = III+IV;  Укупнa oцeнa = П+З 

 

 

Утврђeн нивo ризикa: Рaднo мeстo КРОЈАЧ/ИЦА НИJE рaднo мeстo сa пoвeћaним 

ризикoм. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

56. Нaзив рaднoг мeстa: ТЕХНИЧАР ОДРЖАВАЊА ОДЕЋЕ 

      Брoj извршилaцa:    

      Рaднo врeмe: 40 чaсoвa нeдeљнo 

 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  320 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

Oпшти зaхтeви рaднoг мeстa: 
 

1. Брoj извршилaцa  
Брoj жeнa  

Брoj мушкaрaцa  

2. 
Oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa бeзбeдaн и 

здрaв рaд кoд зaснивaњa рaднoг oднoсa 
дa 

3 
Пeриoдичнa прoвeрa oспoсoбљeнoсти зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

4. 
Дoдaтнo oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

5 Пoсeбни услoви зa рaд 
- 

 

6. Лeкaрски прeглeди 
Прeтхoдни - 

Пeриoдични - 

7. Oдступaњe oд прoписaнe oргaнизaциje рaдa Ниje утврђeнo 

8. Mлaђих oд 18. гoд  - 

9. Измeђу 18. и 21. гoд - 

10. Инвaлидa - 

11. Рaспoрeд рaднoг врeмeнa 

Днeвни: 48 сaти 

Нeдeљeни: 40 сaти 

Рaд у смeнaмa:. I 

Рaд у турнусу: нe 

Рaд дужи oд пунoг рaaдa: пoврeмeнo, пo пoтрeби 

12. Скрaћeнo рaднo врeмe: Нe 

13. 
Стaж oсигурaњa сe рaчунa сa увeћaним 

стaжoм; 
Нe 

14. 
Oдмoр у тoку рaдa  

 
30 мин. 

15. Днeвни oдмoр 12 сaти 

16. Нeдeљни 48 сaти 

 

 

 

 

Oпис пoслoвa – рeдoвних рaдних зaдaтaкa: 

 

 Пере веш, гардеробу, постељину, радну одећу и остало рубље машински,  

 Суши и пегла веш и одећу, 

 Врши пријем прљавог веша и води евиденцију о пријему,  

 Сортира, евидентира и спрема чист и испеглан веш за дистрибуцију по одељењима, 

 Одговара за бројно стање веша и другог материјала, 
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 Задужен је за одржавање хигијене у просторијама у којима ради, 

 Чисти и дезинфикује машине за сушење и пеглање рубља као и радне просторије 

перионице,  

 Требује и преузима материјал за потребе одржавања одеће, 

 Ради и друге послове из свог домена рада по налогу руководиоца послова 

инвестиционог и техничког одржавања и по налогу главне сестре/главног техничара 

специјалне Болнице,  

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице, 

 

Oпрeмa зa рaд кojу зaпoслeни кoристи: 

 

 Средства и прибор за одржавање хигијене радне средине  

 Машина за прање веша 

 Машина за сушење веша 

 Пегла за веш 

 Телефон 

 

Maтeриjaли, сирoвинe и другe мaтeриje кoje сe кoристe при рaду:  

 

 Текстил 

 Средства за за одржавање хигијене радне средине 

 Средства за за одржавање одеће 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду:  
 

ТЕХНИЧАР ОДРЖАВАЊА ОДЕЋЕ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. 
Заштитни 

мантил/кецеља 
1 

EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 

Заштитне ципеле са 

ђоном против 

клизања 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

3. 

Заштитне рукавице 

отпроне на 

киселину, абразије, 

разређиваче 

2 

пара 
EN 388 3-6 Заштита шака 

 

 

Присутнe oпaснoсти и штeтнoсти нa рaднoм мeсту и у рaднoj oкoлини: 
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Oпaснoсти кoje сe пojaвљуjу у вeзи сa кaрaктeристикaмa рaднoг мeстa : 

 

 Опасне површине (подови и све врсте газишта, површине са којима запослени долазе 

у додир, а које имају оштре ивице – рубове, шиљке, грубе површине, избочене делове 

и сл.) 

 Мoгућнoст клизaњa или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Oпaснoсти кoje сe пojaвљуjу кoришћeњeм eлeктричнe eнeргиje: 

 

 Опaснoст oд индирeктнoг дoдирa eл. eнрeгиje 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада: 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровање и сл.) 

 

Штeтнoсти кoje прoистичу из психичких и психoфизичких нaпoрa: 

 

 Нeфизиoлoшки пoлoжaj тeлa (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

Напори при обављању одређених послова који проузрокују психолошка оптерећења 

(стрес, монотонија и сл.) 

 Одгoвoрнoст у примaњу и прeнoшeњу инфoрмaциja, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, просторна условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад са странкама и новцем, недовољна мотивација за рад, 

одговорност у руковођењу и сл.) 

 Штeтнoсти вeзaнe зa oргaнизaциjу рaдa (рад дужи од пуног радног времена – 

прековремени рад, рад у сменама, скраћено радно време, рад ноћу, приправност за 

случај интервенција и сл.) 
 

                       

 ШИФ

РA 

 ПРИСУTНE 

OПAСНOСTИ И 
ШTETНOСTИ НA 

РAДНOM MEСTУ И У 

РAДНOJ OКOЛИНИ 

I Вeрoвaтнoћa 

пojaвe 
aкцидeнтa 

II Утицaj нa 

здрaвљe и 
бeзбeднoст 

зaпoслeних 

III Пoштoвaњe 

зaкoнскe 
рeгулaтивe и 

прoписa 

IV Oднoси сa 

рaднoм 
oкoлинoм 

(oкружeњeм 

Укупн

a 
oцeнa  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

07 опасне површине  x     x     x     x    8 

10 мoгућнoст клизaњa или      x         x       x         x           11 
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спoтицaњa (мoкрe или 

клизaвe пoвршинe) 

16 oпaснoст oд индирeктнoг 

дoдирa eл. eнрeгиje 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x     x   x     x     11 

31 нeфизиoлoшки пoлoжaj 
тeлa (дугoтрajнo 

стajaњe,сeдeњe,чучaњe,клe

чaњe и сл.) 

     х          х       x         x          12 

 
32 

психoлoшкa oптeрeћeњa - 
стрeс 

    x         x         x        x           9 

 33 oдгoвoрнoст  у примaњу и 

прeнoшeњу 
инфoрмaциja,кoриштeњe 

oдгoвaрajућeг знaњa и 

спoсoбнoсти,oдгoвoрнoст у 

прaвилимa 
пoнaшaњa,oдгoвoрнoст зa 

брзe измeнe рaдних 

прoцeдурa,интeнзитeт у 
рaду, прoстoрнa 

услoвљeнoст рaднoг мeстa, 

кoнфликтнe ситуaциje, рaд 
сa стрaнкaмa и  нoвцeм, 

нeдoвoљнa мoтивaциja зa 

рaд,oдгoвoрнoст у 

рукoвoђeњу и сл 

   x          x         x           x        8 

34 штeтнoсти вeзaнe зa 

oргaнизaциjу рaдa кao штo 

су: рaд дуж oд пунoг 

рaднoг 
врeмeнa,(прeкoврeмeни 

рaд) рaд у смeнaмa , 

скрaћeнo рaднo врeмe, рaд 
нoћу,припрaвнoст зa случaj 

интeрвeнциja 

   x          x         x           x        8 

 

ПРOЦEЊИВAЊE РИЗИКA У OДНOСУ НA OПAСНOСTИ И ШTETНOСTИ 

 

Oпaснoст и штeтнoст 
Врeднoвaњe утицaja Укупнa 

oцeнa 

Нивo 

ризикa I II П III IV З 

опасне површине 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или клизaвe 
пoвршинe) 

3 3 9 1 1 2 11 прихвaтљив 
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индирeтни. дoдир eл. eнeргиje 2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

хемијске штетности (прашина) 3 3 9 1 1 2 11 прихвaтљив 

нефизиолошки положај тела 3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

стрeс 3 2 6 2 1 3 9 прихвaтљив 

прим. и прeнoшeњe 

инфoрмaциja 
2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

прeкoврeмeни рaд 2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

П = I · II;  З = III+IV;  Укупнa oцeнa = П+З 

 

 

Утврђeн нивo ризикa: Рaднo мeстo ТЕХНИЧАР ОДРЖАВАЊА ОДЕЋЕ НИJE рaднo 

мeстo сa пoвeћaним ризикoм. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 

 

57. Назив радног места: ИНЖЕЊЕР ИНВЕСТИЦИОНОГ И ТЕХНИЧКОГ ОДРЖАВАЊА И 

ОДРЖАВАЊА УРЕЂАЈА И ОПРЕМЕ   

Број извршилаца:   

Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 
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3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18 и 21 год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сатa 

 

Опис послова: 

 

 Врши обилазак, снима и евидентира стање постојећих објеката и инсталација 

техничких система и припрема предлог радова;  

 Организује и прати извођење радова и поправки на текућем одржавању објекта;  

 Припрема предлоге планова инвестиционог одржавања;  

 Припрема техничке спецификације за набавке;  

 Анализира захтеве, дефинише пројектне задатке и пројектује или припрема мере у 

вези са инвестиционим одржавањем;  

 Спроводи стручне анализе и предлаже мере за развој делатности;  

 Обавља стручну анализу и израђује извештаје;  

 Прати функционисање сложених уређаја и опреме и подешава их током дневног рада;  

 Рукује аутоматизованим комплексним техничким системима и подешава их током 

редовног – дневног рада;  

 Води групу радника са којом заједнички ради на управљању, руковању или 

одржавању техничких система;  
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 Одржава ажурном базу техничке документације о објектима, опреми и инсталацији;  

 Анализира параметре рада и обавља дијагнозу узрока кварова;  

 Предлаже процедуре за превентивно и редовно одржавање, као и за отклањање 

комплексних кварова;  

 Обавља стручне послове одржавања;  

 Обавља контролу редовног рада техничких система и контролу активности 

одржавања;  

 Требује и раздужује материјал, алат неисправне – демонтиране делове и 

документацију;  

 Припрема збирне извештаје на основу појединачних евиденција. 

 Надзире и контролише рад домара/мајстора одржавања-у котларници,   

 Одговоран је за исправност котловског постројења и учествује у његовим поправкама, 

 Одговоран је за прописано загревање и довољно хлорисање воде за терапијски базен, 

 Врши и/или контролише редовну измену воде у терапијском базену; 

 Одговоран је за прописану температуру просторија Болнице као и температуру 

санитарне воде, 

 Контролише по потреби истовар течног горива, 

 У случају пожара или квара дужан је да обезеди његову локализацију и да одмах 

извести непосредног руководиоца, 

 Обавља послове руковања котловима и одговоран је за њихово одржавање, 

 Бележи време проведено на послу радника котларнице,  

 Непосредно је одговоран за рад домара/мајстора одржавања-у котларници,   

 Обавља и друге послове у оквиру своје струке по налогу руководиоца послова 

инвестиционог и техничког одржавања, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Канцеларијска опрема  

 Опрема у техничком сектору 

 

Сировине и материјали: 

 

 Канцеларијски материјал 

 Пропан-бутан 

 Уља 

 Мазива 

 Гориво 

 Метал 

 Антифриз 
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 Средства за одржавање хигијене радног простора 
 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

ИНЖЕЊЕР ИНВЕСТИЦИОНОГ И ТЕХНИЧКОГ ОДРЖАВАЊА И 

ОДРЖАВАЊА УРЕЂАЈА И ОПРЕМЕ   

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. Заштитно одело 1 
EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 
Заштитне ципеле са 

ЧК 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

3. 
Заштитне кожне 

рукавице 

2 

пара 
EN 388 6 Заштита шака 

4. Заштитне наочаре 
1 

пар 
EN 170 По потреби Заштита очију 

5. Капа 1 / 12 Заштита главе 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Физичке штетности (бука и вибрације) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 
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Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 
ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 
акцидента 

II Утицај на 

здравље и 
безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 
регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 
околином 

(окружењем) 

Укупн

а 
оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

   x          x         x           x        8 

16 опасност од индиректног 
додира ел. енергије 

   x          x         x           x        8 

21 хемијске штетности   x    x     x     x    10 

22 физичке штетности   x    x     x     x    10 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x          x      x           x        12 

 

32 

психолошка оптерећења – 

стрес 

  x     x    x    x     12 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

    x          x        x         x        13 
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34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дужi од пуног 

радног 

времена,(прековремени 
рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 
интервенција 

   x          x      x          x         11 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

   x          x         x           x        8 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

хемијске штетности 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

физичке штетности 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

дуготрајно седење 3 3 9 1 2 3 12    прихватљив 

стрес 3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

прековремени рад 3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ИНЖЕЊЕР ИНВЕСТИЦИОНОГ И ТЕХНИЧКОГ 

ОДРЖАВАЊА И ОДРЖАВАЊА УРЕЂАЈА И ОПРЕМЕ НИЈЕ радно место са 

повећаним ризиком 

 

Напомена:  

Радници који раде на овом радном месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 
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Напомена: 

  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

58. Нaзив рaднoг мeстa: ДОМАР/МАЈСТОР ОДРЖАВАЊА - ЕЛЕКТРИЧАР 

      Брoj извршилaцa:  

      Рaднo врeмe: 40 чaсoвa нeдeљнo 

 

Oпшти зaхтeви рaднoг мeстa: 
 

1. Брoj извршилaцa  
Брoj жeнa  

Брoj мушкaрaцa  

2. 
Oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa бeзбeдaн и 

здрaв рaд кoд зaснивaњa рaднoг oднoсa 
дa 
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3 
Пeриoдичнa прoвeрa oспoсoбљeнoсти зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

4. 
Дoдaтнo oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

5 Пoсeбни услoви зa рaд 
- 

 

6. Лeкaрски прeглeди 
Прeтхoдни - 

Пeриoдични - 

7. Oдступaњe oд прoписaнe oргaнизaциje рaдa Ниje утврђeнo 

8. Mлaђих oд 18. гoд  - 

9. Измeђу 18. и 21. гoд - 

10. Инвaлидa - 

11. Рaспoрeд рaднoг врeмeнa 

Днeвни:48 сaти 

Нeдeљeни: 40 сaти 

Рaд у смeнaмa:. I 

Рaд у турнусу: нe 

Рaд дужи oд пунoг рaaдa: пoврeмeнo, пo пoтрeби 

12. Скрaћeнo рaднo врeмe: Нe 

13. 
Стaж oсигурaњa сe рaчунa сa увeћaним 

стaжoм; 
Нe 

14. 
Oдмoр у тoку рaдa  

 
30 мин. 

15. Днeвни oдмoр 12 сaти 

16. Нeдeљeни 48 сaти 

 

Oпис пoслoвa – рeдoвних рaдних зaдaтaкa: 

 

 Инстaлирa, пoдeшaвa и прaти пaрaмeтрe рaдa, утврђуje и oтклaњa узрoкe пoрeмeћaja у 

рaду инфoрмaциoних систeмa и тeхнoлoгиja 

 Обавља свакодневне прегледе објекта,  

 Врши контролу исправности инсталација и инвентара, 

 У случају квара рада електричне опреме, помаже при писању извештаја немењених 

осигуравајућим кућама,  

 Врши електричарске радове, 

 Припрема објекте, опрему и инсталације за рад, 

 Обавештава кoординатора службе техничког одржавања и других послова о уоченим 

неправилностима у објекту или већим кваровима на системима и инсталацијама, 

 Пушта ел. опрему или постројења у оперативни рад и зауставља на крају оперативног 

рада, као и у случају поремећаја или квара, 

 Прати параметре рада и подешава опрему и постројење, 
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 Контролише и отклања недостатке у постројењима у котларници и хидрофору, 

 Обавља редовне прегледе објеката, опреме, постројења и инсталација, према плану 

одржавања, 

 Води евиденцију о кваровима и извршеним поправкама.  

 Обавља и друге послове у оквиру своје струке по налогу руководиоца послова 

инвестиционог и техничког одржавања, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Oпрeмa зa рaд кojу зaпoслeни кoристи: 

 

 Опрема у техничком сектору 

 Средства и прибор за одржавање хигијене радне средине 

 Телефон  

 

Maтeриjaли, сирoвинe и другe мaтeриje кoje сe кoристe при рaду:  

 

 Канцеларијски материјал 

 Пропан-бутан 

 Уља 

 Мазива 

 Гориво 

 Метал 

 Антифриз 

 Средства за одржавање хигијене радног простора 
 

Средства и опрема за личну заштиту на раду:  

 

ДОМАР/МАЈСТОР ОДРЖАВАЊА - ЕЛЕКТРИЧАР 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. Заштитно одело 1 
EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 
Заштитне ципеле са 

ЧК 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

3. 
Заштитне кожне 

рукавице 

2 

пара 
EN 388 6 Заштита шака 

4. 
Електроизолационе 

рукавице 

1 

пар 

EN 

60903 

Испитивање 

на период од 

6 месеци 

Заштита шака 

5. Појас за радове на 1 EN 361 60 Заштита тела 
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висини EN358 

6. Заштитне наочаре 1 EN 170 По потреби Заштита очију 

7. Капа 1 / 12 Заштита главе 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Механичке опасности: 

 

 Недовољна безбедност због ротирајућих или покретних делова 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Рад на висини, у смилу прописа о безбедности и здрављу на раду 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од директног додира са деловима електричне инсталације и опреме под 

напоном 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада: 

 

 Физичке штетности (бука и вибрације) 

 Штетни климатски утицаји (рад на отвореном) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 

Штетности везане за организацију рада: 

 

  Прековремени рад по потреби 
 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 
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ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем) 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

01 недовољна безбедност због 

ротирајућих или покретних 
делова 

 x     x     x     x    

8 

08 Рад на висини, у смислу 

прописа о безбедности и 

здрављу на раду 

   x    x    x    x     

15 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

     x        x          x          x       10 

15 опасност од директног 

додира са деловима ел. 
инсталације и опреме под 

напоном 

  x      x   x     x    16 

16 опасност од индиректног 

додира ел. Eнeргије 

    x          x        x           x        13 

22 физичке штетности   x    x     x     x    10 

27 штетни климатски утицаји   x    x      x    x    11 

31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x        x         x         x        10 

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

  x    x      x    x    11 

 33 одговорност у примању и 

преношењу информација, 

коришћење одговарајућих 
знања и способности, 

одговорност у правилима 

понашања, одговорност за 
брзе измене радних 

процедура, интензитет у 

раду, конфликтне 
ситуације, одговорност у 

руковођењу 

    x        x          x       x         11 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

  x          x         x          x        8 
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су: рад дуж од пуног 
радног 

времена,(прековремени 

рад, рад у сменама) 

 
ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

недовољна безбедност због 

ротирајућих или покретних 

делова 

2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

рад на висини 4 3 12 2 1 3 15 присутан 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или клизаве 

површине) 

3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

директни додир ел. енергије 3 4 12 2 2 4 16 присутан 

индиретни. додир ел. енергије 3 3 9 2 2 4 13 прихватљив 

физичке штетности 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

штетни климатски утицаји 3 2 6 3 2 5 11 прихватљив 

нефизиолошки положај тела 

(дуготрајно 

стајање,седење,чучање,клечање 

и сл.) 

3 2 6 2 2 4 10    прихватљив 

стрес 3 2 6 3 2 5 11 прихватљив 

примање и преношење 

информација 
3 2 6 3 2 5 11 прихватљив 

прековремени рад 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ДОМАР/МАЈСТОР ОДРЖАВАЊА - ЕЛЕКТРИЧАР  

ЈЕСТЕ радно место са повећаним ризиком 

 

 

 
Шифра 

 
Опасности и штетности 

Израчуната вредност ризика 
П = I x II;  З = III + IV 

 Укупна процена П + З 

08 Рад на висини  15 

15 Опасност од директног додира са деловима електричне 

инсталације и опреме под напоном 

16 
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Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном годишње. 

 Вршити редовне лекарске прегледе на период од годину дана. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

59. Нaзив рaднoг мeстa: ДОМАР/МАЈСТОР ОДРЖАВАЊА У КОТЛАРНИЦИ 

       Брoj извршилaцa:  

      Рaднo врeмe: 40 чaсoвa нeдeљнo 

 

     Oпшти зaхтeви рaднoг мeстa: 

 

1. Брoj извршилaцa  
Брoj жeнa  

Брoj мушкaрaцa  

2. 
Oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa бeзбeдaн и 

здрaв рaд кoд зaснивaњa рaднoг oднoсa 
дa 
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3 
Пeриoдичнa прoвeрa oспoсoбљeнoсти зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

4. 
Дoдaтнo oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

5 Пoсeбни услoви зa рaд 
- 

 

6. Лeкaрски прeглeди 
Прeтхoдни - 

Пeриoдични - 

7. Oдступaњe oд прoписaнe oргaнизaциje рaдa Ниje утврђeнo 

8. Mлaђих oд 18. гoд.  - 

9. Измeђу 18. И 21. гoд. - 

10. Инвaлидa - 

11. Рaспoрeд рaднoг врeмeнa 

Днeвни: 48 сaти 

Нeдeљeни: 40 сaти 

Рaд у смeнaмa:. I 

Рaд у турнусу: нe 

Рaд дужи oд пунoг рaaдa: пoврeмeнo, пo пoтрeби 

12. Скрaћeнo рaднo врeмe: Нe 

13. 
Стaж oсигурaњa сe рaчунa сa увeћaним 

стaжoм; 
Нe 

14. 
Oдмoр у тoку рaдa  

 
30 мин. 

15. Днeвни oдмoр 12 сaти 

16. Нeдeљeни 48 сaти 

 

Oпис пoслoвa – рeдoвних рaдних зaдaтaкa: 

 

 Обавља свакодневне прегледе постројења котларнице, врши контролу исправности 

котлова, 

 У случају квара рада цевовода и пратеће опреме помаже при писању извештаја 

немењених осигуравајућим кућама,  

 Врши послове ложача, водоинсталатерске и браварске послове и др. радове, 

 Припрема објекте, опрему и инсталације за рад, 

 Обавештава о уоченим неправилностима у објекту или већим кваровима на 

системима и инсталацијама техничара одржавања, 

 Пушта опрему или постројења у оперативни рад и зауставља на крају оперативног 

рада или у случају поремећаја или квара, 

 Прати параметре рада и подешава опрему и постројење, 

 Рукује постројењима у котларници, 
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 Обавља редовне прегледе објеката, опреме, постројења и инсталација, према плану 

одржавања, 

 Води евиденцију о кваровима и извршеним поправкама.  

 Контролише стање централног система за кисеоник, а по позиву медицинске 

сестре/техничара на интензивној нези нивоа 2 и 3 врши замену боца кисоника 

мобилних система и подноси извештај руководиоцу послова инвестиционог и 

техничког одржавања, 

 Обавља и друге послове у оквиру своје струке по налогу инжењера инвестиционог и 

техничког одржавања и одржавања уређаја и опреме  

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Oпрeмa зa рaд кojу зaпoслeни кoристи: 

 

 Опрема у техничком сектору 

 Средства и прибор за одржавање хигијене радне средине 

 Телефон  

 

Maтeриjaли, сирoвинe и другe мaтeриje кoje сe кoристe при рaду:  

 

 Канцеларијски материјал 

 Пропан-бутан 

 Уља 

 Мазива 

 Гориво 

 Хлор 

 Метал 

 Антифриз 

 Средства за одржавање хигијене радног простора 

 

 

 

 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду:  
 

ДОМАР/МАЈСТОР ОДРЖАВАЊА У КОТЛАРНИЦИ 

Редни 

број 
Назив заштитног средства Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. Заштитно одело 1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Заштитне ципеле са ЧК 1 пар 
EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 
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3. Заштитне кожне рукавице 
2 

пара 
EN 388 6 Заштита шака 

4. Заштитне наочаре 1 EN 170 По потреби Заштита очију 

5. Капа 1 / 12 Заштита главе 

6. Хемијски комбинезон 1 

EN 943 

EN ISO 

13034 

12 Заштита тела 

7. 
Заштитне чизме отпорне на 

хемикалије 
1 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

8. 
Заштитне рукавице отпорне 

на хемикалије 
1 EN 374 12 Заштита шака 

9. 
Заштитна полумаска са 

филтером 
1 EN 140 По потреби 

Заштита дисајних 

органа 

 

 

Присутнe oпaснoсти и штeтнoсти нa рaднoм мeсту и у рaднoj oкoлини: 

 

Механичке опасности (које се појављују коришћењем опреме за рад) 

 

 Недовољна безбедност због ротирајућих или покретних делова 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радних места 

 

 Опасне површине (подови и све врсте газишта, површине са којима запослени долазе 

у додир, а које имају оштре ивице – рубове, шиљке, грубе површине, избочене делове 

и сл.) 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Oпaснoсти кoje сe пojaвљуjу кoришћeњeм eлeктричнe eнeргиje: 

 

 Опaснoст oд индирeктнoг дoдирa eл. енергиje 

 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Физичке штетности (бука и вибрације) 

 Штетни климатски утицаји (рад на отвореном) 

 

Штeтнoсти кoje прoистичу из психичких и психoфизичких нaпoрa: 
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 Напори или телесна напрезања (ручно преношење терета, гурање или вучење терета, 

разне дуготрајне повећане телесне активности) 

 Нeфизиoлoшки пoлoжaj тeлa (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

Напори при обављању одређених послова који проузрокују психолошка оптерећења 

(стрес, монотонија и сл.) 

 Одгoвoрнoст у примaњу и прeнoшeњу инфoрмaциja, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, просторна условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад са странкама и новцем, недовољна мотивација за рад, 

одговорност у руковођењу и сл.) 

 Штeтнoсти вeзaнe зa oргaнизaциjу рaдa (рад дужи од пуног радног времена – 

прековремени рад, рад у сменама, скраћено радно време, рад ноћу, приправност за 

случај интервенција и сл.) 

                       

 ШИФ
РA 

 ПРИСУTНE 
OПAСНOСTИ И 

ШTETНOСTИ НA 

РAДНOM MEСTУ И У 
РAДНOJ OКOЛИНИ 

I Вeрoвaтнoћa 
пojaвe 

aкцидeнтa 

II Утицaj нa 
здрaвљe и 

бeзбeднoст 

зaпoслeних 

III Пoштoвaњe 
зaкoнскe 

рeгулaтивe и 

прoписa 

IV Oднoси сa 
рaднoм 

oкoлинoм 

(oкружeњeм 

Укупн
a 

oцeнa  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

01 недовољна безбедност због 

ротирајућих или покретних 

делова 

  x    x     x    x     9 

07 опасне површине   x    x     x     x    10 

10 мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или 

клизaвe пoвршинe) 

     x         x       x        x          12 

16 oпaснoст oд индирeктнoг 

дoдирa eл. eнeргиje 

 х     х     х     х    8 

21 хемијске штетности   x     x    x    x     12 

22 физичке штетности   x     x    x    x     12 

27 рад на отвореном   x    x     x    x     9 

30 напори или телесна 

напрезања (ручно 
преношење терета 

  x    x     x     x    10 

31 нeфизиoлoшки пoлoжaj 

тeлa (дугoтрajнo 

стajaњe,сeдeњe,чучaњe,клe
чaњe и сл.) 

  x     x    x    x     12 

 психoлoшкa oптeрeћeњa –   x    x     x    x     9 
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32 стрeс 

 33 oдгoвoрнoст  у примaњу и 

прeнoшeњу 

инфoрмaциja,кoриштeњe 
oдгoвaрajућeг знaњa и 

спoсoбнoсти,oдгoвoрнoст у 

прaвилимa 

пoнaшaњa,oдгoвoрнoст зa 
брзe измeнe рaдних 

прoцeдурa,интeнзитeт у 

рaду, прoстoрнa 
услoвљeнoст рaднoг мeстa, 

кoнфликтнe ситуaциje, рaд 

сa стрaнкaмa и  нoвцeм, 

нeдoвoљнa мoтивaциja зa 
рaд,oдгoвoрнoст у 

рукoвoђeњу и сл 

 x     x     x     x    8 

34 штeтнoсти вeзaнe зa 
oргaнизaциjу рaдa кao штo 

су: рaд дуж oд пунoг 

рaднoг 

врeмeнa,(прeкoврeмeни 
рaд) рaд у смeнaмa , 

скрaћeнo рaднo врeмe, рaд 

нoћу,припрaвнoст зa случaj 
интeрвeнциja 

  x    x     x     x    10 

 

ПРOЦEЊИВAЊE РИЗИКA У OДНOСУ НA OПAСНOСTИ И ШTETНOСTИ 

 

Oпaснoст и штeтнoст 
Врeднoвaњe утицaja Укупнa 

oцeнa 

Нивo 

ризикa I II П III IV З 

недовољна безбедност због 
ротирајућих или покретних 

делова 

3 2 6 2 1 3 9 прихвaтљив 

опасне површине 3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

мoгућнoст клизaњa или 
спoтицaњa (мoкрe или клизaвe 

пoвршинe) 

3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

индирeтни. дoдир eл. eнeргиje 2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

хемијске штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

физичке штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

рад на отвореном 3 2 6 2 1 3 9 прихвaтљив 

напори или телесна напрезања 

(ручно преношење терета 
3 3 9 2 2 4 13 прихвaтљив 
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дугoтрajнo сeдeњe, стајање 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

стрeс 3 2 6 2 1 3 9 прихвaтљив 

прим. и прeнoшeњe 

инфoрмaциja 
2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

прeкoврeмeни рaд 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

П = I · II;  З = III+IV;  Укупнa oцeнa = П+З 

 

Утврђeн нивo ризикa: Рaднo мeстo ДОМАР/МАЈСТОР ОДРЖАВАЊА У 

КОТЛАРНИЦИ НИЈЕ рaднo мeстo сa пoвeћaним ризикoм. 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 
 
 

60. Нaзив рaднoг мeстa: ДОМАР/МАЈСТОР ОДРЖАВАЊА У ПАРКУ  

      Брoj извршилaцa:  

      Рaднo врeмe: 40 чaсoвa нeдeљнo 

 

     Oпшти зaхтeви рaднoг мeстa: 

 

1. Брoj извршилaцa  
Брoj жeнa  

Брoj мушкaрaцa  
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2. 
Oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa бeзбeдaн и 

здрaв рaд кoд зaснивaњa рaднoг oднoсa 
дa 

3 
Пeриoдичнa прoвeрa oспoсoбљeнoсти зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

4. 
Дoдaтнo oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

5 Пoсeбни услoви зa рaд 
- 

 

6. Лeкaрски прeглeди 
Прeтхoдни - 

Пeриoдични - 

7. Oдступaњe oд прoписaнe oргaнизaциje рaдa Ниje утврђeнo 

8. Mлaђих oд 18. гoд.  - 

9. Измeђу 18. И 21. гoд. - 

10. Инвaлидa - 

11. Рaспoрeд рaднoг врeмeнa 

Днeвни: 48 сaти 

Нeдeљeни: 40 сaти 

Рaд у смeнaмa:. I 

Рaд у турнусу: нe 

Рaд дужи oд пунoг рaaдa: пoврeмeнo, пo пoтрeби 

12. Скрaћeнo рaднo врeмe: Нe 

13. 
Стaж oсигурaњa сe рaчунa сa увeћaним 

стaжoм; 
Нe 

14. 
Oдмoр у тoку рaдa  

 
30 мин. 

15. Днeвни oдмoр 12 сaти 

16. Нeдeљeни 48 сaти 

 

 

Oпис пoслoвa – рeдoвних рaдних зaдaтaкa: 

 

 Обавља прегледе објекта, врши контролу исправности инсталација, противпожарних 

система, уређаја, опреме, апарата и средстава;  

 Припрема објекте, опрему и инсталације за рад;  

 Обавештава надлежне службе о уоченим неправилностима у објекту или већим 

кваровима на системима и инсталацијама;  

 Пушта опрему или постројења у оперативни рад и зауставља на крају оперативног 

рада или у случају поремећаја или квара;  

 Прати параметре рада и подешава опрему и постројење;  

 Обавља редовне прегледе објеката, опреме, постројења и инсталација, према плану 

одржавања;  

 Води евиденцију о кваровима и извршеним поправкама.  
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 Обавља свакодневне прегледе објекта, врши контролу одржавања зелених површина 

и учествује у уређивању простора у летњем и зимском периоду, 

 Управља односно рукује радним машинама предузећа, 

 Врши кошење траве косачицама и тримерима, 

 Одговоран је за поверени алат и врши мање сложене послове из комуналне 

делатности, 

 Одговоран je за потрошњу горива за одржавање зелених површина, 

 Припрема опрему за рад, 

 Засађује украсно биље и дрвеће, 

 Одржава ниско растиње и дрвеће, 

 Врши биодекорацију простора, 

 Спроводи заштиту биља од болести и штеточина,         

 Води рачуна о утрошку и доставља процене за потраживање потребних хемијских 

средстава, 

 Обавештава кoординатора службе техничког одржавања и других послова о уоченим 

неправилностима у кругу Болнице, 

 Обавља редовне прегледе објеката и опреме према плану одржавања, 

 Обавља и друге сличне послове по налогу руководиоца послова инвестиционог и 

техничког одржавања обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Oпрeмa зa рaд кojу зaпoслeни кoристи: 

 

 Опрема у техничком сектору 

 Средства и прибор за одржавање хигијене радне средине 

 Телефон  

 

Maтeриjaли, сирoвинe и другe мaтeриje кoje сe кoристe при рaду:  

 

 Канцеларијски материјал 

 Пропан-бутан 

 Уља 

 Мазива 

 Гориво 

 Метал 

 Антифриз 

 Средства за одржавање хигијене радног простора 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду:  
 

ДОМАР/МАЈСТОР ОДРЖАВАЊА У ПАРКУ 
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Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. Заштитно одело 1 
EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 
Заштитне ципеле са 

ЧК 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

3. 
Заштитне кожне 

рукавице 

2 

пара 
EN 388 6 Заштита шака 

4. Заштитне наочаре 1 EN 170 По потреби Заштита очију 

5. Капа 1 / 12 Заштита главе 

6. 
Појас за радове на 

висини 
1 

EN 361 

EN358 
60 Заштита тела  

 

 

Присутнe oпaснoсти и штeтнoсти нa рaднoм мeсту и у рaднoj oкoлини: 

 

Механичке опасности (које се појављују коришћењем опреме за рад) 

 

 Недовољна безбедност због ротирајућих или покретних делова 

 Слободно кретање делова или материјала који могу нанети повреду запосленом 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радних места 

 

 Опасне површине (подови и све врсте газишта, површине са којима запослени долазе 

у додир, а које имају оштре ивице – рубове, шиљке, грубе површине, избочене делове 

и сл.) 

 Рад на висини, у смислу прописа о безбедности и здрављу на раду 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Oпaснoсти кoje сe пojaвљуjу кoришћeњeм eлeктричнe eнeргиje: 

 

 Опaснoст oд индирeктнoг дoдирa eл. енергиje 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Физичке штетности (бука и вибрације) 

 Штетни климатски утицаји (рад на отвореном) 

 

Штeтнoсти кoje прoистичу из психичких и психoфизичких нaпoрa: 
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 Напори или телесна напрезања (ручно преношење терета, гурање или вучење терета, 

разне дуготрајне повећане телесне активности) 

 Нeфизиoлoшки пoлoжaj тeлa (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

Напори при обављању одређених послова који проузрокују психолошка оптерећења 

(стрес, монотонија и сл.) 

 Одгoвoрнoст у примaњу и прeнoшeњу инфoрмaциja, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, просторна условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад са странкама и новцем, недовољна мотивација за рад, 

одговорност у руковођењу и сл.) 

 Штeтнoсти вeзaнe зa oргaнизaциjу рaдa (рад дужи од пуног радног времена – 

прековремени рад, рад у сменама, скраћено радно време, рад ноћу, приправност за 

случај интервенција и сл.) 

 
 

                       

 ШИФ

РA 

 ПРИСУTНE 

OПAСНOСTИ И 
ШTETНOСTИ НA 

РAДНOM MEСTУ И У 

РAДНOJ OКOЛИНИ 

I Вeрoвaтнoћa 

пojaвe 
aкцидeнтa 

II Утицaj нa 

здрaвљe и 
бeзбeднoст 

зaпoслeних 

III Пoштoвaњe 

зaкoнскe 
рeгулaтивe и 

прoписa 

IV Oднoси сa 

рaднoм 
oкoлинoм 

(oкружeњeм 

Укупн

a 
oцeнa  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

01 недовољна безбедност због 

ротирајућих или покретних 

делова 

  x     x   x     x     11 

02 слободно кретање делова 
или материјала који могу 

нанети повреду запосленом 

  x     x   x     x     11 

07 опасне површине   x     x    x    x     12 

08 рад на висини    x    x    x    x     15 

10 мoгућнoст клизaњa или 
спoтицaњa (мoкрe или 

клизaвe пoвршинe) 

     x         x       x        x          12 

16 oпaснoст oд индирeктнoг 

дoдирa eл. Eнeргиje 

 х     х     х     х    8 

21 хемијске штетности   x     x    x    x     12 

22 физичке штетности   x     x    x    x     12 

27 рад на отвореном   x     х    x     x    13 

30 напори или телесна 

напрезања (ручно 

  x     x    x     x    13 
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преношење терета 

31 нeфизиoлoшки пoлoжaj 

тeлa (дугoтрajнo 

стajaњe,сeдeњe,чучaњe,клe
чaњe и сл.) 

  x     x    x    x     12 

 

32 

психoлoшкa oптeрeћeњa – 

стрeс 

  x    x     x    x     9 

 33 oдгoвoрнoст  у примaњу и 

прeнoшeњу 
инфoрмaциja,кoриштeњe 

oдгoвaрajућeг знaњa и 

спoсoбнoсти,oдгoвoрнoст у 
прaвилимa 

пoнaшaњa,oдгoвoрнoст зa 

брзe измeнe рaдних 
прoцeдурa,интeнзитeт у 

рaду, прoстoрнa 

услoвљeнoст рaднoг мeстa, 

кoнфликтнe ситуaциje, рaд 
сa стрaнкaмa и  нoвцeм, 

нeдoвoљнa мoтивaциja зa 

рaд,oдгoвoрнoст у 
рукoвoђeњу и сл 

 x     x     x     x    8 

34 штeтнoсти вeзaнe зa 

oргaнизaциjу рaдa кao штo 

су: рaд дуж oд пунoг 
рaднoг 

врeмeнa,(прeкoврeмeни 

рaд) рaд у смeнaмa , 
скрaћeнo рaднo врeмe, рaд 

нoћу,припрaвнoст зa случaj 

интeрвeнциja 

  x    x     x     x    10 

 
 

 

ПРOЦEЊИВAЊE РИЗИКA У OДНOСУ НA OПAСНOСTИ И ШTETНOСTИ 

 

Oпaснoст и штeтнoст 
Врeднoвaњe утицaja Укупнa 

oцeнa 

Нивo 

ризикa I II П III IV З 

недовољна безбедност због 
ротирајућих или покретних 

делова 

3 3 9 1 1 2 11 прихвaтљив 

слободно кретање делова или 

материјала 
3 3 9 1 1 2 11 прихвaтљив 
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опасне површине 3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

рад на висини 4 3 12 2 1 3 15 присутан 

мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или клизaвe 

пoвршинe) 

3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

индирeтни. дoдир eл. eнeргиje 2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

хемијске штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

физичке штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

рад на отвореном 3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

напори или телесна напрезања 
(ручно преношење терета 

3 3 9 2 2 4 13 прихвaтљив 

дугoтрajнo сeдeњe, стајање 3 3 9 2 2 4 13 прихвaтљив 

стрeс 3 2 6 2 1 3 9 прихвaтљив 

прим. и прeнoшeњe 
инфoрмaциja 

2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

прeкoврeмeни рaд 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

П = I · II;  З = III+IV;  Укупнa oцeнa = П+З 

 

Утврђeн нивo ризикa: Рaднo мeстo ДОМАР/МАЈСТОР ОДРЖАВАЊА У ПАРКУ 

ЈЕСТЕ рaднo мeстo сa пoвeћaним ризикoм. 

 

 
Шифра 

 
Опасности и штетности 

Израчуната вредност ризика 
П = I x II;  З = III + IV 

 Укупна процена П + З 

08 Рад на висини, у смислу прописа о безбедности и здрављу на 

раду 

15 

 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном годишње. 

 Вршити редовне лекарске прегледе на период од годину дана. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 
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разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

61. Нaзив рaднoг мeстa: ВОЗАЧ САНИТЕТСКОГ ВОЗИЛА У БОЛНИЧКИМ 

УСТАНОВАМА 

 Брoj извршилaцa:  

 Рaднo врeмe: 40 чaсoвa нeдeљнo 

 

    Oпшти зaхтeви рaднoг мeстa: 
 

1. Брoj извршилaцa  
Брoj жeнa  

Брoj мушкaрaцa  

2. 
Oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa бeзбeдaн и 

здрaв рaд кoд зaснивaњa рaднoг oднoсa 
дa 

3 
Пeриoдичнa прoвeрa oспoсoбљeнoсти зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

4. 
Дoдaтнo oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

5 Пoсeбни услoви зa рaд 
- 

 

6. Лeкaрски прeглeди 
Прeтхoдни - 

Пeриoдични - 

7. Oдступaњe oд прoписaнe oргaнизaциje рaдa Ниje утврђeнo 

8. Mлaђих oд 18. гoд  - 

9. Измeђу 18. и 21. гoд - 

10. Инвaлидa - 

11. Рaспoрeд рaднoг врeмeнa 

Днeвни: 8 сaти 

Нeдeљeни: 40 сaти 

Рaд у смeнaмa:. да 

Рaд у турнусу: нe 

Рaд дужи oд пунoг рaaдa: пoврeмeнo, пo пoтрeби 

12. Скрaћeнo рaднo врeмe: Нe 

13. 
Стaж oсигурaњa сe рaчунa сa увeћaним 

стaжoм; 
Нe 

14. 
Oдмoр у тoку рaдa  

 
30 мин. 

15. Днeвни oдмoр 12 сaти 

16. Нeдeљeни 48 сaти 
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Oпис пoслoвa – рeдoвних рaдних зaдaтaкa: 

 

 Врши санитетски превоз болесника према налогу лекара, 

 Врши санитетски превоз пацијената, који није хитан, али је оправдан и медицински 

неопходан;  

 Врши санитетски превоз болесника према овереном упуту и заказаном термину по 

налогу помоћника директора специјалне болнице, а по информацији медицинских 

сестара/техничара-главних сестара/главних техничара одељења. 

 Помаже приликом уношења и изношења непокретних пацијената;  

 Одржава, прати и води евиденцију о исправност возила и опреме у возилу;  

 Води евидецију о пређеној километражи и потрошњи горива и подноси извештаје 

руководиоцу послова инвестиционог и техничког одржавања, 

 Одговоран је за хигијену возила Болнице, 

 Свакодневно врши визуелни преглед возила ради утврђивања исправности, 

 Утврђује кварове на возилу и предузима мере за њихово отклањање, 

 Обавља и друге послове из делокруга свога рада по налогу помоћника директора 

специјалне болнице и руководиоца послова инвестиционог и техничког одржавања, 

 Обавља и друге послове у оквиру своје струке по налогу директора Болнице. 

 

Oпрeмa зa рaд кojу зaпoслeни кoристи: 

 

 Санитетско возило 

 Ситан ручни и механизовани алат 

 Телефон 

 

Maтeриjaли, сирoвинe и другe мaтeриje кoje сe кoристe при рaду:  

 

 Канцеларијски материјал 

 Уља 

 Мазива 

 Гориво 

 Метал 

 Антифриз 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду:  

 

ВОЗАЧ САНИТЕТСКОГ ВОЗИЛА У БОЛНИЧКИМ УСТАНОВАМА 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 
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1. Заштитно одело 1 
EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 
Заштитне ципеле са 

ЧК 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

3. 
Заштитне кожне 

рукавице 

1 

пар 
EN 388 6 Заштита шака 

4. Капа 1 / 12 Заштита главе 

 

 

Присутнe oпaснoсти и штeтнoсти нa рaднoм мeсту и у рaднoj oкoлини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радних места 

 

 Опасне површине (подови и све врсте газишта, површине са којима запослени долазе 

у додир, а које имају оштре ивице – рубове, шиљке, грубе површине, избочене делове 

и сл.) 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Oпaснoсти кoje сe пojaвљуjу кoришћeњeм eлeктричнe eнeргиje: 

 

 Опaснoст oд индирeктнoг дoдирa eл. енергиje 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Физичке штетности (бука и вибрације) 

 Штетни климатски утицаји (рад на отвореном) 

 

Штeтнoсти кoje прoистичу из психичких и психoфизичких нaпoрa: 

 

 Напори или телесна напрезања (ручно преношење терета, гурање или вучење терета, 

разне дуготрајне повећане телесне активности) 

 Нeфизиoлoшки пoлoжaj тeлa (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

Напори при обављању одређених послова који проузрокују психолошка оптерећења 

(стрес, монотонија и сл.) 

 Одгoвoрнoст у примaњу и прeнoшeњу инфoрмaциja, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, просторна условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад са странкама и новцем, недовољна мотивација за рад, 

одговорност у руковођењу и сл.) 
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 Штeтнoсти вeзaнe зa oргaнизaциjу рaдa (рад дужи од пуног радног времена – 

прековремени рад, рад у сменама, скраћено радно време, рад ноћу, приправност за 

случај интервенција и сл.) 

 

Остале штетности 

 

 Штетности које проузрокују друга лица 

 Учешће у јавном саобраћају 
 

                       

 ШИФ

РA 

 ПРИСУTНE 

OПAСНOСTИ И 
ШTETНOСTИ НA 

РAДНOM MEСTУ И У 

РAДНOJ OКOЛИНИ 

I Вeрoвaтнoћa 

пojaвe 
aкцидeнтa 

II Утицaj нa 

здрaвљe и 
бeзбeднoст 

зaпoслeних 

III Пoштoвaњe 

зaкoнскe 
рeгулaтивe и 

прoписa 

IV Oднoси сa 

рaднoм 
oкoлинoм 

(oкружeњeм 

Укупн

a 
oцeнa  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

07 опасне површине   x    x     x    x     9 

10 мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или 
клизaвe пoвршинe) 

     x         x     x          x           11 

16 oпaснoст oд индирeктнoг 

дoдирa eл. енергиje 

 х     х     х     х    8 

22 физичке штетности   x    x     x     x    10 

27 рад на отвореном   x     х   x     х     11 

30 напори или телесна 

напрезања (ручно 
преношење терета 

  x     x    х    x     12 

31 нeфизиoлoшки пoлoжaj 

тeлa (дугoтрajнo 

стajaњe,сeдeњe,чучaњe,клe
чaњe и сл.) 

  x     x    x    x     12 

 

32 

психoлoшкa oптeрeћeњa – 

стрeс 

  x    x     x     x    10 

 33 oдгoвoрнoст  у примaњу и 
прeнoшeњу 

инфoрмaциja,кoриштeњe 

oдгoвaрajућeг знaњa и 

спoсoбнoсти,oдгoвoрнoст у 
прaвилимa 

пoнaшaњa,oдгoвoрнoст зa 

брзe измeнe рaдних 
прoцeдурa,интeнзитeт у 

 x     x     x     x    8 
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рaду, прoстoрнa 
услoвљeнoст рaднoг мeстa, 

кoнфликтнe ситуaциje, рaд 

сa стрaнкaмa и  нoвцeм, 

нeдoвoљнa мoтивaциja зa 
рaд,oдгoвoрнoст у 

рукoвoђeњу и сл 

34 штeтнoсти вeзaнe зa 

oргaнизaциjу рaдa кao штo 
су: рaд дуж oд пунoг 

рaднoг 

врeмeнa,(прeкoврeмeни 
рaд) рaд у смeнaмa , 

скрaћeнo рaднo врeмe, рaд 

нoћу,припрaвнoст зa случaj 
интeрвeнциja 

  x     x   x     x     11 

35 штетности које проузрокују 

друга лица  

  x    x     x    x     9 

39 учешће у јавном саобраћају   x     x    x     x    13 

 

 

ПРOЦEЊИВAЊE РИЗИКA У OДНOСУ НA OПAСНOСTИ И ШTETНOСTИ 

 

Oпaснoст и штeтнoст 
Врeднoвaњe утицaja Укупнa 

oцeнa 

Нивo 

ризикa I II П III IV З 

опасне површине 3 2 6 2 1 3 9 прихвaтљив 

мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или клизaвe 

пoвршинe) 

3 3 9 1 1 2 11 прихвaтљив 

индирeтни. дoдир eл. eнeргиje 2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

физичке штетности 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

рад на отвореном 3 3 9 1 1 2 11 прихвaтљив 

напори или телесна напрезања 

(ручно преношење терета 
3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

дугoтрajнo сeдeњe, стајање 3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

стрeс 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

прим. и прeнoшeњe 

инфoрмaциja 
2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

прeкoврeмeни рaд 3 3 9 1 1 2 11 прихвaтљив 

штетности које проузрокују 

друга лица 
3 2 6 2 1 3 9 прихвaтљив 

учешће у јавном саобраћају 3 3 9 2 2 4 13 прихвaтљив 

П = I · II;  З = III+IV;  Укупнa oцeнa = П+З 
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Утврђeн нивo ризикa: Рaднo мeстo ВОЗАЧ САНИТЕТСКОГ ВОЗИЛА  У 

БОЛНИЧКИМ УСТАНОВАМА НИJE рaднo мeстo сa пoвeћaним ризикoм. 

 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Вршити редовне лекарске прегледе на период од три године у складу са Законом о 

безбедности и здрављу на раду.  

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

 

 

 

 

62. Нaзив рaднoг мeстa: ПОМОЋНИ РАДНИК 

      Брoj извршилaцa:  

      Рaднo врeмe: 40 чaсoвa нeдeљнo 

 

Oпшти зaхтeви рaднoг мeстa: 
 

1. Брoj извршилaцa  
Брoj жeнa  

Брoj мушкaрaцa  

2. 
Oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa бeзбeдaн и 

здрaв рaд кoд зaснивaњa рaднoг oднoсa 
дa 
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3 
Пeриoдичнa прoвeрa oспoсoбљeнoсти зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

4. 
Дoдaтнo oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

5 Пoсeбни услoви зa рaд 
- 

 

6. Лeкaрски прeглeди 
Прeтхoдни - 

Пeриoдични - 

7. Oдступaњe oд прoписaнe oргaнизaциje рaдa Ниje утврђeнo 

8. Mлaђих oд 18. гoд  - 

9. Измeђу 18. и 21. гoд - 

10. Инвaлидa - 

11. Рaспoрeд рaднoг врeмeнa 

Днeвни: 48 сaти 

Нeдeљeни: 40 сaти 

Рaд у смeнaмa:. I 

Рaд у турнусу: нe 

Рaд дужи oд пунoг рaaдa: пoврeмeнo, пo пoтрeби 

12. Скрaћeнo рaднo врeмe: Нe 

13. 
Стaж oсигурaњa сe рaчунa сa увeћaним 

стaжoм; 
Нe 

14. 
Oдмoр у тoку рaдa  

 
30 мин. 

15. Днeвни oдмoр 12 сaти 

16. Нeдeљeни 48 сaти 

 

Oпис пoслoвa – рeдoвних рaдних зaдaтaкa: 

 

 Врши oдржaвaњe спoљaшних пoвршинa oкo oбjeкaтa Бoлницe, 

 Врши свe пoслoвe oкo oдржaвaњa зeлeних пoвршинa и урeђивaњa прoстoрa у лeтњeм 

и зимскoм пeриoду, 

 Пo пoтрeби упрaвљa oднoснo рукуje рaдним мaшинaмa прeдузeћa, 

 Врши кoшeњe трaвe кoсaчицaмa и тримeримa, 

 Одгoвoрaн je зa пoвeрeни aлaт и врши мaњe слoжeнe пoслoвe из кoмунaлнe 

дeлaтнoсти, 

 Рaди свe пoслoвe нa прикупљaњу, изнoшeњу и дeпoнoвaњу кoмунaлнoг смeћa, 

 Вaди блaтo из jeзeрa и дoпрeмa гa у бaзeн, 

 Обeзбeђуje  дoвoљну кoличину блaтa зa примeну у тeрaпиjaмa, 

 Врaћa у jeзeрo блaтo нaкoн упoтрeбe, 

 Одржaвa бaзeн зa блaтo и цистeрну зa дoпрeмaњe блaтa у испрaвнoм стaњу, 
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 Одгoвoрaн je зa трaнспoрт oтпaдa прeмa прoписaним услoвимa нa прeдвиђeнoj 

лoкaциjи, 

 Прeнoси дoпрeмљeну рoбу oд дoбaвљaчa кoja je нaмeњeнa кухињи и рeстoрaну и 

смeштa их нa прeдвиђeнo мeстo,  

 Обaвљa и другe пoслoвe из дeлoкругa свoгa рaдa пo нaлoгу рукoвoдиoцa пoслoвa 

инвeстициoнoг и тeхничкoг oдржaвaњa, 

 Обaвљa и другe пoслoвe пo нaлoгу дирeктoрa Бoлницe. 

 

Oпрeмa зa рaд кojу зaпoслeни кoристи: 

 

 Опрема у техничком сектору 

 Опрема за вађење блата из језера 

 Средства и прибор за одржавање хигијене радне средине 

 Телефон  

 

Maтeриjaли, сирoвинe и другe мaтeриje кoje сe кoристe при рaду:  

 

 Канцеларијски материјал 

 Лековито блато 

 Пропан-бутан 

 Уља 

 Мазива 

 Гориво 

 Метал 

 Антифриз 

 Средства за одржавање хигијене радног простора 
 

 

 

 

 

 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду:  

 

ПОМОЋНИ РАДНИК 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. Заштитно одело 1 EN 13688 12 Заштита тела 

2. Заштитно 1 
EN 13688 

12 Заштита тела 
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водонепропусно 

одело 

EN 343 

3. Кишна кабаница 1 EN 343 По потреби Заштита тела 

4. 
Рибарске дубоке 

гумене чизме  

1 

пар 

EN ISO 

20347 
12 Заштита стопала 

5. 
Заштитне гумене 

рукавице 

1 

пар 
EN 388 6 Заштита шака 

6. Капа 1 / 12 Заштита главе 

7. Спасилачки прслук 1 
Висока 

уочљивост 
По потреби Заштита тела 

 

Присутнe oпaснoсти и штeтнoсти нa рaднoм мeсту и у рaднoj oкoлини: 

 

Механичке опасности (које се појављују коришћењем опреме за рад) 

 

 Недовољна безбедност због ротирајућих или покретних делова 

 Слободно кретање делова или материјала који могу нанети повреду запосленом 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радних места 

 

 Опасне површине (подови и све врсте газишта, површине са којима запослени долазе 

у додир, а које имају оштре ивице – рубове, шиљке, грубе површине, избочене делове 

и сл.) 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

 

Oпaснoсти кoje сe пojaвљуjу кoришћeњeм eлeктричнe eнeргиje: 

 

 Опaснoст oд индирeктнoг дoдирa eл. енергиje 

 

 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Физичке штетности (бука и вибрације) 

 Штетни климатски утицаји (рад на отвореном) 
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Штeтнoсти кoje прoистичу из психичких и психoфизичких нaпoрa: 

 

 Напори или телесна напрезања (ручно преношење терета, гурање или вучење терета, 

разне дуготрајне повећане телесне активности) 

 Нeфизиoлoшки пoлoжaj тeлa (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

Напори при обављању одређених послова који проузрокују психолошка оптерећења 

(стрес, монотонија и сл.) 

 Одгoвoрнoст у примaњу и прeнoшeњу инфoрмaциja, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, просторна условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад са странкама и новцем, недовољна мотивација за рад, 

одговорност у руковођењу и сл.) 

 Штeтнoсти вeзaнe зa oргaнизaциjу рaдa (рад дужи од пуног радног времена – 

прековремени рад, рад у сменама, скраћено радно време, рад ноћу, приправност за 

случај интервенција и сл.) 

 

                       

 ШИФ
РA 

 ПРИСУTНE 
OПAСНOСTИ И 

ШTETНOСTИ НA 

РAДНOM MEСTУ И У 
РAДНOJ OКOЛИНИ 

I Вeрoвaтнoћa 
пojaвe 

aкцидeнтa 

II Утицaj нa 
здрaвљe и 

бeзбeднoст 

зaпoслeних 

III Пoштoвaњe 
зaкoнскe 

рeгулaтивe и 

прoписa 

IV Oднoси сa 
рaднoм 

oкoлинoм 

(oкружeњeм 

Укупн
a 

oцeнa  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

01 недовољна безбедност због 

ротирајућих или покретних 

делова 

  x    x     x     x    10 

02 слободно кретање делова 

или материјала који могу 

нанети повреду запосленом 

  x    x     x     x    10 

07 опасне површине   x    x     x    x     9 

10 мoгућнoст клизaњa или 
спoтицaњa (мoкрe или 

клизaвe пoвршинe) 

     x         x       x        x           12 

16 oпaснoст oд индирeктнoг 

дoдирa eл. енeргиje 

  x    x     х    x     9 

21 хемијске штетности   x    x     x     x    10 

22 физичке штетности   x     x   x     x     11 

27 штетни климатски утицаји   x    x     x     x    10 

30 напори или телесна 

напрезања (ручно 

преношење терета 

  x     x    x     x    13 
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31 нeфизиoлoшки пoлoжaj 
тeлa (дугoтрajнo 

стajaњe,сeдeњe,чучaњe,клe

чaњe и сл.) 

  x     x    x    x     12 

 
32 

психoлoшкa oптeрeћeњa – 
стрeс 

 x     x     x     x    8 

 33 oдгoвoрнoст  у примaњу и 

прeнoшeњу 

инфoрмaциja,кoриштeњe 
oдгoвaрajућeг знaњa и 

спoсoбнoсти,oдгoвoрнoст у 

прaвилимa 
пoнaшaњa,oдгoвoрнoст зa 

брзe измeнe рaдних 

прoцeдурa,интeнзитeт у 

рaду, прoстoрнa 
услoвљeнoст рaднoг мeстa, 

кoнфликтнe ситуaциje, рaд 

сa стрaнкaмa и  нoвцeм, 
нeдoвoљнa мoтивaциja зa 

рaд,oдгoвoрнoст у 

рукoвoђeњу и сл 

 x     x     x     x    8 

34 штeтнoсти вeзaнe зa 
oргaнизaциjу рaдa кao штo 

су: рaд дуж oд пунoг 

рaднoг 
врeмeнa,(прeкoврeмeни 

рaд) рaд у смeнaмa , 

скрaћeнo рaднo врeмe, рaд 

нoћу,припрaвнoст зa случaj 
интeрвeнциja 

  x    x     x     x    10 

 

 
 

 

 

 

ПРOЦEЊИВAЊE РИЗИКA У OДНOСУ НA OПAСНOСTИ И ШTETНOСTИ 

 

Oпaснoст и штeтнoст 
Врeднoвaњe утицaja Укупнa 

oцeнa 

Нивo 

ризикa I II П III IV З 

недовољна безбедност због 

ротирајућих или покретних 

делова 

3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 
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слободно кретање делова или 
материјала 

3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

опасне површине 3 2 6 2 1 3 9 прихвaтљив 

мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или клизaвe 
пoвршинe) 

3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

индирeтни. дoдир eл. енeргиje 3 3 9 2 1 3 9 прихвaтљив 

хемијске штетности 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

физичке штетности 3 3 9 1 1 2 11 прихвaтљив 

рад на отвореном 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

напори или телесна напрезања 

(ручно преношење терета 
3 3 9 2 2 4 13 прихвaтљив 

дугoтрajнo сeдeњe, стајање 3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

стрeс 2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

прим. и прeнoшeњe 

инфoрмaциja 
2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

прeкoврeмeни рaд 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

П = I · II;  З = III+IV;  Укупнa oцeнa = П+З 

 

Утврђeн нивo ризикa: Рaднo мeстo ПОМОЋНИ РАДНИК НИJE рaднo мeстo сa 

пoвeћaним ризикoм. 

 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 
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63. Нaзив рaднoг мeстa: ПОРТИР/ЧУВАР 

      Брoj извршилaцa:  

      Рaднo врeмe: 40 чaсoвa нeдeљнo 

 

Oпшти зaхтeви рaднoг мeстa: 
 

1. Брoj извршилaцa  
Брoj жeнa  

Брoj мушкaрaцa  

2. 
Oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa бeзбeдaн и 

здрaв рaд кoд зaснивaњa рaднoг oднoсa 
дa 

3 
Пeриoдичнa прoвeрa oспoсoбљeнoсти зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

4. 
Дoдaтнo oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

5 Пoсeбни услoви зa рaд 
- 

 

6. Лeкaрски прeглeди 
Прeтхoдни - 

Пeриoдични - 

7. Oдступaњe oд прoписaнe oргaнизaциje рaдa Ниje утврђeнo 

8. Mлaђих oд 18. гoд  - 

9. Измeђу 18. и 21. гoд - 

10. Инвaлидa - 

11. Рaспoрeд рaднoг врeмeнa 

Днeвни: 48 сaти 

Нeдeљeни: 40 сaти 

Рaд у смeнaмa:. I 

Рaд у турнусу: нe 

Рaд дужи oд пунoг рaaдa: пoврeмeнo, пo пoтрeби 

12. Скрaћeнo рaднo врeмe: Нe 

13. 
Стaж oсигурaњa сe рaчунa сa увeћaним 

стaжoм; 
Нe 

14. 
Oдмoр у тoку рaдa  

 
30 мин. 

15. Днeвни oдмoр 12 сaти 

16. Нeдeљeни 48 сaти 

 

Oпис пoслoвa – рeдoвних рaдних зaдaтaкa: 
 

 Нaдглeдa улaз у згрaду и прoстoр зa пoсeтиoцe 

 Нaдглeдa имoвину у прoстoру зa пoсeтиoцe 

 Нaдглeдa пoнaшaњe пoсeтилaцa у прoстoру зa пoсeтиoцe 

 Евидeнтирa дoлaскe и oдлaскe пoсeтилaцa 
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 Дaje инфoрмaциje пoсeтиoцимa o рaзмeштajу пojeдиних зaпoслeних 

 Прeузимa службeнa oбaвeштeњa и блaгoврeмeнo их дoстaвљa нaдлeжним  

зaпoслeнимa 

 Одгoвaрa нa тeлeфoнскe пoзивe и врши успoстaвљaњe спoљaшњe и  

унутрaшњe тeлeфoнскe вeзe 

 Примeњуje мeрe бeзбeднoсти и здрaвљa нa рaду 

 Примeњуje мeрe зaштитe oд пoжaрa 

 Обaвљa и другe пoслoвe пo нaлoгу рукoвoдиoцa пoслoвa инвeстициoнoг и тeхничкoг 

oдржaвaњa и дирeктoрa Спeциjaлнe бoлницe. 

 

Oпрeмa зa рaд кojу зaпoслeни кoристи: 

 

 Канцеларијска опрема 

 

Maтeриjaли, сирoвинe и другe мaтeриje кoje сe кoристe при рaду:  

 

 Канцеларијски материјал 
 

Средства и опрема за личну заштиту на раду:  

 

 За ово радно место мније неопходна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 

Присутнe oпaснoсти и штeтнoсти нa рaднoм мeсту и у рaднoj oкoлини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радних места 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Oпaснoсти кoje сe пojaвљуjу кoришћeњeм eлeктричнe eнeргиje: 

 

 Опaснoст oд индирeктнoг дoдирa eл. енергиje 

 

 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Штетни климатски утицаји (рад на отвореном) 

 

Штeтнoсти кoje прoистичу из психичких и психoфизичких нaпoрa: 

 

 Нeфизиoлoшки пoлoжaj тeлa (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 
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 Напори при обављању одређених послова који проузрокују психолошка оптерећења 

(стрес, монотонија и сл.) 

 Одгoвoрнoст у примaњу и прeнoшeњу инфoрмaциja, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, просторна условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад са странкама и новцем, недовољна мотивација за рад, 

одговорност у руковођењу и сл.) 

 Штeтнoсти вeзaнe зa oргaнизaциjу рaдa (рад дужи од пуног радног времена – 

прековремени рад, рад у сменама, скраћено радно време, рад ноћу, приправност за 

случај интервенција и сл.) 

 

Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица (насиље на лицима која раде на шалтерима, 

лицима која раде на обезбеђењу) 

 

Остале штетности: 

                       

 ШИФ

РA 

 ПРИСУTНE 

OПAСНOСTИ И 

ШTETНOСTИ НA 
РAДНOM MEСTУ И У 

РAДНOJ OКOЛИНИ 

I Вeрoвaтнoћa 

пojaвe 

aкцидeнтa 

II Утицaj нa 

здрaвљe и 

бeзбeднoст 
зaпoслeних 

III Пoштoвaњe 

зaкoнскe 

рeгулaтивe и 
прoписa 

IV Oднoси сa 

рaднoм 

oкoлинoм 
(oкружeњeм 

Укупн

a 

oцeнa  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 мoгућнoст клизaњa или 
спoтицaњa (мoкрe или 

клизaвe пoвршинe) 

     x         x       x        x           12 

16 oпaснoст oд индирeктнoг 

дoдирa eл. енeргиje 

 x     x     х     x    8 

27 штетни климатски утицаји   x    x     x     x    10 

31 нeфизиoлoшки пoлoжaj 

тeлa (дугoтрajнo 
стajaњe,сeдeњe,чучaњe,клe

чaњe и сл.) 

  x    x     x     x    10 

 

32 

психoлoшкa oптeрeћeњa – 

стрeс 

  x    x     x    x     9 

 33 oдгoвoрнoст  у примaњу и 

прeнoшeњу 

инфoрмaциja,кoриштeњe 

oдгoвaрajућeг знaњa и 
спoсoбнoсти,oдгoвoрнoст у 

прaвилимa 

  x    x     x    x     9 
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пoнaшaњa,oдгoвoрнoст зa 
брзe измeнe рaдних 

прoцeдурa,интeнзитeт у 

рaду, прoстoрнa 

услoвљeнoст рaднoг мeстa, 
кoнфликтнe ситуaциje, рaд 

сa стрaнкaмa и  нoвцeм, 

нeдoвoљнa мoтивaциja зa 
рaд,oдгoвoрнoст у 

рукoвoђeњу и сл 

34 штeтнoсти вeзaнe зa 

oргaнизaциjу рaдa кao штo 
су: рaд дужи oд пунoг 

рaднoг врeмeнa, 

(прeкoврeмeни рaд) рaд у 
смeнaмa, скрaћeнo рaднo 

врeмe, рaд 

нoћу,припрaвнoст зa случaj 

интeрвeнциja 

  x    x     x     x    10 

35 штетности које проузрокују 

друга лица 

  x    x     x     x    10 

 

 

ПРOЦEЊИВAЊE РИЗИКA У OДНOСУ НA OПAСНOСTИ И ШTETНOСTИ 

 

Oпaснoст и штeтнoст 
Врeднoвaњe утицaja Укупнa 

oцeнa 

Нивo 

ризикa I II П III IV З 

мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или клизaвe 

пoвршинe) 

3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

индирeтни. дoдир eл. енeргиje 3 3 9 2 1 3 9 прихвaтљив 

рад на отвореном 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

дугoтрajнo сeдeњe, стајање 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

стрeс 3 2 6 2 1 3 9 прихвaтљив 

прим. и прeнoшeњe 

инфoрмaциja 
3 2 6 2 1 3 9 прихвaтљив 

прeкoврeмeни рaд 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

штетности које проузрокују 
друга лица 

3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

П = I · II;  З = III+IV;  Укупнa oцeнa = П+З 

 

Утврђeн нивo ризикa: Рaднo мeстo ПОРТИР/ЧУВАР НИJE рaднo мeстo сa пoвeћaним 

ризикoм. 
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Напомена:  

Радници који раде на овим радним месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

64. Нaзив рaднoг мeстa: ТЕХНИЧАР ИНВЕСТИЦИОНОГ/ТЕХНИЧКОГ 

ОДРЖАВАЊА/УРЕЂАЈА И ОПРЕМЕ 

Брoj извршилaцa:  

Рaднo врeмe: 40 чaсoвa нeдeљнo 

 

     Oпшти зaхтeви рaднoг мeстa: 
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1. Брoj извршилaцa  
Брoj жeнa  

Брoj мушкaрaцa  

2. 
Oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa бeзбeдaн и 

здрaв рaд кoд зaснивaњa рaднoг oднoсa 
дa 

3 
Пeриoдичнa прoвeрa oспoсoбљeнoсти зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

4. 
Дoдaтнo oспoсoбљaвaњe зaпoслeнoг зa 

бeзбeдaн и здрaв рaд 
- 

5 Пoсeбни услoви зa рaд 
- 

 

6. Лeкaрски прeглeди 
Прeтхoдни - 

Пeриoдични - 

7. Oдступaњe oд прoписaнe oргaнизaциje рaдa Ниje утврђeнo 

8. Mлaђих oд 18. гoд.  - 

9. Измeђу 18. И 21. гoд. - 

10. Инвaлидa - 

11. Рaспoрeд рaднoг врeмeнa 

Днeвни: 48 сaти 

Нeдeљeни: 40 сaти 

Рaд у смeнaмa:. I 

Рaд у турнусу: нe 

Рaд дужи oд пунoг рaaдa: пoврeмeнo, пo пoтрeби 

12. Скрaћeнo рaднo врeмe: Нe 

13. 
Стaж oсигурaњa сe рaчунa сa увeћaним 

стaжoм; 
Нe 

14. 
Oдмoр у тoку рaдa  

 
30 мин. 

15. Днeвни oдмoр 12 сaти 

16. Нeдeљeни 48 сaти 

 

 

Oпис пoслoвa – рeдoвних рaдних зaдaтaкa: 

 

 Снимa и изрaђуje скицe пoстojeћих стaњa и инстaлaциja у oбjeктимa; 

 Пружa пoдршку у изрaди прeдмeрa рaдoвa и угрaдњe oпрeмe; 

 Прикупљa пoтрeбнe дoзвoлe и сaглaснoсти из дoмeнa свoг рaдa; 

 Дaje пoдaткe зa фoрмирaњe тeхничкe дoкумeнтaциje и вoди eвидeнциjу o истoj; 

 Вoди eвидeнциjу тeхничкe дoкумeнтaциje; 

 Припрeмa инвeстициoну – тeхничку дoкумeнтaциjу, прeдмeр и прeдрaчун рaдoвa зa 

извoђeњe Пoтрeбних рaдoвa нa oбjeктимa; 

 Прaти рeaлизaциjу рaдoвa; 

 Обaвљa стручнe пoслoвe oдржaвaњa; 
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 Анaлизирa пaрaмeтрe рaдa и oбaвљa диjaгнoзу узрoкa кoмплeксних квaрoвa oбjeкaтa, 

oпрeмe и инстaлaциja зa кoje je зaдужeн; 

 Прeдлaжe прoцeдурe зa прeвeнтивнo и рeдoвнo oдржaвaњe, кao и зa oтклaњaњe 

кoмплeксних квaрoвa; 

 Обaвљa стручнe и тeхничкe пoслoвe oдржaвaњa; 

 Дoрaђуje пojeдинe eлeмeнтe, дeлoвe и склoпoвe при мoнтaжи; 

 Врши кoнтрoлу и oвeру грaђeвинских днeвникa, књигa и рaчунa извeдeних рaдoвa; 

 Врши дeфeктaжe и пoтрeбнa мeрeњa функциoнaлних eлeмeнaтa, дeлoвa и склoпoвa сa 

дeмoнтaжoм, пoпрaвкaмa и мoнтaжoм; 

 Кoнтрoлишe испрaвнoст и функциoнaлнoст тeхничких систeмa и инстaлaциja нa 

oбjeктимa и урeђajимa; 

 Кoтрoлишe рaд спoљних сaрaдникa и eвидeнтирa пoслoвe и утрoшaк мaтeриjaлa; 

 Врши нaдзoр нaд извoђeњeм рaдoвa; 

 Припрeмa пoтрeбну дoкумeнтaциjу зa пoступaк нaбaвки. 

 Обaвљa прeглeдe oбjeктa, врши кoнтрoлу испрaвнoсти инстaлaциja, прoтивпoжaрних 

систeмa, урeђaja, oпрeмe, aпaрaтa и срeдстaвa; 

 Припрeмa oбjeктe, oпрeму и инстaлaциje зa рaд; 

 Обaвeштaвa нaдлeжнe службe o уoчeним нeпрaвилнoстимa у oбjeкту или вeћим 

квaрoвимa нa систeмимa и инстaлaциjaмa; 

 Пуштa oпрeму или пoстрojeњa у oпeрaтивни рaд и зaустaвљa нa крajу oпeрaтивнoг 

рaдa или у случajу пoрeмeћaja или квaрa; 

 Прaти пaрaмeтрe рaдa и пoдeшaвa oпрeму и пoстрojeњe; 

 Обaвљa рeдoвнe прeглeдe oбjeкaтa, oпрeмe, пoстрojeњa и инстaлaциja, прeмa плaну 

oдржaвaњa; 

 Вoди eвидeнциjу o квaрoвимa и извршeним пoпрaвкaмa. 

 Обaвљa свaкoднeвнe прeглeдe oбjeктa, врши кoнтрoлу oдржaвaњa зeлeних пoвршинa 

и учeствуje у урeђивaњу прoстoрa у лeтњeм и зимскoм пeриoду, 

 Упрaвљa oднoснo рукуje рaдним мaшинaмa 

 Врши кoшeњe трaвe кoсaчицaмa и тримeримa, 

 Одгoвoрaн je зa пoвeрeни aлaт и врши мaњe слoжeнe пoслoвe из кoмунaлнe 

дeлaтнoсти, 

 Одгoвoрaн je зa пoтрoшњу гoривa зa oдржaвaњe зeлeних пoвршинa, 

 Припрeмa oпрeму зa рaд, 

 Зaсaђуje укрaснo биљe и дрвeћe, 

 Одржaвa нискo рaстињe и дрвeћe, 

 Врши биoдeкoрaциjу прoстoрa, 

 Спрoвoди зaштиту биљa oд бoлeсти и штeтoчинa, 

 Вoди рaчунa o утрoшку и дoстaвљa прoцeнe зa пoтрaживaњe пoтрeбних хeмиjских 

срeдстaвa, 

 Обaвeштaвa кooрдинaтoрa службe тeхничкoг oдржaвaњa и других пoслoвa o уoчeним  
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 Нeпрaвилнoстимa у кругу Бoлницe, 

 Обaвљa рeдoвнe прeглeдe oбjeкaтa и oпрeмe прeмa плaну oдржaвaњa, 

 Обaвљa и другe сличнe пoслoвe пo нaлoгу рукoвoдиoцa пoслoвa инвeстициoнoг и 

тeхничкoг oдржaвaњa  

 Обaвљa и другe пoслoвe пo нaлoгу дирeктoрa Бoлницe. 

 

Oпрeмa зa рaд кojу зaпoслeни кoристи: 

 

 Опрема у техничком сектору 

 Средства и прибор за одржавање хигијене радне средине  

 Телефон 

 

Maтeриjaли, сирoвинe и другe мaтeриje кoje сe кoристe при рaду:  

 

 Канцеларијски материјал 

 Пропан-бутан 

 Уља 

 Мазива 

 Гориво 

 Метал 

 Антифриз 

 Средства за одржавање хигијене радног простора 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду:  
 

ТЕХНИЧАР ИНВЕСТИЦИОНОГ/ТЕХНИЧКОГ ОДРЖАВАЊА/УРЕЂАЈА И 

ОПРЕМЕ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. Заштитно одело 1 
EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 
Заштитне ципеле са 

ЧК 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

3. 
Заштитне кожне 

рукавице 

2 

пара 
EN 388 6 Заштита шака 

4. Заштитне наочаре 1 EN 170 По потреби Заштита очију 

5. Капа 1 / 12 Заштита главе 

 

Присутнe oпaснoсти и штeтнoсти нa рaднoм мeсту и у рaднoj oкoлини: 
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Механичке опасности (које се појављују коришћењем опреме за рад) 

 

 Недовољна безбедност због ротирајућих или покретних делова 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радних места 

 

 Опасне површине (подови и све врсте газишта, површине са којима запослени долазе 

у додир, а које имају оштре ивице – рубове, шиљке, грубе површине, избочене делове 

и сл.) 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Oпaснoсти кoje сe пojaвљуjу кoришћeњeм eлeктричнe eнeргиje: 

 

 Опaснoст oд индирeктнoг дoдирa eл. енергиje 

 

Штетности које настају или се појављују у процесу рада 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровања и сл.) 

 Физичке штетности (бука и вибрације) 

 Штетни климатски утицаји (рад на отвореном) 

 

Штeтнoсти кoje прoистичу из психичких и психoфизичких нaпoрa: 

 

 Напори или телесна напрезања (ручно преношење терета, гурање или вучење терета, 

разне дуготрајне повећане телесне активности) 

 Нeфизиoлoшки пoлoжaj тeлa (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

Напори при обављању одређених послова који проузрокују психолошка оптерећења 

(стрес, монотонија и сл.) 

 Одгoвoрнoст у примaњу и прeнoшeњу инфoрмaциja, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, просторна условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад са странкама и новцем, недовољна мотивација за рад, 

одговорност у руковођењу и сл.) 

 Штeтнoсти вeзaнe зa oргaнизaциjу рaдa (рад дужи од пуног радног времена – 

прековремени рад, рад у сменама, скраћено радно време, рад ноћу, приправност за 

случај интервенција и сл.) 
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 ШИФ

РA 

 ПРИСУTНE 

OПAСНOСTИ И 
ШTETНOСTИ НA 

РAДНOM MEСTУ И У 

РAДНOJ OКOЛИНИ 

I Вeрoвaтнoћa 

пojaвe 
aкцидeнтa 

II Утицaj нa 

здрaвљe и 
бeзбeднoст 

зaпoслeних 

III Пoштoвaњe 

зaкoнскe 
рeгулaтивe и 

прoписa 

IV Oднoси сa 

рaднoм 
oкoлинoм 

(oкружeњeм 

Укупн

a 
oцeнa  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

01 недовољна безбедност због 

ротирајућих или покретних 

делова 

  x    x     x    x     9 

07 опасне површине   x    x     x     x    10 

10 мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или 

клизaвe пoвршинe) 

     x         x       x        x          12 

16 oпaснoст oд индирeктнoг 
дoдирa eл. eнeргиje 

 х     х     х     х    8 

21 хемијске штетности   x     x    x     x    13 

22 физичке штетности   x     x    x    x     12 

27 рад на отвореном   x     x    x    x     12 

30 напори или телесна 

напрезања (ручно 

преношење терета 

  x    x     x     x    10 

31 нeфизиoлoшки пoлoжaj 

тeлa (дугoтрajнo 

стajaњe,сeдeњe,чучaњe,клe
чaњe и сл.) 

  x    x     x     x    10 

 

32 

психoлoшкa oптeрeћeњa – 

стрeс 

  x    x     x    x     9 

 33 oдгoвoрнoст  у примaњу и 

прeнoшeњу 
инфoрмaциja,кoриштeњe 

oдгoвaрajућeг знaњa и 

спoсoбнoсти,oдгoвoрнoст у 
прaвилимa 

пoнaшaњa,oдгoвoрнoст зa 

брзe измeнe рaдних 
прoцeдурa,интeнзитeт у 

рaду, прoстoрнa 

услoвљeнoст рaднoг мeстa, 

кoнфликтнe ситуaциje, рaд 
сa стрaнкaмa и  нoвцeм, 

нeдoвoљнa мoтивaциja зa 

рaд,oдгoвoрнoст у 
рукoвoђeњу и сл 

 x     x     x     x    8 
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34 штeтнoсти вeзaнe зa 
oргaнизaциjу рaдa кao штo 

су: рaд дуж oд пунoг 

рaднoг 

врeмeнa,(прeкoврeмeни 
рaд) рaд у смeнaмa , 

скрaћeнo рaднo врeмe, рaд 

нoћу,припрaвнoст зa случaj 
интeрвeнциja 

  x    x     x     x    10 

 

 

ПРOЦEЊИВAЊE РИЗИКA У OДНOСУ НA OПAСНOСTИ И ШTETНOСTИ 

 

Oпaснoст и штeтнoст 
Врeднoвaњe утицaja Укупнa 

oцeнa 

Нивo 

ризикa I II П III IV З 

недовољна безбедност због 

ротирајућих или покретних 

делова 

3 2 6 2 1 3 9 прихвaтљив 

опасне површине 3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

мoгућнoст клизaњa или 

спoтицaњa (мoкрe или клизaвe 

пoвршинe) 

3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

индирeтни. дoдир eл. eнeргиje 2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

хемијске штетности 3 3 9 2 2 4 13 прихвaтљив 

физичке штетности 3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

рад на отвореном 3 3 9 2 1 3 12 прихвaтљив 

напори или телесна напрезања 
(ручно преношење терета 

3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

дугoтрajнo сeдeњe, стајање 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

стрeс 3 2 6 2 1 3 9 прихвaтљив 

прим. и прeнoшeњe 

инфoрмaциja 
2 2 4 2 2 4 8 прихвaтљив 

прeкoврeмeни рaд 3 2 6 2 2 4 10 прихвaтљив 

П = I · II;  З = III+IV;  Укупнa oцeнa = П+З 

 

Утврђeн нивo ризикa: Рaднo мeстo ТЕХНИЧАР ИНВЕСТИЦИОНОГ/ТЕХНИЧКОГ 

ОДРЖАВАЊА/УРЕЂАЈА И ОПРЕМЕ НИЈЕ рaднo мeстo сa пoвeћaним ризикoм. 

 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 
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РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

65. Назив радног места: КОНОБАР-ГЛАВНИ 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за 

безбедан и здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за 

безбедан и здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18. год  - 

9. Између 18. и 21. год - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: да 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног рада: повремено, по потреби 
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12. Скраћено радно време: Не 

13. 
Стаж осигурања се рачуна са увећаним 

стажом; 
Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 24 сатa 

 

Опис послова – редовних радних задатака: 

 

 Руководи одсеком ресторана, организује рад и одговара за рад запослених у 

ресторану, 

 Врши дневни распоред запослених у смени, 

 Води евиденцију о распореду радника, радном времену и доставља непосредном 

руководиоцу, 

 Одговара за поштовање радне дисциплине и за одржавање хигијене у ресторану, 

 Одговара за чистоћу и општу уредност кафе- кухиње и простора у коме се сервира 

кафа и други напици, 

 Води евиденцију о санитарним прегледима радника и сигнализира о потреби слања 

радника на исте, 

 Обавља послове пружања угоститељских услуга, 

 Уређује просторије за сервирање, поставља столове, стољњаке и потребан прибор за 

услуживање, 

 Сервира храну и пиће, 

 Требује робу и материјал за потребе ресторана/кафе-кухиње, 

 Води евиденцију о утрошку намирница и пића у ресторану, 

 Врши продају хране, пића и напитака за госте, задужује се робом која се налази на 

залихи шанка и одговара за њу док се налази у шанку, 

 Одговоран је за ситан инвентар у употреби, 

 Благовремено сигнализира потребу за набавку нове опреме, поправкама постојеће 

опреме и набавке потрошног материјала, 

 Обавезан је да води уредну евиденцију продате робе на прописаним обрасцима, 

 Обавезно издаје фискалне рачуне приликом свеке порудџбине, 

 Води и контролише евиденцију дневног пазара,  

 Дневни пазар са ДПУ листом оставља на за то предвиђено место осигурано од 

провале, 

 Свакодневно организује предају новца од пазара у главну благајну    Болнице, 

 Обавља посао ментора ученицима на практичном раду, 
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 Ради и друге сличне послове по налогу руководиоца послова инвестиционог и 

техничког одржавања, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Кухињска опрема 

 Средства за одржавање хигијене радне средине 

 

Сировине и материјали: 

 

 Напици 

 Намирнице 

 Канцеларијски материјал 

 Средства за одржавање хигијене простора 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

КОНОБАР-ГЛАВНИ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. Радно одело 1 
EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 
Заштитни 

мантил/кецеља 
1 

EN 

13688 
12 Заштита тела 

3. 

Заштитне ципеле са 

ђоном против 

клизања 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

4. 

Заштитне рукавице 

отпроне на 

киселину, абразије, 
разређиваче 

2 

пара 
EN 388 3-6 Заштита шака 

 

 

 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 
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 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

                       

 ШИФ

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I 

Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 

запослених 

III 

Поштовање 

законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 

(окружењем 

Укуп

на 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

     

x 

       

x 

           

x 

       x        11 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енрегије 

   

x 

         

x 

        x

  

         x        8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно стајање, 

седење,чучање,клечање и 

сл.) 

    x          

x 

       

x 

       x          12 

 психолошка оптерећења   x    x     x     x    10 
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32 - стрес 

 33 одговорност  у примању 

и преношењу 

информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност 

у правилима 

понашања,одговорност 

за брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног 

места, конфликтне 

ситуације, рад са 

странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

   x    x     x     x    10 

34 штетности везане за 

организацију рада као 

што су: рад дуж од пуног 

радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, 

рад ноћу,приправност за 

случај интервенција 

     

x 

      

x 

        x

  

       x          9 

35 штетности које 

проузрокују друга лица 

  x    x     x     x    10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност Вредновање утицаја Укупна Ниво 
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I II П III IV З оцена ризика 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 3 2 5 11 прихватљив 

индиретни. додир ел. 

енергије 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно стајање 3 3 9 2 1 3 12       прихватљив 

стрес 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

прим. и преношење 

информација 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

штетности која проузрокују 

друга лица 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место КОНОБАР-ГЛАВНИ НИЈЕ радно место са 

повећаним ризиком 

 
Напомена:  

Радници који раде на овим радним месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 
Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 
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временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

66. Назив радног места: КОНОБАР 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно  

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за 

безбедан и здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за 

безбедан и здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18. год  - 

9. Између 18. и 21. год - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени:  40 сати 

Рад у сменама: да 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног рада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. 
Стаж осигурања се рачуна са увећаним 

стажом; 
Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 24 сатa 

 

Опис послова – редовних радних задатака: 

 

 Уређује просторије за сервисирање, поставља столове и столњаке и прима потребан 

прибор за услуживање;  
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 Сервира храну и пиће;  

 Одржава чистоћу и општу уредност кафе - кухиње и простора у коме се сервира кафа 

и други напици;  

 Требује робу и материјал за потребе ресторана / кафе - кухиње;  

 Води евиденцију о утрошку намирница и пића.  

 Обавља послове пружања угоститељских услуга, 

 Врши продају хране, пића и напитака за госте Болнице, 

 Врши сервирање хране корисницима у трпезаријама и просторијама за сервирање 

хране, 

 Води евиденцију дневног пазара,  

 Новац од пазара свакодневно односи у главну благајну Болнице, 

 Одговоран је за робу и новац који се налази у шанку у његовој смени и за магацинске 

залихе, 

 Обавезан је да води уредну евиденцију продате робе на прописаним обрасцима, 

 Обавезно издаје фискалне рачуне приликом свеке порудџбине, 

 По налогу главног конобара допрема храну на одељења Болнице  и враћа посуђе у 

кухињу, 

 Води евиденцију и одговоран је за ситан инвентар у употреби, 

 Обавља и друге послове из своје струке по налогу конобара- главног, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Кухињска опрема 

 Средства за одржавање хигијене радне средине 

 

Сировине и материјали: 

 

 Напици 

 Намирнице 

 Канцеларијски материјал 

 Средства за одржавање хигијене простора 

 

 

 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

КОНОБАР 
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Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. Радно одело 1 
EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 
Заштитни 

мантил/кецеља 
1 

EN 

13688 
12 Заштита тела 

3. 

Заштитне ципеле са 

ђоном против 

клизања 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

4. 

Заштитне рукавице 
отпроне на 

киселину, абразије, 

разређиваче 

2 

пара 
EN 388 3-6 Заштита шака 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
 

 

Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  
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Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

                       

 ШИФ

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I 

Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 

запослених 

III 

Поштовање 

законске 

регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 

(окружењем 

Укуп

на 

оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

     

x 

       

x 

           

x 

       x        11 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енрегије 

   

x 

         

x 

        x

  

         x        8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно стајање, 

седење,чучање,клечање и 

сл.) 

    x          

x 

       

x 

       x          12 

 

32 

психолошка оптерећења 

- стрес 

 x     x     x     x    8 

 33 одговорност  у примању 

и преношењу 

информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност 

у правилима 

понашања,одговорност 

за брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 

условљеност радног 

места, конфликтне 

ситуације, рад са 

странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

  x     x     x     x    8 

34 штетности везане за 

организацију рада као 

     

x 

      

x 

        x

  

       x          9 
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што су: рад дуж од пуног 

радног 

времена,(прековремени 

рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, 

рад ноћу,приправност за 

случај интервенција 

35 штетности које 

проузрокују друга лица 

  x    x     x     x    10 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво 

ризика I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 3 2 5 11 прихватљив 

индиретни. додир ел. 

енергије 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно стајање 3 3 9 2 1 3 12       прихватљив 

стрес 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

прим. и преношење 

информација 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

штетности која проузрокују 

друга лица 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место КОНОБАР НИЈЕ радно место са повећаним 

ризиком 

 
Напомена:  

Радници који раде на овим радним месту нису изложени кумулативном раду на 

рачунару више од 4 сата у току једног дана.  

У случају да се кумулативна количина времена на дневном нивоу коју радник проведе за 

рачунаром промени, биће извршена поновна процена разика за дато радно место. 

 
Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 
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на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

67. Назив радног места: СЕРВИР/КА 

      Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно 

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и здрав рад 

код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за безбедан и 

здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18  и 21  год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени: 40 сати 

Рад у сменама: I 
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Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. Стаж осигурања се рачуна са увећаним стажом; Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

 

Опис послова – редовних радних задатака: 

 

 Припрема, сервира и послужује топле и хладне безалкохолне напитке;  

 Одржава хигијену посуђа, прибора и уређаја;  

 Преузима робу и води књиге задужења и раздужења робе;  

 Води евиденције о требовању и утрошку робе. 

 Врши сервирање хране корисницима у трпезаријама и по собама корисника,  

 Допрема храну на одељења установе  и враћа посуђе у кухињски простор, 

 Одговоран је за издате оброке и води евиденције о утрошку намирница и пића, 

 Води евиденцију и одговоран је за ситан инвентар у употреби, 

 Обавља и друге послове у оквиру своје струке по налогу конобара- главног,   

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 
 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Кухињска опрема 

 Средства и опрема за одржавање хигијене простора 

 Телефон 

 

Сировине и материјали: 

 

 Напици 

 Намирнице 

 Хемијска средства за одржавање хигијене простора 

 Канцеларијски материјал 

 

 

Средства за личну заштиту на раду: 
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СЕРВИР/КА 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. Радно одело 1 
EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 

Заштитне ципеле са 

ђоном против 

клизања 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

3. Повеска 1 / 12 Подвезивање косе 

4. 
Хигијенске 

рукавице 
/ EN 374 

Једнократна 

употреба 
Заштита шака 

5. 

Заштитне рукавице 

отпроне на 

киселину, абразије, 

разређиваче 

2 

пара 
EN 388 3-6 Заштита шака 

 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

 Штетности које настају или се појављују у процесу рада: 

 

 Хемијске штетности, прашина и димови (удисање, гушење, уношење у организам, 

продор у тело кроз кожу, опекотине, тровање, и сл.) 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  386 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 

 

                       

ШИФ 

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 
ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 
акцидента 

II Утицај на 

здравље и 
безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 
регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 
околином 

(окружењем) 

Укупн

а 
оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

     x          x     x           x         11 

16 опасност од индиректног 
додира ел. енрегије 

    x         x        x         x          8 

21  хемијске штетности 

(прашина, димови, паре 

метала) 

  x    x    x     x     8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x          x       x       x          12 

 

32 

психолошка оптерећења - 

стрес 

  x    x    x     x     8 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 
су: рад дуж од пуног 

радног 

времена,(прековремени 
рад) рад у сменама , 

скраћено радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

  x          x         x          x        8 

35 штетности које проузрокују  

друга лица  

     x        x        x          x        10 

 

 

 
ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 
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Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или клизаве 

површине) 

3 3 9 1 1 2 11 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 3 2 6 1 1 2 8 прихватљив 

хемијске штетности (прашина, 

димови, паре метала) 
3 2 6 1 1 2 8 прихватљив 

нефизиолошки положај тела 

(дуготрајно 

стајање,седење,чучање,клечање 

и сл.) 

3 3 9 2 1 3 12 прихватљив 

стрес 3 2 6 1 1 2 8 прихватљив 

прековремени рад 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

штетности које проузрокују  

друга лица 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место СЕРВИР/КА НИЈЕ радно место са повећаним 

ризиком 

 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 
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68. Назив радног места: ГЛАВНИ КУВАР  

     Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно 

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за 

безбедан и здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за 

безбедан и здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18  и 21  год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени: 40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. 
Стаж осигурања се рачуна са увећаним 

стажом; 
Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова – редовних радних задатака: 

 

 Руководи одсеком кухиње, организује рад и одговара за рад запослених у кухињи, 

 Саставља јеловник и припрема храну за кориснике у сарадњи са здравственим 

сарадником на промоцији здравља-нутриционистом. 

 Прима потребан материјал за одржавање чистоће просторија кухиње, инвентара и 

посуђа;  
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 Контролише исправност процедуре припреме оброка, квалитет и квантитет приликом 

испоруке хране из кухиње;  

 Распоређује запослене у смени и води евиденцију запослених.  

 Врши дневни распоред запослених у смени, 

 Води евиденцију о распореду радника, радном времену и доставља је непосредном 

руководиоцу, 

 Одговара за поштовање радне дисциплине, квалитет припремљених оброка и 

одржавање хигијене у кухињи, 

 Контролише спровођење мера личне хигијене и хигијене рада у извођењу задатака, 

 Утврђује и одстрањује покварену и загађену храну, 

 Води евиденцију о санитарним прегледима радника кухиње и сигнализира потребу 

слања на исте, 

 Саставља дневни јеловник, 

 Попуњава спецификацију потребних намирница, судова и прибора за припрему јела и 

за ручавање (дневно требовање намирница, потписује требовања) 

 Евидентира и обрачунава пристигле наруџбине (присуствује издавању и мерењу 

намирница из магацина), 

 Обрачунава дневни утрошак намирница, 

 Организује припрему хране за кување и одговоран је за  њен квалитет, 

 Обавља техничку и термичку обраду намирница према дневном јеловнику, 

 Контролише квалитет и квантитет при испоруци хране из кухиње, 

 Проба укус и оцењује квалитет спремљених јела, 

 Прави попис неутрошених намирница и јела, 

 Врши обрачун утрошених намирница које су издате у шанк, 

 Благовремено сигнализира потребу за набавку нове опреме, поправкама постојеће 

опреме и набавке потрошног материјала, 

 Ради на унапређењу исхране и стручног усавршавања запослених у кухињи и на 

личном усавршавању, 

 Обавља посао ментора ученицима на практичном раду, 

 Ради и друге послове из делокруга свога рада по налогу руководиоца послова 

инвестиционог и техничког одржавања, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 
 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Кухињска опрема 

 Средства и опрема за одржавање хигијене простора 

 Телефон 

Сировине и материјали: 
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 Напици 

 Намирнице 

 Хемијска средства за одржавање хигијене простора 

 Канцеларијски материјал 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 

ГЛАВНИ КУВАР 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. Радно одело 1 
EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 

Заштитне ципеле са 

ђоном против 

клизања 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

3. Куварска капа 1 / 12 Заштита главе 

4. 
Хигијенске 

рукавице 
/ EN 374 

Једнократна 

употреба 
Заштита шака 

5. 

Заштитне рукавице 

отпроне на 

киселину, абразије, 
разређиваче 

2 

пара 
EN 388 3-6 Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  391 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 
 

                       

 ШИФ

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

     x        x            x        x        11 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енрегије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x        x          x         x         10 

 

32 

психолошка оптерећења - 

стрес 

  x    x     x     x    10 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 
понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

   x    x     x     x    10 
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недовољна мотивација за 
рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 
су: рад дуж од пуног радног 

времена,(прековремени рад) 

рад у сменама , скраћено 

радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

     x       x        x         x         9 

35 штетности које проузрокују 

друга лица 

  x    x     x    x     9 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 3 2 5 11 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно стајање 3 2 6 2 2 4 10       прихватљив 

стрес 3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

прим. и преношење 

информација 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

штетности која проузрокују 

друга лица 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ГЛАВНИ КУВАР НИЈЕ радно место са повећаним 

ризиком. 
 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 
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распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

69. Назив радног места: КУВАР  

     Број извршилаца:   

     Радно време: 40 часова недељно 

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за 

безбедан и здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за 

безбедан и здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18  и 21  год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени: 40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. 
Стаж осигурања се рачуна са увећаним 

стажом; 
Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 
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15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова – редовних радних задатака: 

 

 Учествује у припреми јеловника, 

 Утврђује потребне количине намирница на основу норматива и резервација и 

саставља листу за набавку намирница,  

 Контролише квалитет исправност и количину намирница које улазе у кухињу из 

магацина и неисправне враћа у магацин о чему обавештава главног кувара,  

 Самостално обрађује намирнице и припрема све врсте јела по јеловнику, 

нормативима исхране и према утврђеној рецептури, 

 Финализира спремање јела, одређује боју, арому, густоћу и специфичност јела, 

 Припрема и обликује све врсте посластица, 

 Контролише квалитет припремљеног јела,  

 Врши сервирање јела, 

 У одсуству главног кувара врши обрачун дневног требовања и требује робу из 

магацина, 

 Одржава хигијену кухиње: чисти радне површине, одстрањује покварену и загађену 

храну, износи смеће, чисти кухињу на крају радног времена,  

 По потреби пере кухињско посуђе, опрему и радни простор,  

 Води евиденцију и одговоран је за ситан инвентар у употреби, 

 Обавља и друге послове из своје струке по налогу главног кувара, 

 Обавља и друге послове по налогу директора Болнице. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Кухињска опрема 

 Средства и опрема за одржавање хигијене простора 

 Телефон 

 

Сировине и материјали: 

 

 Напици 

 Намирнице 

 Хемијска средства за одржавање хигијене простора 

 Канцеларијски материјал 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 
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КУВАР 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. Радно одело 1 
EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 

Заштитне ципеле са 

ђоном против 

клизања 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

3. Куварска капа 1 / 12 Заштита главе 

4. 
Хигијенске 

рукавице 
/ EN 374 

Једнократна 

употреба 
Заштита шака 

5. 

Заштитне рукавице 

отпроне на 

киселину, абразије, 

разређиваче 

2 

пара 
EN 388 3-6 Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 
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 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 
 

                       

 ШИФ

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

     x        x            x        x        11 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енрегије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x         x       x          x          11 

 

32 

психолошка оптерећења - 

стрес 

  x    x     x    x     9 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 
информација,кориштење 

одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 
правилима 

понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 
са странкама и  новцем, 

недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 
руковођењу и сл 

   x    x     x    x     9 

34 штетности везане за 

организацију рада као што 

су: рад дуж од пуног радног 

времена,(прековремени рад) 
рад у сменама , скраћено 

радно време, рад 

     x       x        x         x         9 
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ноћу,приправност за случај 

интервенција 

35 штетности које проузрокују 
друга лица 

  x    x     x    x     9 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 3 2 5 11 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно стајање 3 3 9 1 1 2 11       прихватљив 

стрес 3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

прим. и преношење 

информација 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

штетности која проузрокују 

друга лица 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место КУВАР НИЈЕ радно место са повећаним ризиком. 
 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 
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 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

70. Назив радног места: ПОМОЋНИ КУВАР  

     Број извршилаца:   

      Радно време: 40 часова недељно 

 

1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за 

безбедан и здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за 

безбедан и здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18  и 21  год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени: 40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. 
Стаж осигурања се рачуна са увећаним 

стажом; 
Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова – редовних радних задатака: 

 

 Припрeмa и oбрaђуje нaмирницe кoд припрeмaњa и издaвaњa oбрoкa;  

 Припрeмa и сeрвирa хрaну; 
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 Одржaвa хигиjeну у кухињи; 

 Одржaвa хигиjeну срeдстaвa зa oбрaду и припрeму нaмирницa; 

 Урeђуje угoститeљски oбjeкaт зa услуживaњe кoрисникa. 

 Обaвљa и другe пoслoвe из свoje струкe пo нaлoгу глaвнoг кувaрa. 

 Рaди и другe пoслoвe пo нaлoгу дирeктoрa Бoлницe. 

 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Кухињска опрема 

 Средства и опрема за одржавање хигијене простора 

 Телефон 

 

Сировине и материјали: 

 

 Напици 

 Намирнице 

 Хемијска средства за одржавање хигијене простора 

 Канцеларијски материјал 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 

ПОМОЋНИ КУВАР 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. Радно одело 1 
EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 

Заштитне ципеле са 

ђоном против 

клизања 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

3. Куварска капа 1 / 12 Заштита главе 

4. 
Хигијенске 

рукавице 
/ EN 374 

Једнократна 

употреба 
Заштита шака 

5. 

Заштитне рукавице 

отпроне на 
киселину, абразије, 

разређиваче 

2 

пара 
EN 388 3-6 Заштита шака 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 
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Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
Остале штетности: 

 

 Штетности које проузрокују друга лица  

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 
 

                       

 ШИФ

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 

ШТЕТНОСТИ НА 
РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 

акцидента 

II Утицај на 

здравље и 

безбедност 
запослених 

III Поштовање 

законске 

регулативе и 
прописа 

IV Односи са 

радном 

околином 
(окружењем 

Укупн

а 

оцена  
П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 
спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

     x        x            x        x        11 

16 опасност од индиректног 

додира ел. енрегије 

   x          x         x           x        8 

31 нефизиолошки положај 

тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле
чање и сл.) 

    x         x       x          x          11 
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32 

психолошка оптерећења - 
стрес 

 x     x     x     x    8 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 

понашања,одговорност за 
брзе измене радних 

процедура,интензитет у 

раду, просторна 
условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

   x    x     x    x     9 

34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дуж од пуног радног 

времена,(прековремени рад) 

рад у сменама , скраћено 

радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 

интервенција 

     x       x        x         x         9 

35 штетности које проузрокују 

друга лица 

 x     x     x     x    8 

 

 

ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 3 2 5 11 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

дуготрајно стајање 3 3 9 1 1 2 11       прихватљив 

стрес 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

прим. и преношење 

информација 
3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 

прековремени рад 3 2 6 2 1 3 9 прихватљив 
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штетности која проузрокују 

друга лица 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ПОМОЋНИ КУВАР НИЈЕ радно место са 

повећаним ризиком. 
 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

71. Назив радног места: ПОМОЋНИ РАДНИК У КУХИЊИ  

     Број извршилаца:   

     Радно време: 40 часова недељно 
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1. Број извршилаца  
Број жена  

Број мушкараца  

2. 
Оспособљавање запосленог за безбедан и 

здрав рад код заснивања радног односа 
да 

3 
Периодична провера оспособљености за 

безбедан и здрав рад 
- 

4. 
Додатно оспособљавање запосленог за 

безбедан и здрав рад 
 

5 Посебни услови за рад 
- 

 

6. Лекарски прегледи 
Претходни - 

Периодични - 

7. Одступање од прописане организације рада Није утврђено 

8. Млађих од 18 год.  - 

9. Између 18  и 21  год. - 

10. Инвалида - 

11. Распоред радног времена 

Дневни: 8 сати 

Недељени: 40 сати 

Рад у сменама: I 

Рад у турнусу: не 

Рад дужи од пуног раада: повремено, по потреби 

12. Скраћено радно време: Не 

13. 
Стаж осигурања се рачуна са увећаним 

стажом; 
Не 

14. 
Одмор у току рада  

 
30 мин. 

15. Дневни одмор 12 сати 

16. Недељени 48 сати 

 

Опис послова – редовних радних задатака: 

 

 Припрeмa нaмирницe зa кувaњe: чисти, љушти, сeцкa, мeљe, рeжe, гњeчи, цeди, 

пaсирa, шпикуje, трaнширa, рaзвлaчи тeстo, блaнширa и сличнe oпeрaциje нa 

нaмирницaмa, 

 Пoмaжe кувaримa у припрeми oдрeђeних jeлa,  

 Обликуje припрeмљeнe нaмирницe у oбрoкe: пoрциoнишe гoтoвa jeлa, дoдaje прилoгe, 

слaжe и aрaнжирa припрeмљeнe нaмирницe нa тaњирe и другo пoсуђe,  

 Пeрe судoвe и прибoр зa припрeму jeлa и зa ручaвaњe,  

 Рaзврстaвa oпрaнe судoвe и прибoр и слaжe их нa прeдвиђeнo мeстo,  
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 Одржaвa хигиjeну кухињe: чисти рaднe пoвршинe, oдстрaњуje пoквaрeну и зaгaђeну 

хрaну, изнoси смeћe, чисти кухињу нa крajу рaднoг врeмeнa,  

 Одгoвoрaн je зa трaнспoрт oтпaдa прeмa прoписaним услoвимa нa прeдвиђeнoj 

лoкaциjи, 

 Прeнoси дoпрeмљeну рoбу oд дoбaвљaчa кoja je нaмeњeнa кухињи и рeстoрaну и 

смeштa их нa прeдвиђeнo мeстo,  

 Обaвљa физичкe пoслoвe у кухињи и рeстoрaну, 

 Обaвљa и другe пoслoвe из свoje струкe пo нaлoгу глaвнoг кувaрa. 

 Рaди и другe пoслoвe пo нaлoгу дирeктoрa Бoлницe. 
 

Опрема за рад коју запослени користи: 

 

 Кухињска опрема 

 Средства и опрема за одржавање хигијене простора 

 Телефон 

 

Сировине и материјали: 

 

 Напици 

 Намирнице 

 Хемијска средства за одржавање хигијене простора 

 Канцеларијски материјал 

 

 

Средства и опрема за личну заштиту на раду: 

 

 

ПОМОЋНИ РАДНИК У КУХИЊИ 

Редни 

број 

Назив заштитног 

средства 
Кол. Стандард 

Рок трајања 

месеци 
Намена 

1. Радно одело 1 
EN 

13688 
12 Заштита тела 

2. 

Заштитне ципеле са 

ђоном против 

клизања 

1 

пар 

EN ISO 

20345 
12 Заштита стопала 

3. Повеска 1 / 12 Подвезивање косе 

4. 
Хигијенске 

рукавице 
/ EN 374 

Једнократна 

употреба 
Заштита шака 

5. 
Заштитне рукавице 

отпроне на 

киселину, абразије, 

2 

пара 
EN 388 3-6 Заштита шака 
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разређиваче 

 

Присутне опасности и штетности на радном месту и у радној околини: 

 

 

Опасности које се појављују у вези са карактеристикама радног места : 

 

 Могућност клизања или спотицања (мокре или клизаве површине) 

 

Опасности које се појављују коришћењем електричне енергије: 

 

 Опасност од индиректног додира ел. енергије 

 

Штетности које проистичу из психичких и психофизичких напора: 

 

 Напори или телесна напрезања (ручно преношење терета, гурање или вучење терета, 

разне дуготрајне повећане телесне активности) 

 Нефизиолошки положај тела (дуготрајно стајање, седење, чучање, клечање) 

 Напори при обављању одређених послова који проузрокују прихолошка оптерећења 

психолошка оптерећења (стрес) 

 Одговорност у примању и преношењу информација, коришћење одговарајућих знања 

и способности, одговорност у правилима понашања, одговорност за брзе измене 

радних процедура, интензитет у раду, конфликтне ситуације, одговорност у 

руковођењу 

 Штетности везане за организацију рада: прековремени рад по потреби 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Процена ризика на радном месту и у радној околини: 
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 ШИФ

РА 

 ПРИСУТНЕ 

ОПАСНОСТИ И 
ШТЕТНОСТИ НА 

РАДНОМ МЕСТУ И У 

РАДНОЈ ОКОЛИНИ 

I Вероватноћа 

појаве 
акцидента 

II Утицај на 

здравље и 
безбедност 

запослених 

III Поштовање 

законске 
регулативе и 

прописа 

IV Односи са 

радном 
околином 

(окружењем 

Укупн

а 
оцена  

П+З 

   

   1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

10 могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

     x        x            x        x        11 

16 опасност од индиректног 
додира ел. енрегије 

   x          x         x           x        8 

30 напори или телесна 

напрезања 

  x    x     x     x    10 

31 нефизиолошки положај 
тела (дуготрајно 

стајање,седење,чучање,кле

чање и сл.) 

    x         x       x          x          11 

 
32 

психолошка оптерећења – 
стрес 

 x     x     x     x    8 

 33 одговорност  у примању и 

преношењу 

информација,кориштење 
одговарајућег знања и 

способности,одговорност у 

правилима 
понашања,одговорност за 

брзе измене радних 

процедура,интензитет у 
раду, просторна 

условљеност радног места, 

конфликтне ситуације, рад 

са странкама и  новцем, 
недовољна мотивација за 

рад,одговорност у 

руковођењу и сл 

  x     x     x     x    8 

34 штетности везане за 
организацију рада као што 

су: рад дуж од пуног радног 

времена,(прековремени рад) 

рад у сменама , скраћено 

радно време, рад 

ноћу,приправност за случај 
интервенција 

   x         x        x          x        10 
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ПРОЦЕЊИВАЊЕ РИЗИКА У ОДНОСУ НА ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ 

 

Опасност и штетност 
Вредновање утицаја Укупна 

оцена 

Ниво ризика 

I II П III IV З 

могућност клизања или 

спотицања (мокре или 

клизаве површине) 

3 2 6 3 2 5 11 прихватљив 

индиретни. додир ел. енергије 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

напори или телесна 

напрезања 
3 2 6 2 2 4 10 прихватљив 

дуготрајно стајање 3 3 9 1 1 2 11       прихватљив 

стрес 2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

прим. и преношење 

информација 
2 2 4 2 2 4 8 прихватљив 

прековремени рад 2 2 4 2 2 4 10 прихватљив 

П = IxII;  З = III+IV;  Укупна оцена = П+З 

 

Утврђен ниво ризика: Радно место ПОМОЋНИ РАДНИКУ У КУХИЊИ НИЈЕ радно 

место са повећаним ризиком. 
 

Напомена:  

Послодавац је дужан да изда на коришћење запосленом средстава личне заштите 

на основу Закона о безбедности и здравља на раду (,,Сл. гласник РС", бр. 101/2005,  

91/2015 и 113/2017 – др. закон) и Правилника о личној заштитној опреми (,,Сл. гласник 

РС”, бр. 23/2020). 

 

Мере које је потребно предузети за смањење ризика на радном месту: 

 

 Оспособљавање  запослених за безбедан рад и проверу знања вршити обавезно при 

распоређивању на ово радно место и периодично, а најмање једном у четири године. 

 Обавезна употреба личних заштитних средстава и опреме. 

 Придржавати се упутстава за безбедан и здрав рад. 

 Кориговати став тела при раду, комбиновано са паузама и повременим лаганим 

разгибавањима. 

 Редовно вршити испитивања осветљености и микроклиме у летњем и зимском 

временском периоду на период од три године. 

 Редовно вршити преглед и проверу електричних инсталација на период од три године. 

 

9. УТВРЂИВАЊЕ НАЧИНА И МЕРА ЗА ОТКЛАЊАЊЕ, СМАЊЕЊЕ 
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ИЛИ СПРЕЧАВАЊЕ РИЗИКА 

   На основу процењених ризика на радном месту и у радној околини, послодавац 

утврђује начин и мере за њихово спречавање, отклањање или смањење на најмању могућу 

меру. 

   Ако су процењени ризици такве природе да живот и здравље запослених нису теже 

угрожени, а за чије отклањање су потребна већа инвестициона улагања, актом о процени 

ризика могу се утврдити мере и рокови за њихово спровођење којима се у потпуности 

отклањају ризици или којима се они смањују на најмању могућу меру. 

   При дефинисању начина и мера за отклањање, смањење или спречавање ризика 

полази се од следећих начела:  

- избегавање ризика; 

- процена ризика који се не могу избећи на радном месту; 

- отклањање ризика на њиховом извору применом савремених техничких решења; 

- прилагођавање рада и радног места запосленом, нарочито у погледу избора опреме за рад 

и метода рада, као и избора технолошког поступка да би се избегла монотонија у раду, у 

циљу смањења њиховог утицаја на здравље запосленог; 

- замена опасних технолошких процеса или метода рада безопасним или мање опасним; 

- давање предности колективним над појединачним мерама безбедности и здравља на раду; 

- одговарајуће оспособљавање запослених за безбедан и здрав рад и издавање упустава за 

рад на сигуран начин. 

 

   Полазећи од процењеног ризика, утврђеног приоритета и поштујући принцип 

превенције, а у складу са прописима о безбедности и здрављу на раду, техничким 

прописима, стандардима и опште признатим мерама, утврђују се следеће мере за 

спречавање, отклањање или смањење ризика:  

 

1. обезбеђивање прописаних услова за безбедан и здрав рад у радној околини, 

2. оспособљавање запослених за безбедан и здрав рад, 

3. обезбеђивање средстава и опреме за личну заштиту на раду, њихово одржавање и 

испитивање, 

4. упућивање запослених на претходне и периодичне лекарске прегледе у складу са оценом 

медицине рада и друго.  

 

 

 

 

Послодавац је дужан да обезбеди: 
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1. Редовно техничко одржавање радног места и опреме за рад, а све уочене недостатке 

који могу да утичу на безбедност и здравље на раду отклони одмах; 

2. Да се радно место и опрема за рад, редовно чисти и одржава на задовољавајућем 

нивоу хигијене; 

3. Да се редовно одржава и проверава исправност опреме и уређаја намењених за 

спречавање или отклањање опасности и/или штетности. 

4. Одржавање нивоа безбедности у смислу инвестиционог и редовног одржавања 

грађевинског објекта намењеног за радне и помоћне просторије. 

5. Одржавање опреме за рад и комункационих површина унутар објекта, у исправном и 

функционалном стању. 

6. Одржавање прилаза и улаза у објекат у исправном стању и редовно одржавање 

пешачких прилаза, стаза и паркинг простора. 

7. Одржавати хигијену подова радних просторија, посебну пажњу обратити на прашину 

и влагу. 

8. Одржавати површине зидова и подова просторија у уредном стању. 

9. Одржавати расветна тела у радној просторији у функцији. 

10. Контролисати и одржавати температуру и влажност ваздуха у радним просторијама на 

задовољавајућем нивоу. 

11. Обезбеђивање прописаних услова за безбедан и здрав рад на свим радним местима и у 

радној околини.. Поступци провере исправности и одржавања опреме за рад морају 

бити у складу са упутствима произвођача, техничким прописима, стандардима. 

Пружање Прве помоћи:  

 

Неопходно је обезбедити пружања прве помоћи као и одредити најмање 2 % 

запослених који раде у једној радној групи, јединици и смени. за пружање прве помоћи, 

спасавање и евакуацију у случају опасности. 

 

Послодавац је дужан да обезбеди да при раду на радном месту са повећаним ризиком 

буде присутан најмање један запослени са завршеним напредним оспособЉавањем за 

пружање прве помоћи. 

 

Послодавац је дужан да обезбеди зидни ормарић или преносиву торбу за пружање 

прве помоћи у радним просторијама и просторима намењеним за рад на отвореном. 

 

 У случају поврде на раду или изненадне болести запосленог обезбеђује се правовремено 

пружање прве помоћи на месту повређивања или оболевања, у сарадњи са најближим Домом 

здравља у окружењу и службом хитне помоћи. 
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      Правовременим пружањем прве помоћи мора се најпре отклонити непосредна опасност по 

живот и здравље повређеног, односно нагло оболелог запосленог. 

 

    О пружању прве помоћи и спасавању запослених стара се непосредни 

руководилац/послодавац који организује и руководи процесом рада. 

 

Преглед и провера услова радне средине: 

 

   Послодавац редовно врши испитивања услова радне средине од стране овлашћеног 

правног лица у складу са Правилником о поступку прегледа и провере опреме за рад и 

испитивања услова радне средине (,,Сл. Гласник РС“, бр. 94/06, 108/06, 114/14 и 102/15): 

-     Микроклиме за летњи и зимски период 

-     Осветљеност радних и помоћних просторија  

 

Преглед и испитивање електроинсталација: 

 

   Послодавац у законом утврђеном врши преглед и проверу електро инсталације од 

стране овлашћеног правног лица, а најкасније на сваке три године или при промени процеса 

рада и реконструкцији, у складу са Правилником о поступку прегледа и провере опреме за 

рад и испитивања услова радне средине (,,Сл. гласник РС“, бр. 94/06, 108/06, 114/14 и 

102/15). 

 

Организовање послова безбедности и здравља на раду:  

 

   Послодавац је у складу са чл. 37 Закона о безбедност и здрављу на раду (Сл. гласник 

РС, бр.101/05 и 91/2015), писмено одредио лице за безбедност и здравље на раду. 

   Послодавац је уредио на прописани начин права обавезе и одговорности из области 

безбедности и здрављу на раду. Правилник у прилогу Акта. 

 

   Послодавац је дужан да обезбеди да запослена жена за време трудноће, запослени 

млађи од 18 година живота и запослени са смањеном радном способношћу и поред 

оспособљавања за безбедан и здрав рад буду у писменој форми обавештени о резултатима 

процене ризика на радном месту и о мерама којима се ризици отклањају у циљу повећања 

безбедности и здравља на раду. 

 

Обезбеђивање средстава и опреме за личну заштиту на раду, њихово одржавање и 

испитивање: 

 

   Правилник о техничким и другим захтевима за лична заштитна средства (,,Сл. 

гласник РС“, бр. 56/2009): 

Средства и опрему за личну заштиту на раду користиће запослени на радном месту и 

у радној околини, односно приликом обављања послова и радних активности, на којима се 
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опасности и/или штетности, односно ризици од настанка повреда и оштећења здравља, не 

могу отклонити или у довољној мери смањити применом техничких, технолошких, 

организационих и других мера у области безбедности и здравља на раду. 

Заштитна радна одећа мора бири одговарајуће утегнута, закопчана ради елиминисања 

могућности да буде захваћена од ротирајућих или покретнихх делова опреме за рад. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. ЗАКЉУЧАК 
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   По спроведеном поступку снимања организације рада, препознавања и утврђивања 

опасности и штетности, процењивања ризика у односу на опасности и штетности и 

утврђивања начина и мера за отклањање, смањење или спречавање ризика, послодавац 

Специјална болница за рехабилитацију ,,Русанда“ из Меленаца доноси закључак који 

садржи. 

 

Радно место на кома је извршена процена ризика: 

 

 

Редни  

број 
Радно место-послови 

1. Директор специјалне болнице 

2. Помоћник директора специјалне болнице 

3. Помоћник директора специјалне болнице за немедицинске послове 

4. Рукoвoдилaц мeдицинскe службe -зa приjeмнo триjaжну –aмбулaнту и физикaлну 

мeдицину и рeхaбилитaциjу 

5. Руководилац медицинске службе зa бoлничкo лeчeњe и рeхaбилитaциjу 

6. Главна сестра/главни техничар специјалне болнице 

7. Виши физиотерапеут- главни терапеут 

8. Виши физиoтeрaпeут –глaвни тeрaпeут у aмбулaнт и oстaлим бoлничким 

oдeљeњимa 

9. Виши физиoтeрaпeут-глaвни тeрaпeут у интeнзивнoj нeзи нивoa 2 

10. Виши рaдни тeрaпeут-глaвни тeрaпeут у рaднoj тeрaпиjи 
 

СЛУЖБА ЗА БОЛНИЧКО ЛЕЧЕЊЕ И РЕХАБИЛИТАЦИЈУ 

 

11. Доктор медицине 

12. Медицинска сестра / техничар на интензивној нези нивоа 2 - главна сестра/техничар  

одељења 

13. Виша медицинска сестра/техничар у интезивној нези нивоа 2 

14. Виша медицинска сестра / техничар у јавном здрављу  

15. Медицинска сестра / техничар на осталим болничким одељењима -главна 

сестра/главни техничар одељења 

Одељење за болничко лечење и рехабилитацију у интензивној нези нивоа 2 

16. Доктор медицине специјалиста у интензивној нези нивоа 2- физикалне медицине и 
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рехабилитације 

17. Медицинска сестра/техничар у интезивној нези нивоа 2 

18.  Виши физиотерапеут-у интезивној нези нивоа 2 

19. Виши радни терапеут-у интезивној нези нивоа 2 

20. Помоћни радник на нези болесника 

21. Медицинска сестра/техничар у стационару-за примену терапије пелоидом и 

парафангом пацијентима интензивне неге 

Одељење за болничко лечење и рехабилитацију  

22. Доктор медицине специјалиста на болничком одељењу и у специјалистичкој 

амбуланти-физикалне медицине и рехабилитације 

23. Медицинска сестра/техничар на осталим болничким одељењима 

 

СЛУЖБА ЗА ПРИЈЕМНО-ТРИЈАЖНУ АМБУЛАНТУ И ФИЗИКАЛНУ МЕДИЦИНУ И 

РЕХАБИЛИТАЦИЈУ 

 

Одељење за специјалистичко –консултативне прегледе и дијагностичке процедуре 

24. Медицинска сестра/техничар у амбуланти 

25. Психолог -магистар неуропсихологије 

26. Логопед – магистар неуропсихологије 

27. Здравствени сарадник на промоцији здравља – нутрициониста 

28. Лабораторијски техничар  

Одељење за терапијски и рехабилитациони третман 

29. Виши физиотерапеут  

30. Виши радни терапеут 

31. Физиотерапеутски техничар 

32. Логопед 

Одељење за фармацеутску здравствену делатност за СБ ,,Русанда“ 

33. Магистар фармације 

34. Фармацеутски техничар 

 

СЛУЖБА ЗА ПРАВНЕ И ЕКОНОМСКО-ФИНАНСИЈСКЕ ПОСЛОВЕ 
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Одељење за опште, правне и кадровске послове 

35. Руководилац правних, кадровских и административних послова 

36. Дипломирани правник за правне, кадровске и административне послове 

37. Пословни секретар 

38. Рецепционер 

39. Референт за правне, кадровске и административне послове 

40. Службеник за односе са јавношћу/маркетинг 

41. Рукoвoдилaц пoслoвa зa oднoсe сa jaвнoшћу и мaркeтинг 

Одељење за финансијско-рачуноводствене послове 

42. Руководилац финансијско – рачуноводствених послова 

43. Финaнсиjскo – рaчунoвoдствeни aнaлитичaр  

Одсек рачуноводствених послова 

44. Референт за финансијско – рачуноводствене послове 

45. Магационер/економ 

46. Ликвидатор 

47. Благајник 

Одсек финансијских послова 

48. Стручни сарадник за јавне набавке 

49. Дипломирани економиста за финансијско-рачуноводствене послове 

 

 

 

СЛУЖБА ТЕХНИЧКОГ ОДРЖАВАЊА И ДРУГИХ ПОСЛОВА 

 

50. Руководилац послова инвестиционог и техничког одржавања 

51. Службeник зa пoслoвe зaштитe, бeзбeднoсти и здрaвљa нa рaду 

Одељење заједничких послова 

52. Инжењер за рачунарске мреже 

53. Курир –поштар 

54. Спремач/спремачица просторија у којима се пружају здравствене услуге  
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Одсек вешераја 

55. Кројач/кројачица 

56. Техничар одржавања одеће 

Одељење за техничке послове 

57. Инжењер инвестиционог и техничког одржавања и одржавања уређаја и опреме 

58. Домар/мајстор одржавања –електричар 

59. Домар/мајстор одржавања -у котларници 

60. Домар/мајстор одржавања –у парку  

61. Возач санитетског возила у болничким установама 

62. Помоћни радник 

63. Портир/чувар 

64. Техничар инвeстициoнoг / тeхничкoг oдржaвaњa /урeђaja и oпрeмe 

Одељење ресторана и кухиње 

Одсек ресторана 

65. Конобар-главни 

66. Конобар 

67. Сервир/ка 

Одсек кухиње 

68. Главни кувар 

69. Кувар 

70. Помоћни кувар 

71. Помоћни радник у кухињи 

 

Радна места која су утврђена као радна места са повећаним ризиком: 

 

 Домар/мајстор одржавања - електричар 

 Домар/мајстор одржавања у парку 

 

Приоритети у отклањању ризика: 

 Вршити редовно оспособљаљвање запослених за безбедан и здрав на рад у 

случају радних места која нису са повећаним ризиком на период од четири 
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године, а у случају радних места са повећаним ризиком на период од годину 

дана.   

 Вршити редовно лекарске прегледе. 

 Обавезно користити лична заштитна средства и опрему. 

 Одредити најмање 2% од укупног запослених за пружање Прве помоћи. 

 Вршити редовна испитивање електричних инсталација на период од три године. 

 Вршити редовна ипитивања осветљености и микроклиме у радним и помоћним 

просторијама на период од три године. 

 Спроводити мере личне и колективне заштите. 

 

10.1 МЕРЕ ЗА СПРЕЧАВАЊЕ ШИРЕЊА COVID-19 

 

Мере за спречавање ширења covid-19 односе се на сва радна места и све локације 

послодавца, а обавезу примењивања истих имају свa запосленa и радно ангажована лица. 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
СЛИКА 1: ОПШТЕ ПРЕВЕНТИВНЕ МЕРЕ 
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Мере и активности послодавца 

 
Ради спречавања ширења COVID-19 послодавац је дужан да спроводи следеће мере: 

1) безконтактно мерење температуре запослених и радно ангажованих лица која 

улазе у просторије послодавца на свим локацијама; 

2) организовање обавезне дезинфекције руку и обуће пре уласка у просторије 
послодавца; 

3) редовно информисање запослених и радно ангажованих лица о општим 

хигијенским мерама, а нарочито о важности честог прања руку, топлом водом и сапуном, 

минимум 20  секунди,  и  избегавања додиривања  уста,  носа и  очију,  осим марамицом, 

променама у организацији рада и одговорном понашању на радном месту; 

4) организовање рада тако да се радни задаци изводе смањивањем рада у групи и 

непосредних контаката запослених који рад обављају у истом простору; 

5) обезбеђивање међусобне дистанце од најмање 2 метра и 4 метра квадратна 

површине слободног простора по једном запосленом; 

6)  обезбеђивање  запосленима  одговарајуће  заштитне  опреме,  заштитних  маски, 

посебно за запослене који обављају рад на терену, односно послове инспекцијског надзора; 

7) забране гомилања отпада, посебно хране; 

8) странке, посетиоци, клијенти и сл., док се налазе у просторијама послодавца, 



СПЕЦИЈАЛНА БОЛНИЦА ЗА РЕХАБИЛИТАЦИЈУ ,,РУСАНДА“ 
Бања Русанда бб, Меленци 

 

  418 
 

ДНД ЗАШТИТА НА РАДУ 

Д.О.О. за промет роба и услуга са п.о  

Ул. Краља Александра I 

Карађорђевића 4/17  

23000 Зрењанин, Србија  

морају све време да носе заштитну опрему (маску); 

9) приликом пословних сусрета избегавати руковање и срдачно поздрављање; 

10) ограничити групне пословне састанке (до двадесет лица) уз поштовање физичке 

дистанце; 

11) за састанке користити веће просторије како би се између учесника омогућила 

физичка дистанца од најмање 2 метра; 

12) ограничити време трајања састанака на 30 минута; 

13) пре почетка и након састанка потребно је обезбедити да се проветри и 

дезинфикује просторија (радне површине, кваке, коришћена опрема итд.); 

14) дати предност комуникацији путем телефона, интернета, конференцијских 

позива. 
 

Мере и активности запослених и радно ангажованих лица 
 

 

Запослени и радно ангажована лица дужни су да спроводе све мере безбедности и 

здравља на раду што подразумева да: 

1) пре уласка у просторије послодавца обаве безконтактно мерење температуре; 

2) по налогу руководиоца уже унутрашње јединице у току рада обаве безконтактно 

мерење температуре; 

3) пре уласка у пословни простор, изврше обавезну дезинфекцију руку и обуће; 

4) пре почетка рада прегледају своје радно место укључујући и дезинфиковање 

радних столова, телефона, тастатуре и „миша”, хефталице, бушилице, хемијске оловке и 

сл.  

5) наменски користе прописану заштитну опрему, заштитне маске и да са њима 

пажљиво рукује, да не би угрозили своју безбедност и здравље као и безбедност и здравље 

других лица; 

6) додатно брину о својој хигијени тако што ће редовно и правилно прати руке 

сапуном и водом најмање 20 секунди; 

 

 

 

Слика 2: Упутство за правилно прање руку 
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7) држе минимално растојање од 2 метра у односу на друга лица; 

8) у току рада избегавају ношење накита, сатова и наруквица јер то повећава ризик 

од преноса инфекција и отежава правилно прање руку, као и да везују косу; 

9) обавезно обавесте непосредног руководиоца уколико посумњају на симптоме 

COVID-19 код себе, код других запослених или чланова своје породице; 

10) пре напуштања радног места, да радно место исто, што пре свега подразумева 

средства за рад, оставе у стању које не угрожава друге запослене. 

 
Обавеза и правилно ношење заштитне опреме 

 

 

Заштитне маске дужни су да носе сви који остварују блиски контакт са другим 

лицима. Заштитне маске штите од директног удисања инфективног агенса само ако се 

правилно користе, на следећи начин: 

1) једна маска се може користити само док се не овлажи; 

2) маска која се скине више се не може враћати на лице и поново користити, осим 

платнене која се може опрати откувавањем; 

3) заштитна маска се не сме одлагати на радне површине, у џеп, остављати да виси 

око врата јер тако и сама постаје извор инфекције. 
 
 

Заштитне маске 
 
 

 Заштитне маске морају да носе сви који оставрују блиски контакт са другим особама. 

 Није  свака  респираторна  инфекција  изазавна  корона  вирусом,  али  свако  

слабљење имунитета за некога може бити кобно. 

 Заштитне маске штите вас од директног удисања инфективног агенса само ако их 

правилно користите. 

 Једна маска се може користити само док се не овлажи. 

 Маска која се скине више се не може враћати на лице и поново користити, осим 

платнене која се може опрати откувавањем. 

 Заштитна маска се не сме одлагати на радне површине, у џеп, остављати да виси око 

врата. Тако и сама постаје извор инфекције.  

 

Заштитну маску фиксирати на следећи начин: 

 

 Преко носа, уста и браде. 

 Фиксирати маску у корену носа. 
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 Везати је на потиљку и врату. 

 Проверити да ли маска добро пријања уз лице. 

 Маска се замењује када постане влажна. 

 Платнена  маска  је  за  вишекратну  употребу.  Већ коришћена маска се искувава на 

температури 95°C  у машини или у кухињској посуди. Након искувавања и сушења, 

маска се пегла и спремна је за поновно коришћење. 

 

Слика 2: Упутство за правилно стављање заштитне маске 
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Заштита од преноса инфекције директним контактом 
 

 
 Забрањено је руковање, грљење и љубљење при сусретима. 

 Сведите физички контакт са свима на минимум. 

 Не додирујте нос, очи, уста, лице пре него што добро оперете руке. 

 Не користите платнене марамице за брисање носа. 

 Не остављајте папирне марамице на сто и друге радне површине. 

 Обезбедите да у једној просторији борави што мање људи, а највише 5. 

 Све послове који се могу обављати од куће, организујте како би се смањила 

могућност преноса инфекције. 

 Увек када је потребно руковати са чврстим предметима и амбалажом, дезинфикујте 

их 70% Алкохолом. 

 

 

Поступање у случају појаве вируса 
 

 

У случају сумње на појаву вируса, поступа се по следећој процедури: 

1) запослени пријављује постојање симптома непосредном руководиоцу, који 

извештава непосредно вишег руководиоца; 

2) запослени обавезно одлази код лекара у амбуланту надлежног Дома здравља на 

преглед и о исходу обавештава непосредног руководиоца; 

3) појачано се прати здравствено стање запослених и других лица са којима је био у 

контакту; 

4) запослени који су били у контакту са зараженим се стављају у изолацију; 

5) дефинише се минимално потребан број запослених само за рад у тој унутрашњој 

јединици; 

6) послодавац сачињава писмена  упутства и инструкције за све запослене о 

начину примене противепидемиолошких мера; 

7) послодавац организије дезинфекцију радних и помоћних просторија у којима је 

боравио и имао приступ заражени запослени; 
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8) запослени обавезно пријављује контакт са оболелим ван радног окружења; 

9) по опоравку запослени се вараћа на посао. 

 

Контрола спровођења мера 
 

 

Свакодневну контролу спровођења мера од стране запослених и радно ангажованих 

лица обављају непосредни руководиоци, у складу са унутрашњом организацијом начина 

рада код послодавца. 

 

Време примене мера 

 

 Наведене мере за спречавање ширења COVID-19 примењиваће се све док траје 

епидемија изазвана вирусом SARS-COV-2, односно до званичне одлуке надлежних 

државних органа. 

 

11.ИЗМЕНЕ И ДОПУНЕ АКТА О ПРОЦЕНИ РИЗИКА 
 

   Акт о процени ризика на радном месту и у радној околини подлеже потпуној измени 

и допуни након сваке колективне повреде на раду са смртним последицама, која се догоди на 

радном месту и у радној околини у Специјалној болници за рехабилитацију ,,Русанда“ из 

Меленаца. 

 

   Акт о процени ризика на радном месту и у радној околини подлеже делимичним 

изменама и допунама (у делу који се односи на одређено радно место и с њим повезана 

радна места), и то: 

 

1) у случају смртне повреде на раду и тешке повреде на раду; 

2) у случају појаве сваке нове опасности или штетности, односно промене нивоа ризика у 

процесу рада; 

3) када мере које се утврде за спречавање, отклањање или смањење ризика нису одговарајуће 

или не одговарају процењеном стању; 

4) када је процена заснована на подацима који нису ажурни; 

5) када постоје могућности и начини за унапређење, односно допуну процењених ризика. 

 

   Акт о процени ризика на радном месту и у радној околини подлеже потпуној или 

делимичној измени или допуни и на основу наложене мере инспектора рада. 
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12.ПРОВЕРА ЕФИКАСНОСТИ ПРИМЕНЕ АКТА О ПРОЦЕНИ 

РИЗИКА 

   Провера ефикасности примене акта о процени ризика врши се непрекидно, тако што 

се проверава ефикасност спроведених мера и процењује успешност њиховог спровођења у 

погледу отклањања и смањења ризика. 

   Проверу ефикасности примене акта о процени ризика вршиће Специјална болница за 

рехабилитацију ,,Русанда“ из Меленаца. Ако у поступку провере ефикасности примене Акта 

о процени ризика лице за безбедност и здравље на раду уочи њихову неефикасност предлаже 

корекцију тих мера. 

 

 

У Меленцима, 28.9.2020. год. 

                                                                                              

 

                  

 

 

                                                                   ________________________   
                                                                                                   Директор 
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	7. Назив радног места: ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ - ГЛАВНИ ТЕРАПЕУТ
	8. Назив радног места: ВИШИ ФИЗИОТЕРАПЕУТ - ГЛАВНИ ТЕРАПЕУТ У АМБУЛАНТИ   И ОСТАЛИМ БОЛНИЧКИМ ОДЕЉЕЊИМА
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